GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Secretaria Executiva de Contratagdes Publicas — SECOP
Geréncia Geral da Central de LicitagGes do Estado — GGCLE
Geréncia Executiva de Leis Especiais e Credenciamento — GLECE

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 0026.AC52.SAD.SDS

SEI N° 3900000112.001465/2026-58
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 0026.2026.PNE

PREAMBULO

0 Estado de Pernambuco, por intermédio da Secretaria de Defesa Social, através da Agente
de Contratacao 52, designada pela Portaria n°. 983, publicada no DOE na edicao de 02 de
Abril de 2024, torna publico, para conhecimento dos interessados, o presente edital de
CREDENCIAMENTO, nos termos do art. 199, §1°, da Constituicao Federal e do art. 79, inciso |,
c/c art. 74, IV, da Lei n° 14.133/21, bem como do Decreto Estadual n® 58.959/2025 e dos
normativos do Sistema Unico de Sadde - SUS, além das disposi¢des constantes neste

documento e seus Anexos, a realizar-se no local e horario a seguir:

INFORMAGOES GERAIS

PRAZO DE VALIDADE DO CREDENCIAMENTO: 12 meses

SISTEMA ELETRONICO UTILIZADO: Sistema CREDENCIA-PE

ENDERECO ELETRONICO: www.credencia.pe.gov.br

PROCESSO SEI N° 3900000112.001465/2026-58

DADOS PARA CONTATO

AGENTE DE CONTRATAGAO: Rennata Alencar. V. Couto

FONE: (81) 3183 7754

E-MAIL: comissaosadiv@gmail.com
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1. DO OBJETO E DO PRAZO DE VALIDADE DO CREDENCIAMENTO

1.1.0 presente Edital tem por objeto o Credenciamento de prestadores de servigos de salde,

pessoas juridicas com ou sem fins lucrativos, para eventual prestacdo de servicos de saude
mental, compreendendo atendimentos psicoldgicos e consultas psiquiatricas, destinados
aos policiais militares, bombeiros militares e policiais civis do Estado de Pernambuco,
visando atender as necessidades de Secretaria de Defesa Social, nos termos da legislagao
vigente e conforme as condigbes, especificagbes, quantidades e exigéncias contidas no

Termo de Referéncia (Anexo ).

1.1.1.0 objeto deste credenciamento sera dividido em itens, conforme tabela constante do
Termo de Referéncia (Anexo 1), facultando-se ao interessado a participagdo em quantos

itens forem de seu interesse.

1.2. 0 prazo de validade deste edital é de 12 meses, a contar de sua publicacdo no sistema
eletronico oficial e sua disponibilizacdo automatica no Portal Nacional de Contratacdes
Plblicas (PNCP), sendo prorrogavel, no interesse da Administracdo, até o prazo de 12

meses.

2. DA DESPESA E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo estdo estimadas em RS 2.926.007,80

(dois milhoes, novecentos e vinte e seis mil, sete reais e oitenta centavos).

2.2. As despesas decorrentes deste procedimento estdo incluidas no orgamento do Estado

de Pernambuco, para o presente exercicio, na classificagdo abaixo:

Fonte: 0713.000000

Acao: 4820

Subgao: 0000

Elemento de despesa: 3.3.90
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3. DO CADASTRAMENTO NO SISTEMA ELETRONICO

3.1. Os interessados em participar deste credenciamento deverdao estar previamente

cadastrados no Portal CredenciaPE, adotando as seguintes providéncias:

3.1.1. O interessado devera realizar o cadastramento junto ao Portal CredenciaPE, no

endereco www.credencia.pe.gov.br, através do link “Quero me cadastrar”;

3.1.2. Apds a conclusdo do cadastro online, o interessado acessara o sistema por meio de

login e senha cadastrados;

3.1.3. O login e a senha poderao ser utilizados em qualquer credenciamento do estado
realizado no sistema, salvo quando for inativado por solicitacdao do interessado ou por

iniciativa da Administracao, devidamente justificada;

3.2. Em caso de dificuldade durante o cadastramento ou na operacionalizagao do sistema,
os interessados deverdo entrar em contato com a Geréncia de Sistemas Integrados de

Gestdo - GESIG através do e-mail: suporte.credenciamento@sad.pe.gov.br.

3.3. A participacdo nos credenciamentos dar-se-a por meio da digitacdo da senha pessoal e

intransferivel do representante do proponente interessado.

3.4. E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem como seu uso em
qualquer transacdo efetuada, diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a
Administracao a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido, ainda

que por terceiros.

3.5. 0 cadastramento do interessado e de seu representante implica a responsabilidade

legal pelos atos praticados e a presuncdo de capacidade técnica para realizacdo das

transacodes inerentes ao procedimento.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4. Poderdo participar deste credenciamento as pessoas juridicas, com ou sem fins
lucrativos, cuja atividade seja compativel com o objeto da contratacdo e cuja documentagdo

atenda as exigéncias deste Edital.
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4.2. Nao poderao participar deste credenciamento:
4.2.1. Pessoas fisicas;
4.2.2. Pessoas juridicas reunidas em consorcio;

4.2.3. Pessoa fisica ou juridica impedida de licitar e contratar com a Administragdo Direta e
Indireta do Estado de Pernambuco, nos termos do art. 156, Il e § 4° da Lei n° 14.133/2021, e
do art. 7° da Lei Federal n°10.520, de 17 de julho de 2002, durante o prazo da sancao aplicada

ou até que seja promovida sua reabilitagao;

4.2.4. Pessoa fisica ou juridica suspensa temporariamente de participar em licitagdo e
impedida de contratar com a Administragao, nos termos do art. 87, lll, da Lei federal n® 8.666,
de 1993;

4.2.5. Pessoa fisica ou juridica declarada inidonea para licitar ou contratar com toda a
Administracdo Publica, nos termos do art. 156, IV e §5°, da Lei 14.133/2021, e do art. 87, IV,
da Lei Federal n° 8.666, de 1993, durante o prazo da sancdo aplicada ou até que seja

promovida sua reabilitagao;

4.2.6. Pessoa fisica ou juridica que tenha sido proibida de contratar com o Poder Publico em
razao de condenacgao por ato de improbidade administrativa, nos termos do artigo 12 da Lei
Federal n°® 8.429/1992;

4.2.7. Interessado que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito
de burlar a efetividade da sangao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da

personalidade juridica da interessada;

4.2.8. Pessoa fisica ou juridica enquadrada nas vedacdes previstas no art. 14 da Lei n°
14.133/21;

4.2.9. Pessoa juridica cujo ramo de atividade previsto em estatuto ou contrato social ndo

seja pertinente e compativel com o objeto deste credenciamento;

4.2.10. Agente publico do 6rgdo ou entidade credenciante na qualidade de pessoa fisica ou
socio de pessoa juridica, devendo ser observadas as situagbes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da

legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021;

Edital 0SP5HEBAEY EldB AaRio de GepsoRotish FiBbResisEs-58 / pg. 4




GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Secretaria Executiva de Contratagdes Publicas — SECOP
Geréncia Geral da Central de Licitagdes do Estado — GGCLE
Geréncia Executiva de Leis Especiais e Credenciamento — GLECE

5. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGCAO AO EDITAL

5.1 Qualquer pessoa é parte legitima para apresentar pedido de esclarecimento ou

impugnar este Edital, a qualquer tempo, devendo protocolar o pedido através do e-mail

indicado no predmbulo deste Edital.

5.2 As respostas aos pedidos de esclarecimento ou as impugnacdes vinculardo os
participantes e a Administracao e serdo divulgadas no Sistema SEI/ GOVPE pelo agente ou

comissdo de contratacdo no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis.

5.3 A impugnacao nao possui efeito suspensivo, exceto em situagdes excepcionais

devidamente motivadas pelo agente ou comissao de contratagao.

5.4  Acolhida a impugnacao, sera republicado o Edital com as mesmas formalidades de

sua publicagao original.

55 Nao serao conhecidas impugnagdes apresentadas em desacordo com as regras

estabelecidas neste Edital.

6. DA FORMA E DO PRAZO DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

6.1 A participacdo dos interessados no presente processo sera formalizada por meio do
Pedido de Credenciamento (modelo constante do Anexo Il), acompanhado dos documentos
de habilitacdo e qualificacdo exigidos, digitalizados em formato PDF e incluidos,

exclusivamente, no portal CredenciaPE.

6.1.1 Ao anexar os documentos, o proponente declarara no sistema que aceita as
regras previstas neste Edital, Termo de Referéncia e seus Anexos.
6.1.2 E permitido ao interessado, enquanto estiver preenchendo o pedido de

credenciamento, retirar ou substituir a documentagdo. Apds submissdo dos
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documentos de habilitacdo para analise, os documentos ndo poderdo mais ser

alterados e ficardo disponiveis no portal CredenciaPE.

6.1.3 No pedido de credenciamento, devem ser indicadas a capacidade instalada
e de producdo disponibilizadas para atender as demandas oriundas deste

credenciamento.

6.2 Caso as funcionalidades técnicas de operacionalizacdo do credenciamento através
dos sistemas eletrénico ndo estejam disponiveis, o Pedidos de Credenciamento e
respectivos documentos deverdo ser enviados por correspondéncia eletronica ao e-mail

indicado no preambulo.

6.3 Os Pedidos de Credenciamentos poderdao ser apresentados a qualquer tempo, a
partir da data de publicacdo do Edital de credenciamento no sistema eletronico oficial e no
PNCP.

6.4 Os pedidos de credenciamento formalizados no prazo 15 (quinze) dias a contar da
publicacdo do Edital serdo apreciados em 10 (dez) dias para a formacao do Banco de

Credenciados inaugural.

6.5 Novos pedidos de credenciamento que venham a ser apresentados ao longo do
prazo de validade do presente Edital terao sua documentacao analisada em periodicidade
TRIMESTRAL, podendo haver a antecipacdo da analise sempre que houver necessidade

administrativa.

6.6 0 interessado podera apresentar pedido e ser credenciado em mais de um item,

desde que atenda cumulativamente os requisitos de habilitacao e qualificagao exigidos.

6.7 No Pedido de Credenciamento devem ser indicados os e-mails e telefones do
interessado para contatos validos, possibilitando ao agente ou comissdo de contratacdo a

solicitacdo de esclarecimentos, retificagées e complementacdo documental, se necessario.

6.8 Os arquivos encaminhados com o Pedido de Credenciamento deverao estar

legiveis e a documentacdo exigida podera ser apresentada em original ou por cdpia simples.

6.8.1. Somente havera a necessidade de apresentacdo dos documentos originais ndo
digitais quando houver duvida em relacdo a integridade do documento digital ou quando a

lei expressamente o exigir.
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6.9. A responsabilidade sobre o envio dos documentos e a veracidade das informacgoes

prestadas sera Unica e exclusiva do interessado.

6.10. Antes da analise dos documentos de habilitagdo, o(a) agente ou comissdo de
contratacdo verificard se o interessado se enquadra em uma das vedacdes previstas no
item 4 deste Edital, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacao
no credenciamento, mediante consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e

Suspensas (CEIS) e Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP).

6.10.1. A inscrigdo do interessado no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas - CEIS e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP sera impeditiva
apenas nos casos em que o efeito da sangao apontada no referido cadastro representar

Obice a participacdo em licitacdes e contratacées do Estado de Pernambuco.

6.10.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa proponente e

também de seu socio majoritario, nos termos do art.12 da Lei n°® 8.429, de 1992.

6.10.3 Caso reste configurada a ocorréncia de alguma das vedagoes elencadas no item

4 deste Edital, serd declarado o impedimento do proponente de participar do presente

credenciamento.

7. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

7.1 Os interessados deverao apresentar os seguintes documentos:

7.2 Habilitacdo Juridica

7.21 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a

cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2.2 Microempreendedor Individual - MEl: Certificado da Condigao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacdo da

autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;
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7.2.3 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigao do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatadrio de seus

administradores;

1.2.4 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo
de 2020.

7.2.41 Sociedades estrangeiras que ndo funcionem no Pais devem apresentar
documentos de habilitacdo equivalentes, na forma de regulamento emitido pelo Poder

Executivo Federal, inicialmente em traducao livre.

7.2.5 Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus

administradores;

1.2.6 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de

Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz.

7.2.7 Sociedade cooperativa: ata de fundacgao e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764,

de 16 de dezembro 1971.

7.2.8 Entidade privada sem fins lucrativos: estatuto social atualizado e registrado no
cartorio competente e ata de eleigdo do corpo dirigente da entidade, devidamente registrada,
acompanhada da relacao nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco,

carteira de identidade e CPF de cada um deles.

1.2.9 Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragoes

ou da consolidagao respectiva.
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7.3 Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

7.3.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de

Pessoas Fisicas, conforme o caso;

71.3.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certiddo
Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND),
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, ou Certiddo Positiva com

Efeitos de Negativa;

7.3.3 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS,

comprovada através de apresentacdo de certiddo fornecida pela Caixa Economica Federal;

7.3.4 Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou

sede do interessado.

7.3.5 Ofornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estard dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e

municipal.

7.3.6 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacao de
Certiddo de Regularidade Fiscal emitida pela Secretaria da Fazenda relativa ao domicilio ou

sede da licitante.

7.3.7. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, de acordo com

a Lei n°12.440/2011 e Resolugdo Administrativa n° 1.470/2011 do TST.

7.3.8. As microempresas, as empresas de pequeno porte e 0 Microempreendedor Individual
(MEI) deverao apresentar toda a documentagao exigida para fins de regularidade fiscal e
trabalhista, mesmo que apresente alguma restricdo, sendo a comprovacao efetiva exigivel
somente para efeito de contratacao, nos termos dos arts. 42 e 43 da LC 123, de 2006 e art.

4° do Decreto Federal 8.538, de 2015.
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7.3.9. Havendo alguma restricao na comprovacao da regularidade fiscal ou trabalhista da
Microempresa, da Empresa de Pequeno Porte ou do Microempreendedor Individual, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento
em que o proponente for convocado para contratacdo, prorrogavel por igual periodo, a
critério da administragdo, para regularizacdo da documentacdo, para pagamento ou
parcelamento do débito e para emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com

efeito de certidao negativa.

7.3.10. A nao regularizacdao da documentagdo, no prazo previsto no subitem anterior,
implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sang6es previstas neste
Edital.

7.311. Caso o proponente esteja em recuperacdo judicial, estarda dispensado da
apresentacao dos documentos de regularidade fiscal, social e trabalhista, com excecao da
certiddo de regularidade perante a Previdéncia Social, nos termos do artigo 52, inciso Il, da
Lei Federal n° 11.101/2005.’

7.3.11.1. Para os fins do disposto no item acima, o proponente devera apresentar decisdo
judicial em vigor que autorize o processamento do pedido de recuperacao e dispense
expressamente as certidoes negativas, e comprovar que o respectivo plano de recu-

peracdo ainda nao foi aprovado e homologado em Juizo.

7.3.11.2. Caso o proponente em recuperacao judicial ja tenha tido seu plano aprovado e
homologado em juizo até a data de abertura da fase de habilitacdo do credenciamento,
a dispensa prevista acima ndo subsiste e o proponente devera apresentar todas as

certidoes de regularidade requeridas neste Edital.

7.4 Qualificagdo Técnica

7.4.1 Exigéncias para pessoas juridicas:
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7.4.2 Inscricdo no Cadastro Nacional de Estabelecimentos da Saude (CNES) atualizado.

7.4.3 Licenca da vigilancia sanitaria, fornecida pela APEVISA ou pela Vigilancia Sanitaria
Municipal:

7.4.4 Alvard valido para funcionamento emitido pela Prefeitura contemplando o objeto
deste credenciamento.
7.4.5 Certificado de Regularidade Técnica do registro da empresa, instituicdo, entidade ou

estabelecimento prestador emitido pelo respectivo Conselho Regional de Classe.

7.4.5.1 Comprovacdo de que possui em seu corpo clinico responsavel(is) técnico(s),
devidamente registrado(s) no conselho profissional, que atenda(m) a habilitagdo minima
discriminada a seguir: Certificado de especializagdo na area de psiquiatria, devidamente

registrado no CRM e registro no conselho Regional de Psicologia.

7.4.5.2No caso de o(s) responsavel(is) técnico(s) ndo ser(em) registrado (s) ou inscrito(s)
na entidade profissional competente do Estado de Pernambuco, devera providenciar os

respectivos vistos deste orgdo regional por ocasido da assinatura do Contrato.

7.4.5.3 A proponente devera declarar que o (s) responsavel (is) técnico (s) participara da
execucdo do servico objeto deste credenciamento, e sera admitida a sua substituicdo por
profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela

Administracao.

7.45.4 A comprovacdo do vinculo profissional do(s) responsavel(is) técnico(s)
detentor(es) do(s) atestado(s)podera ser feita pelas seguintes formas: no caso de
empregado da empresa, por meio da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; no caso de
socio, através do contrato/estatuto social; no caso de prestador de servicos, mediante
contrato escrito firmado com o proponente ou declaragao de compromisso de vinculagao

futura, caso o proponente seja devidamente credenciada.

Qualificagdo Economico-Financeira
1.4.6 Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor ou distribuidores (caso

exista mais de um) da sede ou domicilio do proponente.

1.4.7 Certiddo Negativa de Faléncia referente aos processos distribuidos pelo PJe

(processos judiciais eletronicos) da sede ou domicilio do proponente.
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7.4.8 A certiddo descrita no item anterior somente é exigivel quando a certid3o negativa

de Faléncia da sede ou do domicilio do proponente contiver a ressalva expressa de que ndo

abrange os processos judiciais eletronicos.

1.4.9 Na hipdtese de o distribuidor da sede ou domicilio da licitante ndo emitir certiddo
especifica de faléncia, admite-se a apresentacdo de certiddo de abrangéncia mais ampla,

desde que nela conste declarada a auséncia de processo falimentar em curso.

7.4.10 No caso de Certidao Positiva de Faléncia, do proponente sera inabilitada, salvo se
restar comprovado que ndo houve decisdo judicial valida e eficaz decretando a faléncia da

empresa.

1.5 Documentos Complementares

7.5.1 Declaracao de cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicao
Federal. (Anexo IV)

1.5.2 Declaracdo de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas

especificas. (Anexo V)

7.5.3 Declaragdo de que ndo possui em seu quadro societario ou de pessoal agente
publico do 6rgdo ou entidade credenciante ou contratante, nos termos do art. 9°, §1° da Lei
14.133/2021. (Anexo IV)

1.5.4 Declaragao de que nao incorre em qualquer uma das vedagoes impostas no art. 14

da Lei 14.133/2021 aplicaveis ao objeto do presente credenciamento. (Anexo V)

71.5.5 Declaragdo de que atende as disposicbes da Lei Geral de Protecdo de Dados

(LGPD), conforme determinacdo da Lei Estadual n° 18.671/2024. (Anexo IV)

1.5.6 Declaragao de conhecimento pleno das condigdes da contratagao (Anexo lll).

7.5.7 Solicitagao de credenciamento, conforme modelo do Anexo Il do Edital
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7.6. Das regras gerais relativas aos documentos de habilitagao:

7.6.1 A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social, trabalhista e
econémico-financeira podera ser substituida pelo Certificado de Registro de Fornecedor
emitido pelo CADFOR-PE, desde que os documentos contemplados estejam dentro do prazo
de validade, ou pelo certificado de registro cadastral unificado disponivel no Portal Nacional

de Contratagdes Publicas - PNCP, nos termos do regulamento proprio.

7.6.2. Inexistindo preceito legal ou prazo de validade fixado no préprio instrumento, os
documentos/certiddes serdo considerados validos por um periodo de 90 (noventa) dias
contados da sua emissao, exceto quando se tratar de Certiddao Negativa de Faléncia, que

tera validade de 180 (cento e oitenta) dias da sua expedigao.

7.6.3. Nao serd aceito qualquer protocolo de entrega ou de solicitacdo de documentos em
substituicdo aos documentos relacionados no Edital, salvo em relacdo as licengas sanitarias
em processo de renovacdo, se houver, e as possiveis alteracdes na Autorizacdo de
Funcionamento da Empresa - AFE (conforme o inciso lll do art. 15 da RDC n°16/2014), ficando

a aceitacdo do protocolo condicionada a consulta prévia aos 6rgdos competentes.

7.6.4. Para fins de habilitagao, a verificacao dos documentos pelo agente de contratagao nos

sitios oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certidGes constitui meio legal de prova.

7.6.5. Em caso de participagdo de interessados estrangeiros que ndo funcionem no pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante a apresentagdo de documentos

equivalentes, inicialmente apresentados em traducao livre.

7.6.5.1. Caso seja credenciado empresa estrangeira que ndo funcione no pais, sera exigido,
como condigao para assinatura do contrato, que os documentos apresentados sejam
traduzidos por tradutor juramentado e consularizados pelos respectivos consulados ou

embaixadas.

7.6.5.2. A autenticacdo consular ou em embaixada sera dispensada quando se tratar de
documento publico e o respectivo pais for signatario da Convencgdo de Haia, sendo, neste
caso, necessario apenas o apostilamento do documento em cartério, nos termos do disposto
no Decreto Federal n° 8.660/2016.
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7.6.6. Sera inabilitado o proponente que apresentar declaracdo ou documentacdo falsa, que
deixar de apresentar quaisquer documentos exigidos ou apresenta-los em desacordo com
as exigéncias deste Edital, ressalvadas as restricbes relativas a regularidade fiscal e
trabalhista das Microempresas, Empresas de Pequeno Porte, Microempreendedores
Individuais ou equiparadas, nos termos da Lei Complementar n° 123/2006, e o disposto no
subitem 7.3.9.

7.6.7. Habilitado o proponente, o agente de contratagdo encaminhara todos os documentos
apresentados para fins de inscricdao do proponente no CADFOR ou de atualizagao do

respectivo registro cadastral, se ja houver.

7.6.7.1.E obrigacdo do proponente conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais e manter
atualizados os documentos em seu registro no CADFOR até a publicacdo do banco de

credenciados, sob pena de decair do direito a contratacao.

8. DA ANALISE DOS PEDIDOS E DOCUMENTOS

8.1 O recebimento e a analise dos Pedidos de Credenciamento dos documentos de

habilitacdo serdo realizados pelo(a) Agente de Contratacao.

8.2 E facultada ao (3) Agente de Contratacdo, a qualquer momento, a promocao de

diligéncia destinada a esclarecer ou a completar a instrugdo do processo.

8.3 Constatada a falta ou irregularidade na documentagao apresentada, o proponente
sera notificado, por meio do e-mail cadastrado na plataforma CredenciaPE, para sanar a
pendéncia no portal eletronico-no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis. Caso ndo supridas

no prazo estipulado, o proponente sera inabilitado.

8.4 Transcorrido o prazo previsto no item 8.3, sem a devida regularizagao da
pendéncia, o proponente sera inabilitado no credenciamento, sem prejuizo da possibilidade

de apresentar novo pedido para analise.

8.5 0(a) Agente de Contratagdo podera solicitar auxilio do setor técnico competente

para andlise da documentacdo técnica apresentada pelos interessados.

14
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9. DO RESULTADO E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1 O resultado da andlise dos pedidos de credenciamento sera publicado no Sistema.

9.2 Em razdo do carater permanente do credenciamento, deverdo ser publicadas as atas

com os resultados de novas habilitagoes, sempre que houver.

9.3 Cabera recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de publicacdo dos

resultados, nos termos do art. 15 do Decreto Estadual n° 58.959/2025.

9.4 Na hipotese de o recurso impugnar o credenciamento de terceiro, aquele que tiver o
seu ato questionado sera intimado, por e-mail, para, se desejar, apresentar contrarrazdes,

no prazo de 3 (trés) dias Uteis.

9.5 Os recursos e as contrarrazoes, se houver, deverao ser encaminhados para o e-mail

indicado nas Informacgoes Gerais deste Edital.

9.6 Os recursos e contrarrazoes deverao ser apresentados pelo representante legal

dos proponentes, mandatario constituido ou pessoa expressamente credenciada.

9.7 Serd assegurada aos interessados vista dos elementos indispensaveis a defesa de

seus interesses.

9.8 0 recurso tera efeito suspensivo até a decisdo final da autoridade competente e o

seu acolhimento importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.9 Os recursos serdo dirigidos ao (a) Agente de Contratagdo, que, no prazo de 03
(trés) dias Uteis, podera reconsiderar sua decisdo ou, nesse mesmo prazo, encaminhar o
recurso a autoridade superior, devidamente motivado, para decisdo final no prazo maximo

de 10 (dez) dias uteis.

9.10 Apos a fase recursal, sera publicado o banco de credenciados em sistema

eletronico oficial e no PNCP.

15
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9.1 0 Banco de Credenciados sera atualizado sempre que houver a inclusdo de novos
integrantes, ou em caso de descredenciamento, a pedido ou de oficio, observada a

necessidade de divulgacdo em sistema eletronico oficial.

DA CONVOCACAO E DA CONTRATACAO

10.1 A realizagao do procedimento de credenciamento nao obriga a Administracao a

contratar todos os credenciados tampouco a contratar todos os servigos por eles ofertados.

10.2 A efetivagdo das contratagdes devera observar o critério de distribuicdo previsto
no Edital, a capacidade instalada de cada prestador, a quantidade necessaria ao atendimento

da demanda, a disponibilidade orcamentaria e financeira.

10.3 Durante o prazo de validade do credenciamento, os credenciados deverdao manter
todas as condicoes de habilitagao exigidas no Edital, apresentando documentos atualizados

quando de sua convocagao.

10.4 Apos a comprovacdo de disponibilidade orcamentaria e a autorizacdo da
autoridade competente, o credenciado, finalizada a avaliacdo descrita no item 10.6, sera
convocado, durante a validade do credenciamento, para assinar o contrato no prazo de 05

(cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da comunicacao.

10.5 Por ocasido da convocacdo para assinatura do contrato, a Administracdo devera
consultar a regularidade do credenciado no CADFOR, no Cadastro Nacional de Empresas

Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep).

10.5.1 Se houver pendéncia documental no CADFOR e ndo for possivel supri-la por meio
por meio de consulta aos sitios eletronicos oficiais, o credenciado sera notificado para, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, comprovar a sua situacdo de regularidade mediante a
apresentacdo das respectivas certidoes vigentes, sob pena de decair do direito a

contratacao.
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10.6 Nesta etapa, serd realizada avaliagdo técnica complementar, conduzida pela
Secretaria de Defesa Social (representada por suas Instituicdes competentes), com vistas
a verificar a conformidade da estrutura ofertada pelo proponente com as normas técnicas

aplicaveis ao objeto.

10.6.1 A avaliacdo consistira em vistoria /n loco e na emissdo de Parecer Técnico,
documento que atestard a regularidade assistencial e sanitaria do credenciado,
observando-se, dentre outros parametros, o registro atualizado no Sistema de Cadastro

Nacional de Estabelecimentos de Saude - SCNES.

10.6.2. O Parecer Técnico devera atestar:

a) A adequacdo da estrutura fisica e da ambiéncia as normas técnicas pertinentes
ao servico ofertado, em especial as diretrizes do Ministério da Saude sobre crité-
rios e parametros de organizacao, planejamento, monitoramento, controle e ava-

liagdo dos estabelecimentos de salde habilitados;

10.7 No momento da contratagdo, a distribuicdo da demanda sera feita de acordo com
as regras previstas no Termo de Referéncia, observando-se a preferéncia das entidades
filantropicas e das entidades sem fins lucrativos credenciadas, nos termos do art. 199, § 1°,

da Constituicao Federal.

10.8 Havendo mais de um prestador habilitado para uma mesma Regido de Saude,
serdo contratados todos que atendam aos requisitos deste Termo de Referéncia e Edital,
com distribuicdo de procedimentos de acordo com a capacidade instalada, com as
informagoes devidamente registradas no Sistema de Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude - CNES, e com o relatorio de vistoria atualizado da APEVISA,

quando houver, respeitando os critérios estabelecidos em Portaria da credenciante.

10.9 Havendo mais de um prestador com capacidade instalada que atenda ao limite
maximo do quantitativo de procedimentos indicados na necessidade de contratacdo, a

distribuicdo desses procedimentos dar-se-a de forma equanime.
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10.10 N&o havendo prestador habilitado com sede na Regido de Saude demandante, a
distribuicdo de procedimentos se dara para o prestador que estiver localizado na regido

mais proxima, seguindo as diretrizes do Plano Diretor de Regionalizacdo em Saude vigente.

10.1 Em caso de posterior habilitacao no Banco de Credenciados de um novo prestador
em regido de saude onde ndo havia prestador sediado, os procedimentos distribuidos para
prestadores de outras regides serdao remanejados e destinados a este novo prestador

sediado na regidao demandante.

10.12 Em caso de posterior credenciamento de um novo prestador, os procedimentos

objeto de contratos em execucao serdo redistribuidos de forma equanime.

10.13 0 numero de procedimentos contratados por credenciado pode ser reduzido ou
alterado a qualquer momento, no interesse da Administragao, sempre que houver ainclusao
de novos credenciados, o descredenciamento de alguns prestadores ou a ampliagao da

oferta dos servigos na rede propria.

10.14. A contratacdo decorrente deste credenciamento serd formalizada mediante a

assinatura de Contrato, conforme modelo constante do Anexo V deste Edital.

10.15 A Administracdo se reserva ao direito de encaminhar o usuario ao servico, conforme
a sua necessidade e conveniéncia, ficando reconhecida a inexisténcia de exclusividade do

CREDENCIADO.

10.16 O numero de procedimentos contratados por credenciado pode ser reduzido ou
alterado a qualquer momento, no interesse da Administracao, sempre que houver ainclusao
de novos credenciados, o descredenciamento de alguns prestadores ou a ampliagao da

oferta dos servigos na rede propria.

10.17 Se ndo houver convocacgdo simultanea de todos os credenciados, a demanda sera
distribuida de forma impessoal entre os credenciados, conforme critério de distribuigcdo

estabelecido no Termo de Referéncia.
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10.18 Aquele que, devidamente convocado, recusar-se a efetivar contratacao ou que deixar
de enviar os documentos exigidos no prazo estabelecido sera reposicionado no final da lista

de chamada.

10.19 Na ocorréncia de 2 (duas) recusas sucessivas, o credenciado podera ser excluido do

banco de credenciados, nos termos do art. 32 do Decreto Estadual n° 58.959/2025.

10.20 Apds a primeira convocacgdo, o credenciado so sera convocado para executar novo
objeto apds os demais credenciados da lista ja terem sido chamados, sem prejuizo da

possibilidade de prorrogagao de contratos vigentes.

10.21 Se, apos a formacdo da lista de chamada, verificar-se qualquer impedimento a
contratacdo do credenciado convocado, sera feita a exclusdo do impedido e convocado o

proximo da lista.

11. DAS PENALIDADES RELATIVAS AO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

11.1 A recusa injustificada do credenciado em assinar o Contrato ou a nao apresentagao dos
documentos de habilitagao atualizados dentro do prazo estabelecido caracteriza o
descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-o a penalidade de Impedimento
de Licitar e Contratar com a Administracao Direta e Indireta do Estado de Pernambuco pelo
prazo de 6 a 12 meses, ao ressarcimento por prejuizos ao erario e ao seu

descredenciamento.

11.1.1. No caso de contratacdo ndo simultanea, a penalidade prevista no item 12.1 aplica-se
apenas se o credenciado recusar-se a assinar o Contrato ou ndo apresentar os documentos

de habilitagao atualizados por duas vezes.

11.2. Podera ser aplicada multa de 10% (dez por cento) até 30% (trinta por cento) sobre o
valor total estimado do Contrato, além da penalidade de declaracdo de inidoneidade para

licitar e contratar com a Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativo,

19
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pelo prazo minimo de 03 (trés) e maximo de 06 (seis) anos, no cometimento das seguintes

infragoes:

11.2.1. Apresentar declaracdao ou documentacdo falsa exigida para o credenciamento ou

prestar declaracao falsa durante o credenciamento;

11.2.2. Fraudar o credenciamento;

11.2.3. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;

11.2.4. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial

quando:

11.2.5. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.3. Na fixacdo das penalidades, dentro das faixas de multa estabelecidas neste Edital, bem

como dos prazos previstos nos itens 12.1e 12.2 deverao ser observadas:

11.3.1. A natureza e a gravidade da infragao cometida;

11.3.2. As peculiaridades do caso concreto;

11.3.3. Circunstancias gerais agravantes ou atenuantes da infracao;

11.3.4. Os danos para a Administracdo Publica resultantes da infragdo;

11.3.5. A vantagem auferida em virtude da infracao;

11.3.6. A implantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos orgdos de controle.

11.4. Em caso de reincidéncia na pratica de infracdo sancionada com a mesma penalidade
objeto de condenacgao definitiva anterior, ocorrida no prazo igual ou inferior a 12 (dozes)

meses, contados da data de publicagcao da decisao definitiva da condenacgao anterior, as
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faixas de multa e os prazos previstos neste Edital poderdo ser majorados em até 50%

(cinquenta por cento), observados os limites maximos previstos em lei.

11.5. As penalidades deverdo ser registradas no sistema e-fisco, no PE-integrado, no
Compras.gov.br, no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis,

contados da data da decisao definitiva de aplicagao da sancgao.

11.6. Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido Processo Administrativo de Aplicacdo

de Penalidade - PAAP, disciplinado em Decreto Estadual.

11.7. Havendo indicios de cometimento das condutas previstas na Lei Federal n® 12.846/2013
(Lei Anticorrupcdo), a documentacdo pertinente serd encaminhada as autoridades

competentes para apuracdo da conduta tipica em questao.

11.8. As penalidades relativas a infragdes cometidas no curso da contratagao estao previstas

na Minuta do Contrato, que sao parte integrante deste edital.

12. DO PRECO

13.

12.1. Os precos praticados neste CREDENCIAMENTO terao como base os valores obtidos a

partir de pesquisa de precos, conforme especificado no Termo de Referéncia (Anexo ).

DA VALIDADE DO CREDENCIAMENTO E DA VIGENCIA DO CONTRATO

13.1 O presente credenciamento tera validade de 01 ano.

13.1.1 Durante a validade deste credenciamento, novos pedidos de credenciamento poderao

ser apresentados a qualquer tempo, sendo apreciados na periocidade TRIMESTRAL.
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13.2 0 Contrato vigorara por 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura, em
obediéncia aos créditos orcamentarios, podendo ser prorrogado, mediante Termo Aditivo,
nos termos do art. 106 e art. 107 da Lei n° 14.133/2021.

14. DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO E DA CONTRATANTE

14.1 As obrigacoes do contratante e do contratado estao previstas nos itens 8.4 e 8.5 do

Termo de Referéncia e na Minuta do Contrato, que sdo partes integrantes deste Edital.

15. DA ANULAGAO, DA REVOGAGAO E DO DESCREDENCIAMENTO

15.1. O presente credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de

legalidade, ou revogado por motivo superveniente de conveniéncia e oportunidade.

15.2. Na hipotese de anulacdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele

resultaram ficardo sujeitos ao disposto Capitulo XI da Lei n® 14.133, de 2021.

15.3. A revogacao deste edital de credenciamento ndo repercutird nos contratos firmados

sob sua égide.

15.4. Sera admitida a denuncia por qualquer das partes, respeitado o prazo minimo de

antecedéncia de 60 dias.

15.4.1. A denuncia ndo desincumbe o credenciado do cumprimento de eventuais contratos
assumidos e das responsabilidades a eles atreladas, cabendo, em casos de irregularidade
na execucgao do servigo, a aplicagao das sangoes descritas no instrumento contratual e nos

arts. 156 e seguintes da Lei Federal n° 14.133, de 2021, sem prejuizo da extingdo do contrato.

15.4.2. A denuncia ndo impede que o interessado, em momento oportuno, requeira novo

credenciamento para o mesmo ou outro objeto.

22

Edital 002X BEHN AYERIE AN defiqesyfodBtn s 3t 96E92656-58 / pg. 22




GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Secretaria Executiva de Contratagdes Publicas — SECOP
Geréncia Geral da Central de Licitagdes do Estado — GGCLE
Geréncia Executiva de Leis Especiais e Credenciamento — GLECE

15.5. A Administracao pode promover o descredenciamento de um ou mais credenciados,

nas seguintes hipoteses:

15.5.1. Descumprimento das disposicoes da Lei Federal n°® 14.133, de 2021, dos decretos
regulamentadores da matéria ou das regras constantes do presente edital de

credenciamento e seus anexos;

15.5.2. Nao apresentacao dos documentos, perda das condicoes de habilitacdo ou

irregularidades nao sanadas no prazo assinalado;

15.5.3. Falhas na execugdao do contrato, identificadas pela fiscalizacdao ou por meio de
denuncia dos usuarios, sem prejuizo da extingdo contratual e da aplicagcdo das penalidades

cabiveis;

15.5.4. Em caso de 02 recusas sucessivas do proponente em efetivar a contratacao.

15.6. 0 descredenciamento também podera ocorrer em razdo de irregularidades na
execucdo dos servicos constatadas pela fiscalizagdo ou apuradas mediante dendncia dos
usuarios, observados os critérios de qualidade da prestacdo dos servicos e garantidos o

contraditorio e a ampla defesa.

15.7. O descredenciamento deve ser precedido de notificagao ao interessado, assegurado o
contraditorio e ampla defesa, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar de sua notificagao,

sem prejuizo da extingdo contratual e da abertura de processo de aplicacdo de penalidade,

se for cometida infracao prevista neste edital e no contrato.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 0 edital e seus anexos ficardo a disposicdo do publico no PNCP e em sistema eletronico

oficial, durante todo o prazo de validade do credenciamento.

16.2 Qualquer alteracdo nas condicdes do credenciamento, inclusive quanto a atualizacdo

dos precos, requer a republicacao do edital, da mesma forma da versao inicial.
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16.3 E facultada a divulgacdo adicional diretamente aos interessados devidamente

cadastrados para esse fim, nos termos do § 2° do art. 54 da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

16.4 A republicacdao do edital de credenciamento nao impede eventual prorrogacao de
vigéncia dos contratos/termos de credenciamento ja firmados, se houver interesse da
Administracdo e concordancia dos contratados em manter a prestagao do servigo por novo

periodo.

16.5 O contrato obedecera as disposicoes deste Edital e seus anexos, as normas da Lei n°
14.133/2021 e suas alteracdes, aos principios gerais da Administragdo Publica e, no que

couber, a outras normas legais que se figurem aplicaveis.

16.6 A operacionalizacdo dos pagamentos decorrentes da contratacdo observara a
sistematica de pagamento a fornecedores e prestadores de servigos do Poder Executivo
Estadual por meio de instituicdo financeira contratada pelo Estado de Pernambuco, nos
termos da Portaria SF n° 90/2026, e alteracdes posteriores, devendo a futura contratada
proceder a abertura de corrente na referida instituicdo, na forma, condi¢cées e prazos

previstos na minuta do contrato (Anexo V).
16.7 Em caso de divergéncia entre o Termo de Referéncia e o Edital, prevalece o Edital.
16.8 Compoem o presente Edital, como Anexos, os seguintes documentos:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO Il - MODELO DE PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

ANEXO 1Il - MODELO DA DECLARAGAO DE CONHECIMENTO PLENO DAS CONDIGOES DA
CONTRATACAO

ANEXO IV - DECLARACOES COMPLEMENTARES

ANEXO V- ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

ANEXO VI - MINUTA DO CONTRATO
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16.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela CREDENCIANTE a luz das disposigdes
constantes da Lei n° 14.133/2021, dos principios do Direito Publico e, subsidiariamente, com

base em outras normas juridicas que sirvam ao suprimento de eventuais lacunas.

16.10 Fica eleito o Foro da Comarca do Recife, Capital do Estado de Pernambuco, como
Unico competente para conhecimento e decisdo de quaisquer questdes oriundas do presente

Edital de Credenciamento.

Recife, 06 de Novembro de 2026.

Rennata Alencar V. Couto
Agente de Contratagao 52
SAD
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO N2 3900000112.001465/2026-58

1. DO OBIJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto o credenciamento de pessoas
juridicas especializadas para a prestacao de servigos de satide mental, compreen-
dendo atendimentos psicoldgicos e consultas psiquiatricas, destinados aos polici-
ais militares, bombeiros militares e policiais civis do Estado de Pernambuco, visando
atender as necessidades da Secretaria de Defesa Social do Estado de Pernambuco,
de forma a contribuir para a promog¢ao, preven¢ao, acompanhamento e cuidado
em saude mental desses profissionais, conforme condi¢des, quantitativos estima-
dos, valores unitarios e demais requisitos estabelecidos neste Termo de Referéncia
e no instrumento convocatdrio

1.2. A contratacdo sera realizada por meio de procedimento de credenciamento, na
condicdao de procedimento auxiliar previsto no art. 78, inciso |, da Lei Federal n?
14.133/2021, com fundamento no art. 79, inciso |, c/c art. 74, inciso IV, da referida
Lei, e em conformidade com o Decreto Estadual n2 58.959/2025, considerando que
a modelagem adotada se enquadra na hipdtese de contratacao paralela e nao ex-
cludente, por se mostrar viavel e vantajosa para a Administracdo a realizacao de
contratacdes simultaneas, em condicdes padronizadas.

1.3. A adogdo do credenciamento decorre da possibilidade de contratagao de todos
os interessados que atendam as condi¢des estabelecidas pela Administracao, sem
selecao excludente de um Unico prestador, observadas as regras objetivas de con-
tratacdo e de distribuicao da demanda estabelecidas no instrumento de credencia-
mento.

1.4. O credenciamento observara as condigdes técnicas, especificagdes usuais de
mercado, quantidades estimadas e demais exigéncias estabelecidas neste Termo de
Referéncia, visando garantir a continuidade, eficiéncia e qualidade do atendimento
aos servidores da Secretaria de Defesa Social — SDS, por meio de suas operativas
(Policia Militar de Pernambuco, Corpo de Bombeiros Militar de Pernambuco e Poli-
cia Civil de Pernambuco).
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1.5. O objeto desta contratacdao nao se enquadra como sendo bem de luxo, con-
forme definicdo do art. 82 do Decreto n? 51.652/ 2021.

1.6. Os servicos objeto do credenciamento, seus quantitativos estimados e respecti-
vos valores unitdrios sao os seguintes:

cODIGO ~ UNIDADE DE QUANTIDADE VALOR UNITARIO i
ITEM E-FISCO DESCRICAO MEDIDA ) (8) VALOR TOTAL (C)=(A) x (B)

TRATAMENTO ESPECIAL -
DO TIPO PSICOLOGIA COM- "

1 589011-0 PORTAMENTAL SESSAO 12.880 RS 188,06 R$ 2.422.212,80
SERVICO DE AVALIACAO NA
AREA DE SAUDE - DO TIPO

2 577599-0 CONSULTA MEDICA PSIQUI- CONSULTA 1700 RS 296,35 R$ 503.795,00
ATRICA ADULTO

VALOR GLOBAL ESTIMADO R$ 2.926.007,80

1.4.1. Os quantitativos indicados sao estimativos e foram definidos para fins de pla-
nejamento da contratacao, nao constituindo garantia de demanda minima ou de
contratacdo integral pela Administracao.

1.4.2. Os valores unitarios estabelecidos pela Administracao constituem os valores
de referéncia para o credenciamento e deverao ser integralmente aceitos pelos in-
teressados, observadas as condi¢des estabelecidas no instrumento convocatério.

1.4.3. Aremuneracao sera devida exclusivamente pelos servicos efetivamente pres-
tados, devidamente autorizados, comprovados e atestados pela Administracao, ob-
servados os respectivos valores unitarios.

2. DA JUSTIFICATIVA
2.1. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1.1. A presente contratacdo se justifica pela necessidade de disponibilizacdao de
servigos especializados em saude mental, compreendendo consultas psiquiatricas,
atendimentos psicoldgicos, avaliacdes psicoldgicas e demais servigos correlatos pre-
vistos neste Termo de Referéncia, destinados aos policiais militares, bombeiros mi-
litares e policiais civis do Estado de Pernambuco, de forma complementar as estru-
turas e aos servicos assistenciais existentes, diante da necessidade de ampliacdo da
capacidade de atendimento especializado.

2.1.2. A medida esta alinhada as politicas e diretrizes institucionais da Secretaria de
Defesa Social do Estado de Pernambuco voltadas a promoc¢ao da saude, a prevencao
de agravos e a assisténcia integral aos profissionais de seguranca publica e defesa
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social, buscando assegurar atendimento adequado, continuo, humanizado e espe-
cializado, com vistas a preservac¢ao da saude fisica e mental, a valorizagao profissio-
nal, a melhoria da qualidade de vida e a prevencdo e reducao dos agravos relacio-
nados a saude mental.

2.1.3. A prestacado dos servicos pelas estruturas assistenciais proprias ou pela rede
publica disponivel permanece prioritdria. Contudo, diante da elevada demanda, da
eventual insuficiéncia de profissionais especializados, das limitacdes da capacidade
instalada ou de outras restri¢cdes técnicas e operacionais que possam comprometer
a oferta regular de determinadas especialidades, torna-se necessdria a disponibili-
zacao de solucao complementar, mediante a constituicao de rede de prestadores
especializados.

2.1.4. A necessidade de fortalecimento da assisténcia em saude mental deve ser
compreendida a luz das caracteristicas proprias das atividades desempenhadas pe-
los profissionais de seguranca publica e defesa social, que podem envolver exposi-
¢do a situagdes de risco, contato com eventos potencialmente traumaticos, pressao
ocupacional, tomada de decisdes em situacdes de elevada responsabilidade, jorna-
das e escalas diferenciadas e permanente estado de alerta. Nesse contexto, a dis-
ponibilidade de atendimento psicoldgico e psiquidtrico especializado constitui me-
dida de suporte a promocao da saude, a prevencao de agravos, ao diagndstico, ao
acompanhamento e ao tratamento das demandas relacionadas a saude mental.

2.1.5. A relevancia da contratacao encontra respaldo na Lei Federal n2 14.531, de
10 de janeiro de 2023, que alterou a Lein? 13.675/2018 e a Lei n213.819/2019 para
estabelecer disposicdes especificas relacionadas a assisténcia social, a promocao da
saude mental e a prevencao do suicidio entre profissionais de seguranca publica e
defesa social. A legislacao contempla, entre outras medidas, a¢des relacionadas a
saude biopsicossocial e ocupacional, a producado de informacdes sobre transtornos
mentais e comportamento suicida e a prevencao da violéncia autoprovocada e do
suicidio.

2.1.6. No ambito da Lei n2 13.675/2018, as alteracGes promovidas pela Lei n2
14.531/2023 reforcam a necessidade de desenvolvimento de acdes permanentes
de saude biopsicossocial, saude ocupacional e protecao e valorizacao dos profissio-
nais de seguranca publica e defesa social, contemplando perspectiva multiprofissi-
onal, atendimento e escuta multidisciplinar e de proximidade, respeito a intimidade,
integracdo das agoes, utilizacdo de evidéncias cientificas e articulacdo com a rede
publica de saude e outros parceiros.

2.1.7. A Lei n? 13.819/2019, que institui a Politica Nacional de Prevengdo da Auto-
mutilacao e do Suicidio, integra o marco normativo relacionado a prevencao e ao
tratamento dos fatores associados a violéncia autoprovocada e ao suicidio, tendo
recebido, por meio da Lei n2 14.531/2023, disposicGes especificas relacionadas aos
profissionais de seguranca publica e defesa social.
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2.1.8. A dimensao do problema também é evidenciada pelos dados produzidos pelo
Forum Brasileiro de Seguranga Publica — FBSP. Conforme o 182 Anuario Brasileiro
de Seguranca Publica, publicado em 2024, o ano de 2023 registrou crescimento de
26,2% na taxa de suicidios de policiais civis e militares da ativa em relacdo ao ano
anterior, passando de 0,2 para 0,3 ocorréncia por mil policiais, com 118 registros de
suicidio no conjunto das Policias Civil e Militar.

2.1.9. O mesmo levantamento apontou que, pela primeira vez desde o inicio da co-
leta de dados sobre vitimizagao policial pelo FBSP, os policiais militares morreram
mais por suicidio do que em confrontos em servico ou durante a folga. Em 2023,
foram registrados 110 suicidios de policiais militares, contra 46 mortes em con-
fronto em servico e 61 mortes em confronto ou por lesao nao natural fora de ser-
vico.

2.1.10. Os dados mais recentes constantes do 202 Anuario Brasileiro de Seguran¢a
Publica, publicado em 2026, reforcam a permanéncia da relevancia do tema. Se-
gundo o levantamento, foram registrados 110 suicidios de policiais civis e militares
da ativa em 2025, contra 126 registros em 2024. Embora tenha ocorrido reducao
da taxa nacional no periodo, de 0,25 para 0,22 ocorréncia por mil policiais, a evolu-
¢do nao se apresentou de maneira uniforme entre as diferentes corporagdes e Uni-
dades da Federacao.

2.1.11. Ainda segundo o Anuario 2026, o suicidio permaneceu, em 2025, como a
principal causa de morte entre policiais civis e militares, com 110 registros, en-
guanto foram contabilizadas 59 mortes decorrentes de confrontos ou lesdes nao
naturais ocorridas fora de servico e 29 mortes em servigo. Os dados evidenciam que
os riscos relacionados a atividade de seguranca publica ndo se restringem a exposi-
¢do direta a confrontos operacionais, devendo também ser consideradas as condi-
¢Oes de trabalho e os fatores relacionados a saude mental.

2.1.12. O Anuario 2026 também registra que, apesar da reducao observada entre
2024 e 2025, os suicidios permanecem relevantes na série historica. No periodo de
2017 a 2025, o FBSP aponta aumento de 37,8% nos registros de suicidio, ressalva-
das as limitagOes decorrentes da disponibilidade e da qualidade dos dados historicos
das Unidades da Federacao.

2.1.13. Os dados nacionais apresentados pelo FBSP constituem elemento adicional
de contexto para a formulagao e o fortalecimento das politicas de saude mental
destinadas aos profissionais de seguranca publica, ndo devendo, isoladamente, ser
utilizados para dimensionar os quantitativos desta contratacdo. O dimensiona-
mento devera estar fundamentado em dados administrativos e assistenciais da pro-
pria Administracado, incluindo demanda existente e reprimida, histérico de utilizacao
dos servicos, capacidade da rede prdpria, disponibilidade de profissionais, distribui-
¢ao territorial dos beneficiarios e estimativa de necessidade.
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2.1.14. As caracteristicas da atividade policial e de defesa social também justificam
a adog¢ao de mecanismos permanentes de preven¢ao, acolhimento, diagndstico,
acompanhamento e tratamento especializado. A exposicao a situacdes de violéncia
e risco, a pressao operacional, a responsabilidade inerente a funcdo, as jornadas e
escalas de trabalho e o contato com experiéncias potencialmente traumaticas po-
dem constituir fatores de vulnerabilidade a saude mental, demandando disponibili-
dade de assisténcia especializada e mecanismos de cuidado compativeis com as es-
pecificidades desse publico.

2.1.15. Nesse contexto, a disponibilizacao de servicos especializados de psicologia,
psiquiatria, avaliacdes psicoldgicas e demais servigos correlatos busca ampliar a ca-
pacidade assistencial disponivel aos profissionais abrangidos, possibilitando maior
disponibilidade de atendimento e acesso a diferentes especialidades, sem prejuizo
da utilizacdo prioritaria das estruturas publicas e institucionais existentes.

2.1.16. A presente contratacdao também se encontra alinhada a finalidade dos re-
cursos destinados ao Eixo Melhoria da Qualidade de Vida dos Profissionais da Se-
guranga Publica, no ambito do Fundo Nacional de Seguranca Publica — FNSP, ope-
racionalizado pela Secretaria Nacional de Seguranca Publica — SENASP/MISP, con-
templando acdes voltadas ao fortalecimento da assisténcia a saude fisica e mental
dos profissionais de seguranca publica, inclusive mediante ampliacao da rede espe-
cializada de atendimento.

2.1.17. Nesse contexto, a contratacao contribui para o desenvolvimento de acdes
de prevencao e acompanhamento de transtornos relacionados a saide mental e de
prevencao do suicidio entre policiais militares, bombeiros militares e policiais civis
do Estado de Pernambuco, observadas as finalidades e condi¢cdes estabelecidas nos
instrumentos que disciplinam a aplicacao dos respectivos recursos.

2.1.18. A constituicdo de uma rede de prestadores especializados mostra-se com-
pativel com a necessidade de ampliar a oferta e a capilaridade dos servicos, especi-
almente diante da diversidade das demandas e da necessidade de assegurar acesso
aos atendimentos em condi¢des adequadas. Nesse contexto, a adog¢ao do credenci-
amento, previsto nos arts. 78, inciso |, e 79 da Lei n? 14.133/2021, mostra-se com-
pativel com a formacao de uma rede de prestadores, desde que demonstrada, no
processo, a adequacao da modelagem as caracteristicas concretas da demanda.

2.1.19. Considerando a modelagem pretendida, a utilizagdao do credenciamento de-
verd estar fundamentada na hipdtese prevista no art. 79, inciso |, da Lei n@
14.133/2021, desde que demonstrado que é vidvel e vantajoso para a Administra-
¢do realizar contratagdes simultaneas em condigdes padronizadas. Nessa hipotese,
nao haverd selecdo excludente de um unico prestador, admitindo-se o credencia-
mento de todos os interessados que atendam aos requisitos estabelecidos pela Ad-
ministragao.
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2.1.20. O credenciamento permitira estabelecer condi¢cdes padronizadas para a
prestacao dos servigos, possibilitando o ingresso de todos os interessados que aten-
dam aos requisitos definidos no instrumento convocatério, em observancia a isono-
mia, a impessoalidade, a transparéncia e a objetividade. Quando nao for possivel
contratar imediatamente todos os credenciados, deverao ser adotados critérios ob-
jetivos e previamente estabelecidos para a distribuicdao da demanda, vedada a es-
colha arbitrdria de prestadores.

2.1.21. No ambito do Estado de Pernambuco, o procedimento devera observar o
Decreto Estadual n2 58.959, de 15 de julho de 2025, que disciplina o procedimento
auxiliar de credenciamento previsto na Lei Federal n? 14.133/2021 no ambito do
Poder Executivo estadual, inclusive quanto as condicdes de participa¢ao, habilita-
¢do, contratacao, execucao e demais requisitos aplicaveis.

2.1.22. O Decreto Federal n2 11.878, de 9 de janeiro de 2024, que regulamenta o
art. 79 da Lei n? 14.133/2021 no ambito da Administracdo Publica Federal direta,
autarquica e fundacional, podera ser considerado como referéncia de natureza in-
terpretativa e de boas praticas para aspectos operacionais do credenciamento, sem
prejuizo da observancia prioritaria da legislacao e da regulamentacao estadual apli-
caveis a presente contratacao.

2.1.23. A adocado do credenciamento nao decorre exclusivamente da existéncia de
valores previamente fixados. A definicao prévia dos prec¢os constitui elemento de
padronizacao das condicdes de contratacdo e devera estar respaldada por metodo-
logia de formacdo de precos compativel com as caracteristicas dos servicos e por
pesquisa de mercado devidamente documentada. A fixacao dos valores, isolada-
mente, ndo substitui a demonstracao dos pressupostos que justificam a ado¢ao do
credenciamento.

2.1.24. A rede credenciada devera contribuir para a ampliacao da disponibilidade e
da capilaridade dos servicos, possibilitando maior acesso dos beneficiarios aos aten-
dimentos especializados, sem prejuizo da manutencao e utilizagdo prioritaria das
estruturas assistenciais préprias ou publicas existentes.

2.1.25. Considerando a natureza dos servigos, a execugao devera observar os requi-
sitos técnicos e profissionais aplicaveis, inclusive quanto a habilitacdo e ao registro
dos profissionais nos respectivos conselhos de classe, quando exigiveis, bem como
as normas éticas e técnicas pertinentes as atividades de psicologia, psiquiatria e de-
mais especialidades contempladas no objeto.

2.1.26. Deverdo ser observados, igualmente, o sigilo profissional, a confidenciali-
dade e a protecdo das informagdes relacionadas aos beneficiarios, especialmente
em razao do tratamento de dados referentes a saude. O acesso, o registro e o com-
partilhamento de informacgdes deverao limitar-se ao necessario para as finalidades
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legitimas relacionadas a prestacao, acompanhamento, fiscalizacao e pagamento dos
servicos, observada a legislacao aplicavel.

2.1.27. A Administracao devera estabelecer mecanismos de acompanhamento e fis-
calizacao capazes de verificar a efetiva realizacdo dos atendimentos, a conformi-
dade dos servigos com os requisitos estabelecidos, a regularidade da documentacgao
apresentada para faturamento e a adequada aplicacao dos recursos publicos, sem
prejuizo da preservacao do sigilo profissional e da privacidade dos beneficiarios.

2.1.28. A contratacdo pretendida, portanto, fundamenta-se na necessidade de as-
segurar e ampliar a assisténcia especializada em saude mental aos profissionais de
seguranca publica e defesa social do Estado de Pernambuco, em consonancia com
as diretrizes nacionais aplicaveis a esse publico, com as politicas institucionais da
Secretaria de Defesa Social e com as necessidades assistenciais identificadas pela
Administracao.

2.1.29. A definicdo dos servicos, especialidades, quantitativos, condi¢des de atendi-
mento e demais elementos deste Termo de Referéncia deverd guardar correspon-
déncia com a demanda efetivamente identificada, com a capacidade institucional
existente, com a distribuicao territorial dos beneficidrios e com os recursos orca-
mentarios disponiveis, de modo a assegurar adequacado da solucdo as necessidades
administrativas e racionalidade na aplicacao dos recursos publicos.

2.1.30. O acompanhamento da contratacdo devera considerar, sempre que perti-
nente, indicadores e informacdes relativos a utilizacdao da rede credenciada, a dis-
tribuicao da demanda, a disponibilidade dos prestadores, a capacidade de atendi-
mento e a ocorréncia de eventuais insuficiéncias ou inadequacdes, de modo a sub-
sidiar a gestao contratual e o aperfeicoamento da assisténcia prestada.

2.1.31. Dessa forma, a solugao proposta busca compatibilizar a necessidade de am-
pliacdo da assisténcia especializada com a utilizacao racional das estruturas publicas
existentes, permitindo a constituicdo de uma rede complementar de prestadores
aptos a atender as demandas de saude mental dos profissionais abrangidos, medi-
ante condicOes previamente estabelecidas, critérios objetivos e mecanismos de
controle e fiscalizagao.

2.1.2. DO UNIVERSO POTENCIALMENTE BENEFICIARIO

2.1.11. De forma distinta dos dados epidemiolégicos e estatisticos apresentados no
item anterior, foram considerados, para fins de planejamento institucional, os efe-
tivos das operativas abrangidas pela contratacdo, com o objetivo de identificar o
universo potencialmente beneficiario da politica assistencial.

2.1.12. Conforme os dados institucionais utilizados na fase de planejamento, os efe-
tivos considerados sao os seguintes:
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Orgao Ativos Inativos Total

PMPE 19.468 15.700 35.168

CBMPE 2.656 1.773 4.429

PCPE 6.022 3.854 9.876

Total 28.146 21.327 49.473

2.1.13. O quantitativo de 49.473 pessoas representa o universo potencialmente
abrangido pela politica assistencial considerada no planejamento, nao significando
gue todos os integrantes utilizardao os servicos objeto da contratacgao.

2.1.14. O numero de integrantes das operativas também nao corresponde aos
guantitativos de procedimentos estimados, uma vez que a utilizacdao dos servicos
dependerd da necessidade individual, da procura efetiva, da indicagao profissional,
dos fluxos de atendimento e da disponibilidade da rede credenciada.

2.1.15. Dessa forma, os dados relativos ao efetivo das operativas sao utilizados
como referéncia para identificagdo do publico potencialmente beneficiario, en-
guanto os dados do 202 Anudrio Brasileiro de Seguranca Publica sdo utilizados como
elemento contextual para demonstrar a relevancia da ateng¢ao a saude mental dos
profissionais de seguranga publica.

2.1.3. DA NECESSIDADE DE AMPLIAGAO DA ASSISTENCIA

2.1.16. A necessidade de assisténcia em saude mental deve ser compreendida de
forma ampla, considerando que os fatores relacionados a saude mental dos profis-
sionais de seguranca publica ndo se restringem a ocorréncia de eventos extremos,
abrangendo também fatores ocupacionais, pessoais e sociais que podem demandar
acompanhamento psicoldgico ou psiquiatrico.

2.1.17. As caracteristicas préprias das atividades desenvolvidas pelos profissionais
de seguranca publica justificam a disponibilizacdo de mecanismos assistenciais ca-
pazes de proporcionar acesso oportuno a atendimento psicoldgico e psiquiatrico,
inclusive de forma preventiva, bem como acompanhamento especializado quando
identificada necessidade clinica.

2.1.18. A contratagao devera possibilitar o acesso aos servigos mediante demanda
espontanea do beneficidrio ou por encaminhamento institucional, observados os
fluxos de autorizacdao e atendimento definidos pela Administracao e a necessaria
autonomia técnica dos profissionais responsaveis pela assisténcia.

2.1.19. Os servigos possuem carater preventivo e assistencial, buscando ampliar o
acesso a atencdo especializada, reduzir barreiras de atendimento e possibilitar
acompanhamento adequado dos beneficiarios, inclusive em situagdes que deman-
dem continuidade assistencial.
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2.1.20. A solugao proposta possui carater complementar, nao tendo por finalidade
substituir as estruturas publicas e institucionais existentes, mas ampliar a capaci-
dade da rede disponivel e proporcionar alternativas de atendimento aos beneficia-
rios.

2.1.21. Na definicdo da solugdao foram consideradas as estruturas e iniciativas insti-
tucionais existentes relacionadas a promocao da salude e a assisténcia aos profissi-
onais de seguranca publica, bem como iniciativas desenvolvidas no ambito federal
e estadual.

2.1.22. Nesse contexto, destaca-se o Projeto Escuta SUSP, desenvolvido no ambito
da Secretaria Nacional de Seguranca Publica — SENASP, do Ministério da Justica e
Seguranca Publica — MJSP, como referéncia de iniciativa voltada a atencdo a saude
mental dos profissionais de seguranca publica. A existéncia de iniciativas dessa na-
tureza nao afasta a necessidade de estruturacao e ampliacdao da rede estadual de
atendimento, considerando o publico abrangido, a demanda potencial e a necessi-
dade de disponibilidade de servicos especializados.

2.1.23. A adoc¢ao do credenciamento encontra fundamento no art. 79 da Lei Federal
n? 14.133/2021, constituindo procedimento auxiliar adequado a formacgao de rede
de prestadores quando a Administracao pretende possibilitar a contratacao de to-
dos os interessados que atendam as condicdes estabelecidas, observada a regula-
mentacdo estadual aplicavel, especialmente o Decreto Estadual n2 58.959, de 15
de julho de 2025.

2.1.24. A contratacao também se encontra relacionada as acdes de promocao da
saude e qualidade de vida dos profissionais de seguranca publica, considerando os
instrumentos de cooperacao, adesao e planejamento firmados no ambito do Fundo
Nacional de Seguranga Publica — FNSP/SENASP e da Secretaria de Defesa Social de
Pernambuco, inclusive as a¢des vinculadas ao Programa Melhor Qualidade de Vida
- MQV, conforme documentacao constante do processo administrativo.

2.1.25. Dessa forma, a contratagdo pretende contribuir para a ampliagdo da rede de
atencdo em saude mental, possibilitando maior disponibilidade de atendimento psi-
coldgico e psiquiatrico, fortalecendo a¢des de prevengao, acompanhamento e as-
sisténcia e proporcionando maior capacidade de resposta as necessidades dos pro-
fissionais de seguranca publica abrangidos pela contratacao.

2.2. DOS QUANTITATIVOS ESTIMADOS

2.2.1. Os quantitativos estimados para a presente contratacao correspondem a
12.880 (doze mil, oitocentos e oitenta) atendimentos psicologicos e 1.700 (mil e se-
tecentas) consultas psiquiatricas, conforme dimensionamento realizado na fase de
planejamento da contratacdo e registrado no Estudo Técnico Preliminar.
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2.2.2. Os quantitativos possuem carater estimativo e nao vinculante, destinando-
se ao planejamento da contratacao e a estimativa do valor global, nao represen-
tando garantia de execucao integral nem de contratacdao minima em favor dos pres-
tadores credenciados.

2.2.3. A execugado dos servicos ocorrera de acordo com a demanda efetivamente
apresentada pelos beneficidrios, observados os fluxos de autorizacdo e encaminha-
mento estabelecidos pela Administracdo, a disponibilidade orcamentaria e os de-
mais critérios previstos neste Termo de Referéncia e no instrumento convocatoério.

2.2.4. Os quantitativos de procedimentos estimados ndo correspondem ao nimero
de beneficidrios potencialmente abrangidos pela contratacdo, uma vez que um
mesmo beneficidrio podera utilizar os servicos em mais de uma oportunidade, con-
forme necessidade assistencial e indicacao profissional.

2.2.5. Considerando a natureza do credenciamento e a inexisténcia de garantia de
demanda minima individual, os quantitativos previstos servem como referéncia
para o planejamento administrativo, o dimensionamento da contratacao e a esti-
mativa do valor global, ndao assegurando aos prestadores credenciados qualquer
guantitativo minimo de servicos.

2.2.6. O proprio Férum Brasileiro de Seguranca Publica ressalta que a vitimizacao
policial deve ser compreendida para além da violéncia decorrente do exercicio ope-
racional, considerando também as condicdes de trabalho, a exposicao permanente
ao risco, a cultura organizacional, a pressao profissional, a relacao cotidiana com
situacOes de violéncia e outros fatores relacionados a saude mental. Nesse con-
texto, a protecdo da vida dos profissionais de seguranca publica exige acdes institu-
cionais voltadas a prevencao do adoecimento e a oferta de atendimento especiali-
zado e continuo.

2.2.7. Estudos e evidéncias na area de saude ocupacional e saude mental apontam
gue a natureza da atividade policial e de seguranca publica envolve exposicao con-
tinua a situacdes de violéncia, risco iminente, pressao operacional, tomada de deci-
sdes sob elevada tensao, contato frequente com situacdes traumaticas, jornadas
diferenciadas e sobrecarga emocional, fatores que podem contribuir para o desen-
volvimento ou agravamento de transtornos de ansiedade, depressao, sindrome de
burnout, transtornos relacionados ao estresse e outros agravos a saude mental.

2.2.8. Os disturbios psiquicos que acometem esses profissionais devem ser compre-
endidos também a luz das caracteristicas préprias da atividade de seguranca pu-
blica, marcada pela elevada tensao, imprevisibilidade, permanente estado de alerta
e constante exposi¢ao a situagdes potencialmente traumaticas. Dessa forma, torna-
se indispensavel disponibilizar mecanismos institucionais de prevencao, acolhi-
mento, diagndstico, acompanhamento e tratamento especializado.
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2.2.9. Diante desse cenario, faz-se necessaria a prestacao de atendimentos em psi-
quiatria e psicolégia, seja por demanda espontanea ou mediante encaminhamento
institucional, possibilitando intervencao precoce diante de sinais de sofrimento psi-
guico, acompanhamento dos casos ja identificados e adocdao de medidas preventi-
vas destinadas a preservacao da vida e da saude dos profissionais.

2.2.10. A contratacao pretendida possui, portanto, cardter preventivo e assistencial,
buscando ampliar a capacidade de atendimento especializado disponivel aos profis-
sionais de seguranca publica do Estado de Pernambuco, reduzir barreiras de acesso
aos servicos de saude mental, possibilitar acompanhamento adequado e contribuir
para a prevencado de agravos psicoldgicos e do suicidio.

2.2.11. Ressalte-se que a contratacdo de servicos especializados mediante creden-
ciamento ndo substitui as acdes proprias da rede publica de saude ou das estruturas
institucionais de assisténcia, mas atua de forma complementar, permitindo a ampli-
acao da capacidade de atendimento diante da demanda existente e da necessidade
de assegurar acesso oportuno a profissionais especializados. SUS

2.2.11. Ressalte-se que a presente contratacdo sera realizada no ambito da assis-
téncia destinada aos beneficidrios das operativas da Secretaria de Defesa Social —
SDS/PE abrangidas pelo objeto, considerando as caracteristicas e as necessidades
assistenciais das instituicdes envolvidas, com a finalidade de ampliar a disponibili-
dade de servicos especializados em saude mental e assegurar atendimento ade-
guado e oportuno.

2.2.12. A Constituicao Federal, em seu art. 196, estabelece a saude como direito de
todos e dever do Estado, enquanto o art. 197 dispde que sao de relevancia publica
as acoes e servicos de saude, cabendo ao Poder Publico dispor, nos termos da lei,
sobre sua regulamentacao, fiscalizacao e controle.

2.2.13. Tais disposicdes constitucionais constituem fundamento geral para a prote-
¢do da saude e para a observancia de padrdes adequados na prestacao dos servigos
assistenciais, servindo como referéncia para a presente contratacao, sem alterar a
natureza prépria da assisténcia destinada aos beneficiarios das operativas da
SDS/PE.

2.2.14 A contratacdo deverd observar, ainda, as normas sanitarias, profissionais, éti-
cas e técnicas aplicaveis aos servigos de saude mental, bem como os requisitos le-
gais relativos ao exercicio profissional, a protecao dos usuarios, a seguranca assis-
tencial, a confidencialidade das informacdes e ao tratamento de dados pessoais sen-
siveis.
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2.2.15. Nesse contexto, o credenciamento de pessoas juridicas especializadas cons-
titui medida destinada a ampliagao da capacidade assistencial disponivel aos bene-
ficidrios abrangidos pelo objeto, proporcionando maior disponibilidade de profissi-
onais e estabelecimentos especializados e contribuindo para o atendimento da de-
manda existente, de acordo com os critérios, condi¢des e valores estabelecidos pela
Administragao.

2.2.16. A presente contratacao observa os dispositivos legais supracitados além das
normas regulamentares aplicaveis, notadamente:

2.2.16.1. O artigo 79 da Lei Federal n? 14.133/2021, que dispde sobre o
procedimento auxiliar de credenciamento;

2.2.16.2. O Decreto Federal n2 11.878, de 09 de janeiro de 2024, que re-
gulamenta o art. 79 da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, disciplinando
o procedimento auxiliar de credenciamento para a contratacao de bens e
servicos no ambito da administragao publica federal direta, autarquica e
fundacional.

2.2.16.3. O Decreto Estadual n2 58.959, de 15 de julho de 2025, que dis-
poOe sobre o procedimento auxiliar de credenciamento de que trata a Lei
Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021, no ambito do Poder Executivo
do Estado de Pernambuco.

2.2.16.4. Informe-se, por oportuno, que o presente objeto atende ao de-
ver legal decorrente da formalizacdo, entre a SENASP/MJSP (Fundo Naci-
onal de Seguranca Publica — FNSP) e a SDS-PE, com recursos destinados
ao Eixo Melhoria da Qualidade de Vida dos Profissionais da Segurancga
Publica, contemplando o fortalecimento da assisténcia em saude fisica e
mental aos policiais militares, bombeiros militares e policiais civis do Es-
tado de Pernambuco, com foco na prevencdo de transtornos psicolégicos,
reducao dos indices de suicidio e ampliacao da rede de atendimento es-
pecializada

2.3. JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO ESTIMADO

2.3.1. Os quantitativos previstos no presente Termo de Referéncia foram definidos
com base no documento Plano de Acao MQV — 2023 (87773798), fundamentado em
dados do Anuario de Segurancga Publica de 2022, que demonstraram o crescimento
dos indices de adoecimento psiquico e suicidio entre profissionais da seguranca pu-
blica. Em Pernambuco, considerando o grupo de 1.000 profissionais, a taxa de sui-
cidio de policiais apresentou indice de 0,3 no ano de 2020 e 0,4 em 2021, represen-
tando acréscimo de 36,6%, além de elevacdo de 133% dos casos no Estado. Ainda
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segundo dados da Geréncia Geral de Analise Criminal e Estatistica (GGACE) da Se-
cretaria de Defesa Social, foram registrados 494 casos de suicidio em 2019, 476 em
2020, 532 em 2021 e 563 em 2022 em todo o Estado, indicando taxa de 6,2 casos
por 100 mil habitantes no ano de 2022. No que se refere especificamente aos pro-
fissionais da seguranca publica, nos ultimos quatro anos foram registrados 26 casos
de suicidio entre policiais militares, bombeiros militares e policiais civis, mantendo
taxa de 0,8 casos por 1.000 profissionais, uma das mais elevadas do pais, o que jus-
tifica a ampliagao da rede de atendimento especializado.

2.3.2. A distribuicao geografica dos beneficidrios também constitui fator relevante
para a definicao do quantitativo estimado, considerando a necessidade de garantir
acesso adequado e descentralizado aos servicos de saude mental e fisica aos polici-
ais militares, bombeiros militares e policiais civis em todas as regides do Estado de
Pernambuco, assegurando atendimento oportuno e eficiente, especialmente diante
da natureza continua e sensivel da demanda.

2.3.3. O quantitativo dos servigos foi definido com base em dados concretos de de-
manda, levando em consideracao o histérico de atendimentos, a quantidade de pro-
fissionais vinculados as corporagdes de segurancga publica estadual, a capacidade de
atendimento da rede contratada, as projecdes de crescimento da demanda e a ne-
cessidade de manutencao da qualidade e da acessibilidade dos servicos. A estima-
tiva busca garantir recursos suficientes para cobertura integral da procura, de forma
eficiente e sustentavel, evitando sobrecarga da rede publica e assegurando a conti-
nuidade da assisténcia especializada.

2.4. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA SOLUGAO

2.4.1. Visando atender a necessidade publica do érgao ja exposta no item anterior,
uma vez que se mostra como essencial para o desenvolvimento de suas atividades,
a Administracao Publica optou por contratar o servico em tela, considerando as ca-
racteristicas da demanda, a necessidade de pluralidade de prestadores, a possibili-
dade de contratacdo paralela e ndo excludente, a necessidade de amplia¢ao da ca-
pacidade de atendimento e a busca pela continuidade e eficiéncia da assisténcia aos
servidores do quadro em tela, objeto do presente Termo de Referéncia.

2.4.2. A presente contratacao justifica-se pela necessidade de assegurar atendi-
mento especializado em saude mental aos policiais militares, bombeiros militares e
policiais civis do Estado de Pernambuco, mediante a prestacao de atendimentos em
psiquidtria e psicolégia, destinados a prevencao, diagndstico, acompanhamento e
tratamento de transtornos psiquicos relacionados ou agravados pelo exercicio das
atividades de seguranca publica.

2.4.3. Os profissionais da seguranca publica exercem atividades submetidas a ele-
vado desgaste fisico e emocional, exposicdao permanente a situagdes de violéncia,
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risco a integridade fisica, pressao operacional, jornadas irregulares e vivéncia fre-
guente de eventos traumaticos, fatores que contribuem significativamente para o
desenvolvimento de transtornos como ansiedade, depressao, transtorno de es-
tresse pds-traumatico (TEPT), sindrome de burnout e outros agravos a salide men-
tal.

2.4.4. Dados divulgados pelo Forum Brasileiro de Seguranca Publica demonstram o
agravamento dos problemas relacionados a saude mental dos profissionais de se-
guranga publica, registrando aumento dos casos de suicidio entre policiais civis e
militares, circunstancia que reforca a necessidade de fortalecimento das politicas
institucionais de prevencdo, acolhimento, diagndstico precoce e tratamento espe-
cializado.

2.4.5. A contratacdo esta alinhada as politicas de valorizacdao dos profissionais da
seguranca publica desenvolvidas pela Secretaria de Defesa Social e ao Eixo Melhoria
da Qualidade de Vida dos Profissionais da Seguranca Publica, financiado com recursos do
Fundo Nacional de Seguranca Publica, visando fortalecer as acdes de promocao da
saude fisica e mental, prevencao do adoecimento ocupacional e ampliacao da assis-
téncia especializada aos integrantes das forgas de seguranc¢a publica do Estado de
Pernambuco.

2.4.6. Embora a assisténcia prestada pela rede publica permaneca prioritaria, veri-
fica-se que a estrutura atualmente disponivel nao possui capacidade suficiente para
atender integralmente a demanda existente, seja em razao da limitacao quantita-
tiva de profissionais especializados, da indisponibilidade de determinadas especia-
lidades, da insuficiéncia da capacidade instalada ou da distribuicao geografica dos
servicos, tornando necessaria a complementacado da assisténcia por meio da con-
tratacdo de estabelecimentos especializados.

2.4.7. Considerando as caracteristicas da demanda, a solucao mais adequada con-
siste no credenciamento, previsto no art. 79, inciso |, da Lei Federal n2 14.133/2021,
uma vez que a necessidade administrativa exige a formacao de uma rede de presta-
dores apta a assegurar atendimento continuo, descentralizado e acessivel aos usu-
arios, em condi¢Oes padronizadas estabelecidas pela Administracdao. Nesse con-
texto, a realizacao de procedimento competitivo destinado a selecao de um unico
prestador ou de nimero limitado de contratados nao atenderia adequadamente ao
interesse publico, pois reduziria a capilaridade da rede assistencial, limitaria a oferta
de atendimento aos profissionais da seguranca publica e dificultaria a ampliacao da
cobertura durante a vigéncia do credenciamento. Ao contrario, o credenciamento
permite a contratacdao de todos os interessados que preencham os requisitos de
habilitagdo e aceitem as condi¢des previamente fixadas pela Administragao, possi-
bilitando a constituicdao de uma rede assistencial ampla, continuamente expansivel,
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com maior disponibilidade de atendimento em todo o Estado e, garantia da continuidade da
assisténcia especializada.

2.4.8. No caso concreto, nao se mostra adequada a selecao de um Unico prestador
ou de numero limitado de contratados, pois a demanda é continua, varidvel e dis-
tribuida em todo o territdrio estadual, exigindo ampla disponibilidade de profissio-
nais e estabelecimentos especializados. A limitagao da contratagao reduziria a capi-
laridade da rede assistencial, dificultaria o acesso dos usudrios aos servigos especi-
alizados e aumentaria o risco de descontinuidade do atendimento.

2.4.9. A adogdo desse procedimento observa os principios da isonomia, da impes-
soalidade, da transparéncia, da eficiéncia e da supremacia do interesse publico, as-
segurando igualdade de condi¢des a todos os interessados, remunera¢ao uniforme
e distribuicao dos atendimentos pela Secretaria de Defesa Social segundo critérios
técnicos, objetivos e impessoais.

2.4.10. A contratacdo observa o disposto no art. 79 da Lei Federal n2 14.133/2021 e
no Decreto Estadual n2 58.959, de 15 de julho de 2025, que regulamenta o procedi-
mento auxiliar de credenciamento no ambito do Poder Executivo do Estado de Per-
nambuco, revelando-se a solugao juridicamente adequada, tecnicamente eficiente
e operacionalmente mais vantajosa para atender ao interesse publico, mediante a
constituicdao de uma rede de atendimento especializada capaz de assegurar assis-
téncia continua, complementar e descentralizada aos profissionais da seguranca pu-
blica estadual.

2.5. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO POR CREDENCIAMENTO

2.5.1. A contratacao serd formalizada mediante procedimento de inexigibilidade de
licitagdo, com fundamento no art. 79, inciso |, da Lei Federal n2 14.133/2021, consi-
derando ainviabilidade de competicao em razao da natureza aberta, continua e nao
excludente da contratacao por credenciamento.

2.5.2. Tal modalidade aplica-se perfeitamente ao presente caso, uma vez que o cre-
denciamento de pessoas juridicas para prestacao de servigos especializados em sa-
ude mental, para atendimentos em psiquidtria e psicoldgia, permite a formacao de
uma rede ampla e qualificada, composta por profissionais e instituicdes com reco-
nhecida capacidade técnica, garantindo atendimento eficaz, seguro e em conformi-
dade com os padrdes técnicos e sanitarios exigidos.

2.5.3. O credenciamento viabiliza a complementac¢ao da rede publica disponivel, es-
pecialmente nas situagdes em que ha caréncia de profissionais especializados, insu-
ficiéncia de cobertura assistencial ou aumento expressivo da demanda, permitindo
a Administragdo ajustar sua resposta de forma célere e eficiente, evitando desassis-
téncia e assegurando continuidade no atendimento aos policiais militares, bombei-
ros militares e policiais civis.
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2.5.4. Trata-se de prética consolidada na Administracao Publica e amplamente uti-
lizada em servigcos de salde, desde que observados os requisitos legais e regulaté-
rios aplicaveis. A contratacado via credenciamento também contribui para a raciona-
lizacdo dos custos publicos, evitando a manutencao de estruturas subutilizadas e
permitindo a remuneragao exclusivamente pelos servigos efetivamente prestados.

2.5.5. A solugdo proposta é plenamente compativel com a necessidade institucional
da Secretaria de Defesa Social de manter atendimento continuo, regionalizado e
eficiente aos profissionais da seguranca publica estadual, especialmente em situa-
¢Oes de urgéncia, alta demanda, sazonalidade ou insuficiéncia de cobertura em de-
terminadas especialidades ou localidades.

2.5.6. A contratacao sera operacionalizada por meio do procedimento auxiliar de
credenciamento, nos termos do art. 79, inciso |, da Lei n? 14.133/2021, caracteri-
zado por sua natureza nao competitiva e ndao excludente, permitindo a habilitacao
simultanea de multiplos interessados, desde que atendam aos critérios técnicos,
operacionais e documentais estabelecidos neste Termo de Referéncia.

2.5.7. A adoc¢do do credenciamento mostra-se, portanto, plenamente justificada di-
ante da necessidade de garantir atendimento continuo, preventivo e especializado
aos policiais militares, bombeiros militares e policiais civis, com foco na promoc¢ao
da saude mental, prevencao de transtornos psicoldgicos, reducao dos indices de sui-
cidio e fortalecimento das acdes de valorizacao dos profissionais da seguranca pu-
blica, assegurando maior flexibilidade operacional, controle institucional e atendi-
mento ao interesse publico.

2.6. DA VEDACAO DE PESSOAS FiSICAS NA CONTRATACAO

2.6.1. E vedada a participacdo de pessoas fisicas no presente procedimento de cre-
denciamento, considerando que a contratacdo visa a prestacao de servicos de na-
tureza especializada e continuada, os quais demandam capacidade técnica, opera-
cional e organizacional compativel com os padrdes exigidos pela Secretaria de De-
fesa Social.

2.6.2. Além disso, a vedagao a participagao de pessoas fisicas também se justifica
pela necessidade de assegurar a impessoalidade, isonomia e controle operacional
da execugao contratual, evitando vinculos excessivamente personalistas que com-
prometam a gestao administrativa, a fiscalizacao da qualidade e a continuidade dos
servicos. Trata-se de medida alinhada ao interesse publico e aos principios que re-
gem a Administracao Publica, especialmente os previstos no caput do art. 37 da
Constituicdo Federal e no art. 52 da Lei n? 14.133/2021

2.7. DA PREVISAO DA VEDAGAO DE EMPRESAS SOB A FORMA DE CONSORCIO
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2.7.1. Nos termos do art. 15 da Lei n? 14.133/2021, a Administracdo Publica pode,
de forma discricionaria e devidamente justificada, vedar a participacdao de empresas
reunidas em consércio, considerando as peculiaridades do objeto a ser CONTRA-
TADO.

2.7.2.Dessa forma, fica vedada, neste procedimento de credenciamento, a partici-
pacao de consdrcios de empresas, independentemente de sua forma de constitui-
¢do. A prestacdo do servico continuo objeto deste Termo de Referéncia prescinde
da conjugacao de esforgos entre diferentes entes privados, sendo plenamente pos-
sivel e recomendavel a contratacado individualizada.

2.7.3. Ademais, no presente caso, nao se configura a complexidade do objeto como
justificativa para a constituicao de consércio, conforme fundamentos técnicos a se-
guir:

2.7.3.1. Responsabilidade individual dos prestadores: no modelo de cre-
denciamento, cada CONTRATADO assume integral responsabilidade pelos
servicos prestados, o que favorece a gestdao administrativa, o monitora-
mento de desempenho e a aplicacdo de sancdes, se necessario. Em con-
sorcios, a responsabilizacdo compartilhada pode dificultar a apuracao de
falhas e a responsabilizacdo direta do prestador infrator.

2.7.3.2. Simplificacao da gestao contratual: a celebracao direta com pes-
soas juridicas individualizadas reduz a complexidade administrativa, juri-
dica e operacional do procedimento. A gestao de contratos com consor-
cios demanda maior esforco de fiscalizacdo, especialmente quanto a divi-
sao de obrigacdes e a supervisao de cada consorciado.

2.7.3.3. Garantia de qualificacdo técnica individual: o credenciamento
exige que cada interessado comprove, de forma autébnoma, sua capaci-
dade técnica, estrutura fisica e habilitacdao profissional. Em consércios, a
gualificacdao pode ser demonstrada de forma agregada, o que compro-
mete a verificacao da aptidao técnica individual dos participantes e pode
afetar a qualidade e a seguranca da prestacao dos servigos.

2.7.4. A vedacgao a formagao de consorcios, portanto, visa resguardar a eficiéncia
administrativa, a clareza na atribuicao de responsabilidades, a simplificacdo da ges-
tao contratual e o cumprimento direto dos requisitos técnicos e operacionais exigi-
dos pelo Sistema de Sadde dos Militares do Estado de Pernambuco - SISMEPE, garantindo, as-
sim, maior seguranca juridica e efetividade na execuc¢ao contratual.

2.8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO DA CONTRATAGAO

2.8.1. A presente contratacao sera realizada por item, tendo em vista que os servi-
cos de atendimento em psiquiatria e psicoldgia, possuem naturezas distintas, sdo
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executados por profissionais de diferentes dreas de atuacao e submetidos a Conse-
Ihos de Classe especificos, quais sejam, o Conselho Regional de Psicologia (CRP) e
o Conselho Regional de Medicina (CRM), respectivamente. Dessa forma, os servicos
sao técnica e operacionalmente independentes, inexistindo qualquer interdepen-
déncia que justifique o agrupamento em lote.

2.8.2. O parcelamento do objeto por item observa o disposto no art. 40, inciso V,
alinea "b", da Lei Federal n? 14.133/2021, por ampliar a participacdo de pessoas
juridicas especializadas em cada area de atuacao, evitar restri¢des indevidas a com-
petitividade no procedimento de credenciamento e assegurar maior eficiéncia na
execucado contratual, sem comprometer a qualidade, a fiscalizacdao ou a continui-
dade dos servicos prestados.

2.9. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO POR INEXIGIBILIDADE

2.9.1. A presente contratacdo sera formalizada conforme permissivo legal contido
no art. 74, inciso 1V, da Lei Federal n? 14.133/2021, o qual define os casos em que é
cabivel a contratacdo mediante inexigibilidade de licitacdo, nos termos a seguir ex-
postos:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em
especial nos casos de:

IV — objetos que devam ou possam ser contratados por meio de cre-
denciamento.

2.9.2. Tal dispositivo se coaduna perfeitamente ao caso concreto, uma vez que o
presente processo visa ao credenciamento de pessoas juridicas para a prestacao de
servicos especializados em saude mental, incluindo o atendimentos em psiquiatria
e psicoldgia destinados aos policiais militares, bombeiros militares e policiais civis
do Estado de Pernambuco.

2.9.3. A contratagdo direta de pessoas juridicas permite a integra¢ao de profissio-
nais e estabelecimentos com elevada qualificagao técnica e experiéncia compro-
vada, garantindo que os profissionais da seguranca publica recebam atendimento
especializado, humanizado e de exceléncia nas diversas areas relacionadas a pro-
mog¢ao da saude mental.

2.9.4. Esta contratagdo por meio de credenciamento é essencial para complementar
a rede publica disponivel, suprindo eventuais lacunas estruturais, limitagdes técni-
cas, insuficiéncia de profissionais especializados e aumento da demanda assisten-
cial, especialmente em dareas sensiveis e de alta complexidade relacionadas a saude
mental.

2.9.5. O credenciamento de prestadores constitui pratica amplamente utilizada na
Administracdo Publica e em servicos de saude, desde que observadas as disposicoes
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da Lei n? 14.133/2021 e demais normativos aplicaveis. Além disso, proporciona
maior eficiéncia administrativa e racionalizagao dos recursos publicos, evitando cus-
tos fixos desnecessarios e permitindo remuneragao exclusivamente pelos servigos
efetivamente prestados.

2.9.6. O credenciamento assegura a continuidade do atendimento e reduz o risco
de desassisténcia, especialmente em situacdes de urgéncia, aumento expressivo da
demanda ou insuficiéncia da rede publica existente, garantindo que policiais milita-
res, bombeiros militares e policiais civis tenham acesso oportuno aos servigos ne-
cessarios para preven¢ao, acompanhamento e tratamento de transtornos fisicos e
psicoldgicos.

2.9.7. Assim, considerando o exposto, verifica-se que a contratacdo pretendida
neste Termo de Referéncia enquadra-se perfeitamente na hipdtese legal prevista
no art. 74, inciso IV, da Lei Federal n2 14.133/2021, podendo ser realizada mediante
inexigibilidade de licitacdo, em razao da inviabilidade de competicdo inerente ao
procedimento de credenciamento e da necessidade de formacado de rede ampla e
continua de prestadores especializados.

2.10. DA PARTICIPACAO DE PROFISSIONAIS ORGANIZADOS EM COOPERATIVAS NO
CREDENCIAMENTO

2.10.1. E permitida a participacdo de profissionais organizados em cooperativas, na
forma do disposto no art. 16, da Lei n? 14.133/2021, no presente chamamento pu-
blico.

3. DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO
3.1. EXECUCAO DOS SERVICOS

3.1.1. Além da descricdo apresentada no quadro do item 1.5. deste Termo de Refe-
réncia, para a prestacao dos servigos, deverao ser observadas as seguintes especifi-
cagoes:

a) Contratagdo de servigos especializados em saude mental, incluindo atendimentos
em psiquiatria e psicoldgia, destinados aos policiais militares, bombeiros militares e
policiais civis do Estado de Pernambuco, na modalidade presencial.

b) Os servigos de psicoterapia, poderao ser realizados nas modalidades individual
ou em grupo e e psiquiatrico na modalidade individual, conforme a necessidade cli-
nica identificada, devendo ser executados exclusivamente por profissionais legal-
mente habilitados e com registro ativo no respectivo conselho de classe compe-
tente.

44
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c) As sessoes de psicoterapia deverado ter duragao minima de 50 (cinquenta) minu-
tos por sessdo, observadas as boas praticas assistenciais e os protocolos técnicos
aplicaveis.

d) O servico de avaliacdo psicoldgica utilizard, exclusivamente, instrumentos valida-
dos pelo Sistema de Avaliagao de Testes Psicologicos — SATEPSI, quando aplicavel, e
na modalidade presencial.

e) As consultas psicoterdpicas terao frequéncia semanal, salvo situa¢cdes em que
haja ideagao suicida, comportamento suicida ou outra condi¢ao clinica que exija
maior frequéncia de acompanhamento, mediante justificativa técnica do profissio-
nal assistente, e apds autorizacdo da central de relacionamento da respectiva ope-
rativa;

f) Podera haver demanda espontanea, quando o servidor buscar atendimento por
iniciativa propria, e demanda encaminhada, quando houver encaminhamento pela
chefia imediata, setor responsavel ou por determinagao institucional, mediante
aprovacao da Central de relacionamento da respectiva operativa;

g) Os exames complementares e atendimentos correlatos deverdo ser realizados
conforme prescri¢cdao ou indicagcao do profissional responsavel, observando a neces-
sidade individual de cada paciente e os limites autorizados pela Administracao.

h) O objeto deste Termo de Referéncia é classificado como servico continuado, con-
siderando que a prestacao dos servicos especializados em saude mental é indispen-
savel a manutencao das atividades institucionais da Secretaria de Defesa Social, bem
como a promocao continua da saude, prevencao de adoecimentos, reducdo dos in-
dices de suicidio e assisténcia permanente aos policiais militares, bombeiros milita-
res e policiais civis, cuja demanda é recorrente e permanente, exigindo atendimento
ininterrupto e regular ao longo da vigéncia contratual.

3.1.2 As manifestacdes e reclamacodes relativas aos servigos prestados pelas contra-
tadas deverao ser formalizadas por escrito e serao mediadas pelo setor de Ouvidoria
da CONTRATANTE, responsavel pelo encaminhamento das demandas dos usuarios.

3.2. FLUXO DE ATENDIMENTOS

3.2.1. O policial militar, bombeiro militar ou policial civil solicitara autorizagao para
realizacdo do servico junto a Central de Relacionamento de sua respectiva operativa
(Policia Militar, Corpo de Bombeiros Militar ou Policia Civil) e, apds a devida analise
e autorizagao, sera encaminhado para realiza¢ao dos atendimento psicolégico e psi-
quiatrico, exames e demais servicos previstos neste Termo de Referéncia.

3.2.2. Também havera a possibilidade de encaminhamento do servidor por sua che-
fia imediata, mediante justificativa e autoriza¢ao do setor responsavel da Central de
Relacionamento de sua respectiva operativa, com fundamento em protocolos téc-
nicos especificos.
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3.2.3. Apds a autorizagdo e o preenchimento da ficha de encaminhamento pela Cen-
tral de Relacionamento da respectiva operativa a qual o servidor estiver vinculado,
0 usuario podera realizar o agendamento diretamente com a CREDENCIADA.

3.2.4. Cada Instituicdo credenciada devera disponibilizar, obrigatoriamente, no mi-
nimo um numero de telefone e/ou canal oficial de atendimento (telefone fixo, ce-
lular ou WhatsApp institucional) para marcacao de consultas, remarcacgdes, orien-
tacOes e demais tratativas relacionadas ao atendimento, garantindo acessibilidade
e celeridade no agendamento dos servigos, devendo o 6rgdo pertinente realizar entre os
usuarios do servico a divulgacao das Clinicas Credenciadas.

3.2.5. A autorizacao da Central de Relacionamento da respectiva operativa para re-
alizacao de consulta psicoterapica possibilita ao servidor, de maneira pessoal e in-
transferivel, a emissdao de guia com até 4 (quatro) consultas por més, com previsao
maxima inicial de 20 (vinte) consultas de Psicologia.

3.2.6. Esgotadas as 20 (vinte) consultas inicialmente previstas, poderao ser autori-
zadas novas consultas, caso o servidor ainda apresente sofrimento psiquico e/ou
emocional. Para tanto, serd necessdrio relatério emitido pelo profissional assis-
tente, justificando a necessidade de continuidade do tratamento. O referido relaté-
rio serd avaliado pela Central de Relacionamento da respectiva operativa, resguar-
dando toda a ética e o sigilo profissional, conforme preconiza o Conselho Regional
de Psicologia — CRP.

3.2.7. A limitacdo de 4 (quatro) consultas mensais e o quantitativo inicial de 20
(vinte) consultas ndo se aplicam aos casos em que houver ideagao suicida ou com-
portamento suicida. Nesses casos, mediante relatério técnico do profissional assis-
tente e avaliacao da Central de Relacionamento da respectiva operativa, poderao
ser autorizados atendimentos em carater prioritario e ampliado.

3.2.8. A Central de Relacionamento de cada operativa devera fiscalizar a disponibi-
lidade de agenda e o cumprimento dos prazos de atendimento, mantendo contato
com a CREDENCIADA sempre que houver divergéncia em relagao as exigéncias pre-
vistas neste Termo de Referéncia.

3.2.9. Nos casos de atendimento sem carater emergencial (sem presenca de ideacao
ou comportamento suicida), a CREDENCIADA devera disponibilizar nova vaga de
atendimento psicolégico no prazo maximo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados a
partir da solicitagao de atendimento.

3.2.10. Nos casos de atendimentos emergenciais (com presenga de ideagdo ou com-
portamento suicida), a CREDENCIADA devera disponibilizar consulta psicolégica no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contadas a partir da solicitacdo realizada
por telefone, WhatsApp ou outro canal oficial disponibilizado pela operadora cre-
denciada.
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3.3. DA AREA DE ABRANGENCIA

3.3.1. Os servicos a serem prestados pelos contratados visam atender aos policiais
militares, bombeiros militares e policiais civis do Estado de Pernambuco, a qual
abrange a Capital, Regidao Metropolitana do Recife e as Unidades Regionais das ope-
rativas da SDS (Policia Militar, Corpo de Bombeiros Militar ou Policia Civil), devendo
os servicos serem prestados nos locais indicados pela contratante. As operativa (Po-
licia Militar, Corpo de Bombeiros Militar ou Policia Civil) se reserva ao direito de
encaminhar o usudrio ao servico, conforme a sua necessidade e conveniéncia, fi-
cando reconhecida a inexisténcia de exclusividade da contratada;

3.3.2. O contratante podera, a qualquer tempo, de acordo com seus interesses, du-
rante a vigéncia do contrato, suprimir servicos. Fica estabelecido o prazo maximo
de 30 (trinta) dias, a partir da notificacdo formal do Contratante, para que a Contra-
tada proceda as devidas adequagdes necessarias.

3.4. DAS FALTAS

3.4.1. Nos casos de auséncia previamente conhecida, o policial militar, bombeiro
militar ou policial civil devera informar a CREDENCIADA com antecedéncia minima
de 24 (vinte e quatro) horas, para possibilitar o adequado remanejamento da
agenda. Nessa hipoétese, a consulta ndo sera contabilizada como realizada.

3.4.2. Serao toleradas até 2 (duas) faltas por usuario, desde que devidamente justi-
ficadas. Ocorrendo faltas superiores a esse limite, sem justificativa plausivel, o usu-
ario podera perder o direito a continuidade imediata do tratamento, ficando a vaga
disponivel para atendimento de outro servidor.

3.4.3. Quando a auséncia nao for comunicada dentro do prazo estabelecido no su-
bitem anterior, a consulta serd contabilizada no total destinado ao servidor, consi-
derada devida a CREDENCIADA e podera ensejar o ressarcimento dos valores cor-
respondentes aos cofres publicos, observados os procedimentos administrativos ca-
biveis.

3.4.4. No caso de mais de 2 (duas) faltas injustificadas, o paciente ndo podera reali-
zar novo agendamento sem nova autorizacao da Central de Relacionamento de sua
respectiva operativa (Policia Militar, Corpo de Bombeiros Militar ou Policia Civil).

3.5. EXECUCAO DOS SERVICOS

3.5.1. 3.5.1. Os servicos serdo prestados presencialmente, nas instalagdes da CRE-
DENCIADA, em local previamente indicado pela Central de Relacionamento da
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respectiva operativa, observados os critérios de regulacdao e encaminhamento esta-
belecidos pela Administracao, e mediante prévia autorizacdao da autoridade compe-
tente da Instituicdo a qual o usudrio estiver vinculado.

3.5.2. A execucao dos servicos pelos contratados estara condicionada a assinatura
do Termo de Credenciamento, apds o respectivo cadastramento e habilitacao, e de
acordo com as regras e rito do Edital de Credenciamento.

3.5.3. Obriga-se a contratada a atender os beneficiarios da contratante em igual-
dade de condicdes em relacdo aos demais usudrios de seus servigos, constituindo
infracdo contratual qualquer forma de discriminagao.

3.5.4. A contratada deverd garantir, sempre que possivel, a continuidade do trata-
mento com o mesmo profissional com o qual foi iniciado, até a alta do usuario, salvo
situacOes excepcionais devidamente justificadas, como afastamento por motivo de
saude, desligamento ou falecimento do profissional responsavel.

3.5.5. Os atendimentos deverao ser realizados durante todo o periodo de vigéncia
contratual, observada a demanda autorizada pela Administracao.

3.5.6. A quantidade de atendimentos de Psicologia ndo poderd exceder o quantita-
tivo de consultas autorizado e contratado, salvo nos casos excepcionais previstos
neste Termo de Referéncia.

3.5.7. A Central de Relacionamento de cada operativa sera responsavel pelo con-
trole da quantidade de consultas destinadas aos seus respectivos servidores.

3.5.8. A Central de Relacionamento de cada operativa também serd o setor respon-
savel por mediar eventuais problemas relatados pelos usuarios no que se refere aos
servicos prestados pelas contratadas.

3.5.9. E vedada a contratada exigir que o usuario assine faturas, guias de atendi-
mento ou quaisquer documentos em branco.

3.5.10. A contratada devera disponibilizar, para a realizacdo dos atendimentos pre-
senciais:

a) Salas adequadamente mobiliadas, climatizadas, com iluminacao apropriada, pri-
vacidade acustica, condi¢des de acessibilidade, higiene e seguranga, em conformi-
dade com as normas sanitarias vigentes;

b) Profissional responsavel pelo agendamento das consultas;

c) Profissionais legalmente habilitados para a realizagdo dos atendimentos, devida-
mente registrados nos respectivos Conselhos de Classe, observadas as normas éti-
cas e regulamentares aplicaveis.

3.5.11. O servidor podera solicitar o agendamento de forma presencial ou por meio
dos canais de comunicacao disponibilizados pela contratada e divulgados pela Cen-
tral de Relacionamento da respectiva operativa.
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3.5.12. No ato do agendamento, sera informado ao servidor a documentacao ne-
cessaria para o atendimento, sendo imprescindivel a apresentacao da cédula funci-
onal ou outro documento oficial de identificagao funcional valido.

3.5.13. A empresa contratada devera realizar o atendimento no prazo maximo de
até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da solicitacdo, nos casos ndo emergenciais,
e no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas nos casos emergenciais, especial-
mente quando houver ideacdao ou comportamento suicida.

3.5.14. Todos os atendimentos previstos neste Termo de Referéncia serao realiza-
dos na modalidade presencial.

3.5.15. Nos casos de avaliacdo psicolégica para manuseio e aptiddo ao porte de
arma de fogo, o Laudo ou Atestado Psicoldgico emitido pelo profissional responsa-
vel deverd observar a legislacdo vigente e conter:

a) Os instrumentos psicoldgicos utilizados na avaliacao;
b) Os indicadores psicolégicos identificados durante o processo avaliativo;

c) O resultado final indicando aptidao ou inaptidao para o manuseio e porte de arma
de fogo.

3.5.15.1. Na avaliagdo prevista no subitem anterior, devera ser utilizada bateria mi-
nima de testes (expressivo, projetivo, memdria, atencdo e entrevista semiestrutu-
rada), além da indicacdo do prazo de validade da avaliacdo, contemplando:

a) Aspectos cognitivos: inteligéncia, funcdes executivas e atencdo concentrada;

b) Tracos de personalidade: avaliados por meio de testes projetivos, expressivos e
psicométricos;

c) Comportamento: verificado por meio de testes e entrevista semiestruturada, es-
pecialmente quanto a capacidade de lidar com frustracdes e a compreensao dos
riscos associados ao uso de arma de fogo.

3.5.16. O objeto serd contratado por meio do regime de execugao indireta, sob a
forma de empreitada por prego unitario.

4. DO VALOR A SER CONTRATADO
4.1 DA DEFINICAO DO VALOR ESTIMADO

4.1.1. O valor estimado global da contratacao é de R$ 2.926.007,80 (dois milhdes, no-
vecentos e vinte e seis mil, sete reais e oitenta centavos), distribuido nos seguintes
itens:

a) item | - TRATAMENTO ESPECIAL - DO TIPO PSICOLOGIA COMPORTAMENTAL - Valor estimado
total - R$ 2.422.212,80 (dois milhdes, quatrocentos e vinte e dois mil, duzentos e doze
reais e oitenta centavos);
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b) item Il - SERVICO DE AVALIAGAO NA AREA DE SAUDE - DO TIPO CONSULTA MEDICA PSIQUIATRIA
ADULTO - Valor estimado total - R$ 503.795,00 (quinhentos e trés mil, setencentos e
noventa e cinco reais);

4.1.2. No preco total do objeto deverao estar inclusos todos os tributos (impostos,
taxas e contribuicdes), sejam federais, estaduais e municipais, bem como frete, co-
missoes, pessoal, embalagem, seguros, encargos sociais e trabalhistas, assim como
demais insumos inerentes que incidam ou venham a incidir sobre o objeto, sejam
de que naturezas forem.

4.1.3. Os precos finais unitarios e totais propostos pelos fornecedores ndo poderao
ultrapassar o preco unitario e total estimado pela Administracao.

4.2. CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA

4.2.1. As despesas decorrentes desta contratacao serdo incluidas no orcamento do
Estado de Pernambuco, para o presente exercicio, na classificacao abaixo:

Fonte: 0713.000000

Acao: 4820

Subg¢do: 0000

Elemento de despesa: 3.3.90

4.2.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correrdao a conta dos recursos pro-
prios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacao sera feita medi-
ante apostilamento no inicio do exercicio financeiro.

4.3. DA CLASSIFICACAO DOS SERVIGCOS E FORMA DE SELECAO DO CONTRATADO

4.3.1. Trata-se de servico comum de carater continuado sem fornecimento de mao
de obra em regime de dedicacao exclusiva, a ser CONTRATADO mediante a figura
juridica de credenciamento, por meio do processo de inexigibilidade.

4.3.2. A prestacao dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados
da contratada e a Administracdo contratante, vedando-se qualquer relacao entre
estes que caracterize pessoalidade e subordinacgao direta

4.3.3. Aselecdo dos CONTRATADOS sera realizada através do atendimento integral aos requi-
sitos para habilitacdo estabelecidos no Edital de Credenciamento, cuja analise se dara pela
plataforma do Sistema CREDENCIA, onde toda a documentacdo apresentada conforme as re-
gras do Edital, sera analisada pelo agente de contrata¢do responsavel.

4.3.4 Apds a analise, tendo a Empresa preenchido os documentos os quais sao re-
quisitos para habilitacao exigidos no Edital e Termo de Referéncia, o procedimento
sera encaminhado a Comissao Especial designada pela Secretaria de Defesa Social -
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SDS, para emissao do Parecér Técnico relativo a Empresa, sem ordem de classifica-
¢do ou limitagdo prévia de vagas, observada a natureza nao excludente do procedi-
mento.

4.4. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

4.4.1. Considerando que o atendimento aos servidores da Secretaria de Defesa So-
cial do Estado de Pernambuco — SDS e de suas operativas (Policia Militar de Per-
nambuco, Corpo de Bombeiros Militar de Pernambuco e Policia Civil de Pernam-
buco) constitui demanda de natureza varidvel e de dificil previsdo quanto ao quan-
titativo de atendimentos efetivamente realizados ao longo da vigéncia contratual,
0s quantitativos previstos neste Termo de Referéncia possuem cardter meramente
estimativo e ndo geram a Administracdo a obrigacdo de contratagao integral. A exe-
cucdo dos servicos ocorrera de acordo com a demanda efetivamente autorizada
pela Administracao e o valor global disponivel para o exercicio financeiro serd anu-
almente informado por meio de Declaragao de Disponibilidade Or¢amentaria emi-
tida pela SDS.

4.5.REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

4.5.1. E permitida a contratacdo apds a publicacdo do Edital de Credenciamento,
conforme o prazo estabelecido neste, de qualquer interessado, pessoa juridica que pre-
encha as condicdes minimas deste processo.

4.5.2. O CREDENCIANTE poder3, até a assinatura do Termo de Credenciamento, ina-
bilitar a pessoa juridica, por despacho fundamentado, se tiver informacao abalizada
de qualquer fato ou circunstancia, anterior ou posterior a fase de habilitacao, que
desabone a qualificacdao técnica, a habilitacdo juridica ou a regularidade fiscal da-
guela entidade ou prestador de servico.

4.5.3. A CREDENCIADA devera indicar, em sua proposta, a capacidade (demanda
maxima de servicos mensal e anual), a qual serd analisada e confirmada pela SDS
mediante a emissao de parecer técnico.

4.5.4. Havendo mais de um prestador com capacidade instalada apto a atender as
demandas do CREDENCIANTE, a distribuicao dar-se-a de forma equanime, pois a
distribuicao equilibrada permite que a rede credenciada opere de forma mais efici-
ente, evitando sobrecarga em um Unico prestador e garantindo que os beneficiarios
tenham acesso mais agil e distribuido aos servigos.

4.5.5. A CREDENCIANTE reserva-se o direito de encaminhar o usuario ao servico,
conforme a sua necessidade e conveniéncia, ficando reconhecida a inexisténcia de
exclusividade de nenhuma das CREDENCIADAS.

4.5.6. O numero de ATENDIMENTOS contratados por credenciado pode ser reduzido
ou alterado a qualquer momento, no interesse da Administracdao Publica, sempre
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gue houver a inclusao de novos credenciados, o descredenciamento de alguns pres-
tadores ou a ampliacdo da oferta dos servicos na rede propria.

4.6. Nao poderao participar deste CREDENCIAMENTO:

4.6.1. Pessoas Juridicas que estejam com san¢des administrativas, como suspensao
do direito de licitar ou contratar com o poder publico, ou que estejam declaradas
inidoneas.

4.6.2. Empresas ou profissionais que ndao atendam aos requisitos legais para o exer-
cicio da atividade, como registro ativo nos respectivos conselhos profissionais.

4.6.3. Que se encontrem sob faléncia, dissolucao ou liquidacao;
4.6.4. Sociedades estrangeiras ndo autorizadas a funcionar no Pais;

4.6.5. Empresas cujo estatuto ou contrato social ndo seja pertinente e compativel
com o objeto deste CREDENCIAMENTO;

4.6.6. Empresas reunidas em consorcio;
4.6.7. Operadoras privadas de planos de saude;

4.6.8. Cujos diretores, responsaveis técnicos ou sécios sejam servidores, emprega-
dos ou ocupantes de cargo comissionados da SDS;

4.6.9. Conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade
até o terceiro grau, inclusive, de integrante dos 6rgaos que compdem a estrutura da
SDS e suas operativas ( Corporacdes Militares do Estado de Pernambuco e Policia
Civil), exceto caso pontualmente e justificadamente autorizado, contido no Art. 3¢
da Lein?2 13.264 de 29 de junho de 2007;

4.6.10. Sociedades que tenham em seu quadro societdrio quaisquer das pessoas in-
dicadas nas alineas anteriores.

5. DA PROPOSTA
5.1. PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA

5.1.1. As propostas deverao ter validade de, no minimo, 120 (cento e vinte) dias,
contados da data da publicagdo do aviso de intencdo de contratar do presente proce-
dimento.

6. REQUISITOS ESPECIFICOS DE HABILITACAO

52
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A proponente deverd apresentar os seguintes documentos, nos termos e prazo pre-
vistos neste Termo de Referéncia:

6.1. HABILITAGAO JURIDICA:

6.1.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

6.1.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢ao de Microem-
preendedor Individual - CCMEI, cuja aceita¢ao ficara condicionada a verificagcao da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreen-
dedor;

6.1.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri-
¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de docu-
mento comprobatdério de seus administradores;

6.1.4. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento
no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unidao e arquivada na Junta Comercial da
unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.®
77, de 18 de marco de 2020.

6.1.4.1. Sociedades estrangeiras que nao funcionem no Pais devem apresentar do-
cumentos de habilitacdo equivalentes, na forma de regulamento emitido pelo Poder
Executivo Federal, inicialmente em traducao livre.

6.1.5. Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

6.1.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbag¢ao no Registro onde tem sede a ma-
triz.

6.1.7.

Entidade privada sem fins lucrativos: estatuto social atualizado e registrado no car-
tério competente e ata de eleicao do corpo dirigente da entidade, devidamente re-
gistrada, acompanhada da relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade,
com endereco, carteira de identidade e CPF de cada um deles.
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6.1.8. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alte-
ragOes ou da consolidacgao respectiva.

6.1.9. Em caso de participacao de cooperativas, as regras de habilitacao serao as
seguintes:

a. A relagao dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a
contratagdo e que executardo o Contrato/Termo de credenciamento, com as respecti-
vas atas de inscri¢do e a comprovagao de que estao domiciliados na localidade da sede
da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 42, inciso Xl, 21, inciso | e 42, §§22 a 62
da Lein. 5.764, de 1971;

b.  Adeclaragdo de regularidade de situacao do contribuinte individual — DRSCI, para
cada um dos cooperados indicados;

c. A comprovacao do capital social proporcional ao nimero de cooperados neces-
sarios a prestacao do servico;

d. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107,

e. A comprovacdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos coo-
perados que executardo o Contrato/Termo de credenciamento; e

f. Os seguintes documentos para a comprovacao da regularidade juridica da coo-
perativa:

eata de fundacao;

eestatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

eregimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;
eeditais de convocacdo das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias;

otrés registros de presenca dos cooperados que executardo o Contrato/Termo de
credenciamento em assembleias gerais ou nas reuniGes seccionais; e

eata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto
do credenciamento;

oA Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispGe oart. 112
da Lei n. 5.764, de 1971, ou uma declarac¢do, sob as penas da lei, de que tal audi-
toria ndo foi exigida pelo érgao fiscalizador.

¢Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera-
¢Oes ou da consolidacdo respectiva

6.2. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

6.2.1. Prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

6.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certidao
Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
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Unido (CND), expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unidao (DAU) por elas administrados,
ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa;

6.2.3. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico —
FGTS, comprovada através de apresentacdo de certidao fornecida pela Caixa Econé-
mica Federal;

6.2.4. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domici-
lio do interessado.

6.2.5. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pre-
tenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Comple-
mentar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo no cadastro de
contribuinte municipal.

6.2.6. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certidao Ne-
gativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa,
de acordo com a Lei n? 12.440/2011 e Resolugdo Administrativa n? 1.470/2011 do
TST.

6.2.7. As microempresas, as empresas de pequeno porte e o Microempreendedor
Individual (MEI) deverdo apresentar toda a documentacado exigida para fins de re-
gularidade fiscal e trabalhista, mesmo que apresente alguma restricao, sendo a
comprovacao efetiva exigivel somente para efeito de contratacao, nos termos dos
arts. 42 e 43 da LC 123, de 2006 e art. 42 do Decreto Federal 8.538, de 2015.

6.2.8. Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal ou traba-
Ihista da Microempresa, da Empresa de Pequeno Porte ou do Microempreendedor
Individual, serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial cor-
responderd ao momento em que a proponente for sagrada vencedora, prorrogavel
por igual periodo, a critério da administracao, para regularizacao da documentacao,
para pagamento ou parcelamento do débito e para emissdo de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

6.2.9. A ndo regularizagao da documentagao, no prazo previsto no subitem anterior,
implicard decadéncia do direito a contratacdao, sem prejuizo das san¢des previstas
nesta contratacao.

6.2.10. Caso a proponente esteja em recuperagao judicial, estara dispensada da
apresentacao dos documentos de regularidade fiscal, social e trabalhista, com exce-
¢do da certidao de regularidade perante a Previdéncia Social, desde que apresente
decisao judicial em vigor que autorize o processamento do pedido e dispense ex-
pressamente as certiddes negativas, nos termos do artigo 52, inciso |, da Lei Federal
n? 11.101/2005.
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6.2.11.1. Para os fins do disposto no item acima, o proponente devera apresentar
decisao judicial em vigor que autorize o processamento do pedido de recuperagao
e dispense expressamente as certiddes negativas, e comprovar que o respectivo
plano de recuperacao ainda nao foi aprovado e homologado em Juizo.

6.2.11.2. Caso o proponente em recuperacao judicial ja tenha tido seu plano apro-
vado e homologado em juizo até a data de abertura da fase de habilitacao do cre-
denciamento, a dispensa prevista acima ndo subsiste e o proponente deverd apre-
sentar todas as certiddes de regularidade requeridas neste Edital.

6.3. QUALIFICACAO TECNICA

6.3.1. Inscricao no Cadastro Nacional de Estabelecimentos da Saude (CNES) atuali-
zado.

6.3.2. Licenca da vigilancia sanitdria, fornecida pela APEVISA ou pela Vigilancia Sani-
taria Municipal.

6.3.3. Alvara valido para funcionamento emitido pela Prefeitura contemplando o
objeto deste credenciamento.

6.3.4. Certificado de Regularidade Técnica do registro da empresa, instituicdo, enti-
dade ou estabelecimento prestador emitido pelo respectivo Conselho Regional de
Classe. (exclusivo para pessoas juridicas).

6.3.5. Comprovacao de que possui em seu corpo clinico responsavel(is) técnico(s),
devidamente registrado(s) no conselho profissional competente.

6.3.6. No caso de o(s) responsavel(is) técnico(s) ndo ser(em) registrado (s) ou ins-
crito(s) na entidade profissional competente do Estado de Pernambuco, devera pro-
videnciar os respectivos vistos deste érgao regional por ocasido da assinatura do
Contrato.

6.3.7. A proponente devera declarar que o (s) responsavel (is) técnico (s) participara
da execucdo do servico objeto deste credenciamento, e sera admitida a sua substi-
tuicdo por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada
pela Administracao.

6.3.8. A comprovacao do vinculo profissional do(s) responsavel(is) técnico(s) deten-
tor(es) do(s) atestado(s)podera ser feita pelas seguintes formas: no caso de empre-
gado da empresa, por meio da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; no caso de
socio, através do contrato/estatuto social; no caso de prestador de servigos, medi-
ante contrato escrito firmado com o proponente ou declaracdao de compromisso de
vinculacao futura, caso o proponente seja devidamente credenciada

6.4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
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6.4.1. Certidao Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor ou distribuidores
(caso exista mais de um) da sede ou domicilio do proponente.

6.4.2. Certidao Negativa de Faléncia referente aos processos distribuidos pelo PJe
(processos judiciais eletronicos) da sede ou domicilio do proponente.

6.4.2.1. A certiddo descrita no item anterior somente é exigivel quando a certidao
negativa de Faléncia da sede ou do domicilio do proponente contiver a ressalva ex-
pressa de que nao abrange os processos judiciais eletronicos

6.4.2.2. No caso de Certidao Positiva de Faléncia a proponente sera inabilitada, salvo
se restar comprovado que nao houve decisao judicial vdlida e eficaz decretando a fa-
|éncia da empresa.

6.4.3. Certidao negativa de insolvéncia Civil expedida pelo distribuidor do domicilio
ou sede da entidade;

6.5. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES:

6.5.1. Declaracao de cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Consti-
tuicdo Federal, de acordo com o modelo estabelecido no Anexo D deste Termo de
Referéncia;

6.5.2. Declaracdao de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas, de acordo com o modelo estabelecido no Anexo D deste Termo
de Referéncia.

6.5.3. Declaracao de que ndo possui em seu quadro societdrio ou de pessoal agente
publico do 6rgao ou entidade licitante ou contratante, nos termos do art. 92, §12 da
Lei 14.133/2021, de acordo com o modelo estabelecido no Anexo D deste Termo de
Referéncia.

6.5.4. Declaragdo de que ndo incorre em qualquer uma das vedagdes impostas no
art. 14 da Lei 14.133/2021 aplicaveis ao objeto da presente licitagcdo, de acordo com
o modelo estabelecido no Anexo D deste Termo de Referéncia;

6.5.5. Declaragao de que atende as disposi¢cdes da Lei Geral de Protegdao de Dados
(LGPD), conforme determinacdo da Lei Estadual n? 18.671/2024, de acordo com o
modelo estabelecido no Anexo D deste Termo de Referéncia.

6.6. DAS REGRAS GERAIS RELATIVAS AOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

6.6.1. Inexistindo preceito legal ou prazo de validade fixado no préprio instrumento,
os documentos/certiddes serdo considerados validos por um periodo de 90 (no-
venta) dias contados da sua emissdo, exceto quando se tratar de Certiddao Negativa
de Faléncia, que tera validade de 180 (cento e oitenta) dias da sua expedicao.
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6.6.1.1. Caso haja previsao de prazo diverso em lei ou em norma infralegal munici-
pal, de outros estados da federagao ou internacional, a proponente ficara respon-
savel por juntar a respectiva comprovacao.

6.6.2. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e tra-
balhista e econd6mico-financeira podera ser substituida pelo Certificado de Registro
de Fornecedor emitido pelo CADFOR-PE, desde que os documentos contemplados
estejam dentro do prazo de validade, ou pelo certificado de registro cadastral unifi-
cado disponivel no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP, nos termos do
regulamento préprio.

6.6.3 Nao serd aceito qualquer protocolo de entrega ou de solicitacdo de documen-
tos em substituicao aos documentos relacionados neste Edital, salvo em relagao as
licencas sanitarias em processo de renovacao, se houver, e as possiveis alteracoes
na Autorizacdao de Funcionamento da Empresa — AFE (conforme o inciso Il do art.
15 da RDC n? 16/2014), ficando a aceitacdo do protocolo condicionada a consulta
prévia aos 6érgaos competentes

6.6.4 Para fins de habilitacdo, a verificacdo dos documentos pelo agente/comissdo
de contratagao nos sitios oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certiddes cons-
titui meio legal de prova.

6.6.5 Em caso de participacao de interessados estrangeiros que nao funcionem no
pais, as exigéncias de habilitacdo serao atendidas mediante a apresentacdo de do-
cumentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducao livre.

6.6.6. Caso seja credenciada empresa estrangeira que nao funcione no pais, sera
exigido, como condicdo para assinatura do contrato, que os documentos apresen-
tados sejam traduzidos por tradutor juramentado e consularizados pelos respecti-
vos consulados ou embaixadas.

6.6.7 A autenticacdo consular ou em embaixada sera dispensada quando se tratar
de documento publico e o respectivo pais forem signatarios da Convencao de Haia,
sendo, neste caso, necessario apenas o apostilamento do documento em cartério,
nos termos do disposto no Decreto Federal n® 8.660/2016.

6.6.8. Sera inabilitado o proponente que apresentar declaragao ou documentagao
falsa, que deixar de apresentar quaisquer documentos exigidos ou apresenta-los em
desacordo com as exigéncias deste Edital ressalvada as restricdes relativas a regula-
ridade fiscal e trabalhista das Microempresas, Empresas de Pequeno Porte, Mi-
croempreendedores Individuais ou equiparadas, nos termos da Lei Complementar
n°® 123/2006.

6.6.9. Habilitado o proponente, o agente/comissdo de contratagdo encaminhara to-
dos os documentos apresentados para fins de inscricao do proponente no CADFOR
ou de atualizacao do respectivo registro cadastral, se ja houver.
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6.6.10. E obrigacdo do proponente conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais e
manter atualizados os documentos em seu registro no CADFOR até a publica¢cao do
banco de credenciados, sob pena de decair do direito a contratacao.

7. DA HIPOTESE DE CREDENCIAMENTO E DOS CRITERIOS DE DISTRIBUICAO DA DE-
MANDA

7.1. DA HIPOTESE DE CREDENCIAMENTO

7.1.1. A hipdtese de credenciamento serd a de contratacdo paralela e ndo exclu-
dente, prevista no inciso | do art. 79 da Lei Federal n? 14.133, de 2021.

7.2. DOS CRITERIOS DE DISTRIBUICAO DA DEMANDA

7.2.1. A efetivacdo das contratacdes deverd observar o critério de distribuicdo cons-
tante deste item, a capacidade instalada de cada prestador, a quantidade necessaria
ao atendimento da demanda, a disponibilidade orcamentdria e financeira.

7.2.2.. A contratada deverd indicar, em sua proposta, a capacidade de instalacdo
(demanda maxima de servicos mensal e anual), a qual sera analisada e confirmada
pela SDS, mediante a emissao de parecer técnico.

7.2.3. Em havendo mais de um prestador contratado com capacidade instalada e
apto a atender as demandas da Administracdo, a SDS realizara o rateio dos quanti-
tativos estimados de servicos sera efetuado de forma equanime, levando em consi-
deracao a capacidade técnica, disponibilidade operacional, distribuicdo geografica,
histérico de desempenho, adequac¢ao aos turnos de atendimento e

especializacdes ofertadas, conforme critérios definidos pela gestao do contrato e
registrados nos autos, conforme tabela abaixo:
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CRITERIO DESCRICAO Parametro de Avaliagdo (Notas1a5) | PESO
1 = capacidade insuficiente;
, - . .. - 3 = capacidade adequada;
. ] Numero de profissionais, estrutura fisica, e limite de P q
Capacidade instalada i , 3
atendimento por periodo. . )
5 = capacidade plenamente compativel e
otimizada.
1 = disponibilidade insuficiente para
cobertura dos turnos;
. A . . . . 3 = disponibilidade suficiente conforme
Disponibilidade por turno Atendimentos diurno, noturno, finais de semana e feriado. R p. o 2
exigéncia minima;
5 = disponibilidade ampliada com
cobertura superior ao minimo exigido.
1 = localizagdo de dificil acesso ou com
cobertura territorial limitada;
o - (. 3 = localizagdo com acesso adequado aos
Alcance territorial e facilidade de acesso para os usudrios. ¢ g 2

Capacidade Geografica

usuarios;
5 = localizagdo estratégica com facil
acesso e ampla cobertura territorial.
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Qualidade nos atendimentos anteriores, resolutividade e
cumprimento de metas.

Serdo considerados, para fins de avaliacdo do histérico de
desempenho do prestador, os seguintes documentos
comprobatorios:

a) Atestados de capacidade técnica emitidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, que comprovem a
execucdo de servicos compativeis com o objeto;

b) Relatdrios de execucgdo contratual ou documentos
equivalentes que demonstrem a qualidade e regularidade
dos servicos prestados;

1 = comprovagdao minima ou com
registros de desempenho insatisfatdrio;
3 = comprovacao regular de desempenho
satisfatorio;

5 = ampla comprovacdo de desempenho
satisfatdrio e resolutividade dos servigos.
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Aptidao técnica para executar procedimentos especificos.

Para fins de avaliacdo da aptiddo técnica do prestador para
execucdo de procedimentos especificos, serdo considerados
os seguintes documentos:

a) Certificados de especializacdo, residéncia, titulos de
especialista ou cursos especificos, compativeis com os
procedimentos a serem executados;

c) Atestados de capacidade técnica, emitidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, que comprovem a
realizacdo de procedimentos semelhantes ao objeto do
credenciamento;

1 = qualificagdo técnica basica ou
limitada;

3 = qualificacdo técnica adequada ao
objeto;

5 = qualifica¢do técnica especializada
com ampla experiéncia comprovada.

7.2.4. Para cada prestador, sera atribuida uma nota de 1 a 5 em cada critério e multiplicado pelo peso correspondente. A

soma total sera a base proporcional para o rateio dos servigos.
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" 8. DO CONTRATO
8.1. PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL E PRORROGACAO

8.1.1. O prazo de vigéncia do Termo de Credenciamento é de 12 (doze) meses, con-
tados a partir da data de sua assinatura, prorrogdvel até 10 (dez) anos, na forma dos
arts. 106 e 107 da Lei n? 14.133, de 2021.

8.1.2. O servico é enquadrado como continuado, tendo em vista a necessidade de
assegurar a estabilidade e disponibilidade da rede credenciada para atendimento aos
servidores integrantes dos orgaos vinculados a Secretaria de Defesa Social —
SDS/PE, garantindo a continuidade da assisténcia especializada em saide mental e
evitando interrupg¢bes no acompanhamento e tratamento dos usudrios. Por se tratar
de credenciamento de carater nao exclusivo e ndao concorrencial, todos os interessa-
dos que atendam aos requisitos do edital poderao ser credenciados, sendo os presta-
dores acionados conforme a demanda e a necessidade da Administracdao, sem garan-
tia de contratacao de quantitativo minimo, circunstancia que torna a manutencao
periddica do credenciamento compativel com os principios da economicidade, efici-
éncia, continuidade do servigo publico e seguranca juridica, desde que mantidas as
condicdes de habilitacao e o interesse da Administracao.

8.1.3. A contratacdo com vigéncia plurianual torna-se mais vantajosa no caso em tela
considerando que serao utilizados como parametro os precos propostos.

8.1.4. Os valores contratados poderao ser reajustados apds o interregno minimo de
12 (doze) meses, contado da data da apresentacao da proposta, onde sera concedido
mediante aplicacdo da variacdo acumulada do IPCA/IBGE (indice Nacional de Pregos
ao Consumidor Amplo), apurada no periodo compreendido entre a data da proposta
e a data do efetivo reajuste.

8.2. PRAZO PARA ASSINATURA DO CONTRATO.

8.2.1. Apds a autorizagao da inexigibilidade, o prestador de servigos sera convocado
para assinatura do termo de contrato no prazo de até 15 (quinze) dias, contados a
partir da convocac¢ao, sob pena de decair o direito a contratacao

8.2.2. O prazo de convocagao podera ser prorrogado 1(uma) vez, por igual periodo,
mediante solicitagao da parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e
desde que o motivo apresentado seja aceito pela Administracao.

8.3. DA ALTERACAO DA QUALIFICACAO CONTRATUAL

8.3.1. E admissivel a manutencdo do Contrato de Credenciamento nas hipdteses de
fusdo, cisao ou incorporagcdo da contratada com outra pessoa juridica, desde que
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sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigi-
dos e sejam mantidas as demais clausulas e condi¢gdes do contrato, bem como, nao
haja prejuizo a execucao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Admi-
nistragcdao na continuidade do contrato.

8.4. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

8.4.1. Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao do objeto contratado, por meio de servi-
dor formalmente designado para esse fim;

8.4.2. Prestar os esclarecimentos que venham a ser formalmente solicitados pela
CONTRATADA e que sejam pertinentes ao objeto deste Termo de Referéncia;

8.4.3. Promover, sempre que necessario, a integracdo entre os representantes da
CONTRATADA e os servidores da Secretaria de Defesa Social — SDS, por meio de suas
operativas (Policia Militar de Pernambuco, Corpo de Bombeiros Militar de Pernam-
buco e Policia Civil de Pernambuco), visando facilitar a execugao dos servigos con-
tratados;

8.4.4. Notificar por escrito a CONTRATADA acerca de irregularidades relacionadas a
execucao dos servicos, fixando prazo para ado¢ao das medidas corretivas cabiveis;

8.4.5. Analisar, atestar e encaminhar para pagamento as notas fiscais e faturas emi-
tidas pela CONTRATADA, observados os prazos estabelecidos;

8.4.6. Comunicar a CONTRATADA quaisquer ocorréncias que exijam providéncias
corretivas ou preventivas;

8.4.7. Aplicar as penalidades previstas no Edital, Termo de Referéncia e Contrato,
em caso de descumprimento das obrigacdes assumidas;

8.4.8. Estabelecer normas operacionais, orientacdes técnicas e procedimentos ne-
cessarios a adequada execuc¢ao dos servicos;

8.4.9. Fiscalizar a execugao e a qualidade dos servigos prestados aos policiais milita-
res, bombeiros militares e policiais civis beneficiarios da contratagao, por meio de
suas operativas, podendo realizar visitas técnicas as instalacdes da CONTRATADA
sempre que necessario;

8.4.10. Analisar eventuais casos de fusdo, cisao ou incorporag¢ao da empresa CON-
TRATADA, podendo autorizar a continuidade da prestacao dos servicos pela suces-
sora, desde que mantidos os requisitos de habilitacdao e as condi¢des estabelecidas
no Contrato original;

8.4.11. A Administragao Publica mantera sistema continuo de fiscalizagao e avalia-
¢ao da prestacdao dos servicos contratados, nos termos do art. 174 da Lei n2
14.133/2021, por meio dos seguintes instrumentos:
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8.4.11.1. Auditoria técnica in loco, com analise documental, verificacdo da estrutura
fisica, dos equipamentos, dos profissionais envolvidos e da regularidade da presta-
¢ao dos servicos;

8.4.11.2. Acompanhamento sistematico por equipe técnica da Secretaria de Defesa
Social — SDS, por meio de suas operativas, podendo ser utilizados instrumentos de
avaliacdo da qualidade dos servicos de saude e demais mecanismos de controle e
monitoramento adotados pela Administracao.

8.5. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

8.5.1. Atender as disposicdes legais, normas técnicas, regulamentares e administra-
tivas aplicaveis a prestacao dos servigos contratados, observando os principios e di-
retrizes definidos pela Secretaria de Defesa Social — SDS, por meio de suas operati-
vas.

8.5.2. Submeter-se as normas de regulacgao, fiscalizagao, auditoria e controle insti-
tuidas pela Secretaria de Defesa Social — SDS, por meio de suas operativas.

8.5.3. Permanecer regularmente inscrita no Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Saude — CNES, quando aplicavel, durante toda a vigéncia contratual;

8.5.4. Diligenciar para que o credenciamento viabilize a adequada execucao dos ser-
vicos previstos neste Termo de Referéncia, em conformidade com as normas legais
e regulamentares vigentes;

8.5.5. Prestar os servicos contratados conforme as quantidades, especificacdes téc-
nicas, prazos e condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

8.5.6. Abster-se de cobrar diretamente dos usuarios qualquer valor referente aos
servicos autorizados pela CONTRATANTE, responsabilizando-se por eventual co-
branca indevida realizada por seus profissionais ou prepostos;

8.5.7. Indicar ao gestor do contrato, designado pelo CONTRATANTE:

8.5.7.1. Responsavel técnico pelos servigos prestados, devidamente habilitado e re-
gistrado no respectivo conselho profissional;

8.5.7.2. Representante/interlocutor responsavel pelo relacionamento com a CON-
TRATANTE;

8.5.7.3. Respeitar o prazo de entrega das contas/faturas, totais ou parciais, estabelecido neste
Termo de Referéncia, em até 60 (sessenta) dias, sendo as parciais em até 5 (cinco) dias apos a
data de corte;

8.5.7.4. Apresentar as contas/faturas até o 5° dia Util do més subsequente ao da execucao
dos servicos, no endereco indicado pela Secretaria de Defesa Social —-SDS, por meio de sua
operativas;
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8.5.7.5. Ndo opor resisténcia injustificada a execucdo dos servigcos contratados;

8.5.7.6. Atender prontamente as reclamacgdes sobre a qualidade dos servigos, pro-
movendo a devida correcao sem 6nus ao CONTRATANTE;

8.5.7.7. Responsabilizar-se pelos danos causados a Administracao ou a terceiros de-
correntes de culpa, dolo, negligéncia, imprudéncia ou impericia;

8.5.7.8. Garantir que os servicos contratados sejam executados em conformidade
com as diretrizes estabelecidas pela CONTRATANTE;

8.5.7.9. Responder integralmente pela execug¢ao dos servigos contratados;

8.5.7.10. Submeter-se as auditorias, fiscalizacOes e avaliacdes promovidas pela Se-
cretaria de Defesa Social — SDS, por meio de suas operativas;

8.5.7.11. Colaborar com os processos de avaliagdao da qualidade dos servicos pres-
tados;

8.5.7.12. Responsabilizar-se integralmente pelas despesas decorrentes da execucao
contratual, inclusive encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e tributarios;

8.5.7.13. Informar ao paciente e/ou responsavel legal os procedimentos, condutas
clinicas e orientacdes necessdrias ao tratamento;

8.5.7.14. Apresentar documentacao sempre que solicitada pela CONTRATANTE;

8.5.7.15. Comunicar a CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
gualquer alteracdao que possa comprometer os requisitos de habilitacdo ou a capa-
cidade técnica da contratada;

8.5.7.16. Manter atualizadas as informacdes cadastrais e registros obrigatdrios
junto aos érgdos competentes;

8.5.7.17. Permitir acesso da fiscalizacao e auditoria da Secretaria de Defesa Social —
SDS, por meio de suas operativas, as dependéncias e documentos relacionados aos
servicos contratados;

8.5.7.18. Garantir acessibilidade no atendimento as pessoas com deficiéncia ou mo-
bilidade reduzida;

8.5.7.19. Apresentar relatérios de atividades sempre que solicitado pela CONTRA-
TANTE;

8.5.7.20. Cumprir as normas sanitarias vigentes, mantendo licengas, alvaras e auto-
rizacdes atualizadas;

8.5.7.21. Manter, durante toda a execugdo contratual, as condi¢des de habilitagao
e qualificagao exigidas;

8.5.7.22. Guardar prontuarios, laudos e documentos relacionados aos atendimen-
tos pelo prazo legal aplicavel,
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8.5.7.23. Assegurar recursos humanos, estrutura fisica e materiais adequados para
execucao dos servicos;

8.5.7.24. Afixar, quando exigido legalmente, cartazes informativos obrigatdérios em
suas dependéncias;

8.5.7.25. Manter protocolos clinicos e assistenciais baseados em boas praticas;

8.5.7.26. Cumprir todas as normas relativas ao credenciamento e a execu¢ao con-
tratual;

8.5.7.27. Garantir a qualidade, eficiéncia e continuidade dos servigos prestados;
8.5.7.28. Nao criar obstaculos injustificados ao atendimento dos usuarios;
8.5.7.29. Manter atualizados os canais de comunicagcao com a CONTRATANTE;

8.5.7.30. Comunicar formalmente quaisquer alteragdes societarias, contratuais ou
operacionais relevantes;

8.5.7.31. Prestar suporte aos usuarios quanto a agendamentos, remarcacoes e ori-
entacoes relacionadas aos atendimentos;

8.5.7.32. Comunicar imediatamente qualquer impedimento que comprometa a exe-
cucao dos servicos;

8.5.7.33. Em caso de auséncia de profissional, providenciar substituicdo em prazo
razoavel, garantindo a continuidade do atendimento;

8.5.7.34. Disponibilizar relacdo atualizada dos profissionais vinculados a execucao
contratual, com dias, hordrios e quantitativo de vagas;

8.5.7.35. Apresentar documentacdao comprobatdria dos novos profissionais eventu-
almente incluidos na equipe;

8.5.7.36. Cumprir as normas de higiene, seguranca e biosseguranca aplicaveis;
8.5.7.37. Atender os usuarios com pontualidade, urbanidade e respeito;

8.5.7.38. Observar os prazos maximos de atendimento estabelecidos neste Termo
de Referéncia;

8.5.7.39. Garantir atendimento prioritario nos casos emergenciais relacionados a
salde mental;

8.5.7.40. Cumprir as exigéncias operacionais previstas no Manual de Credencia-
mento, quando houver;

8.5.7.41. Prestar exclusivamente os servigos para os quais estiver contratada;

8.5.7.42. Atender os policiais militares, bombeiros militares e policiais civis sem
qualquer distingao prejudicial em relagao aos demais usuarios;
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8.5.7.43. Nos casos de urgéncia/emergéncia, assegurar atendimento prioritario e
imediato, conforme pactuado contratualmente;

8.5.7.44. Manter ambiente fisico adequado, seguro e compativel com os servigos
ofertados;

8.5.7.45. Possuir sistemas e mecanismos de controle necessarios a identificacao e
registro dos atendimentos realizados;

8.5.7.46. Disponibilizar infraestrutura adequada para intercambio eletrénico de in-
formag0des, quando exigido pela CONTRATANTE;

8.5.7.47. Manter todas as condicdes de habilitacdo durante a vigéncia contratual;

8.5.7.48. Obedecer integralmente as disposicoes deste Termo de Referéncia, do Edi-
tal e do Contrato;

8.5.7.49. Registrar corretamente os procedimentos realizados, com assinatura,
identificacao e justificativas pertinentes;

8.5.7.50. Submeter-se as vistorias, avaliagdes e auditorias promovidas pela equipe
técnica da CONTRATANTE;

8.5.7.51. Prestar atendimento ético, humanizado e em conformidade com as nor-
mas técnicas da especialidade contratada;

8.5.7.52. Cumprir as normas operacionais definidas pela Secretaria de Defesa Social
—SDS, por meio de suas operativas, e adotar os sistemas e ferramentas tecnoldgicas
eventualmente exigidos pela Administracao.

8.6. DA JUSTIFICATIVA DA DISPENSA DA GARANTIA CONTRATUAL

8.6.1. Fica acordado que nao serd exigida garantia contratual tendo em vista que a
prestacdo de servico sera paga mediante comprovacao da execucao pelo credenci-
ado e nos casos de haver descumprimento os valores serao descontados do préprio
pagamento que sera mensal mediante percentuais estipulados nas clausulas da pe-
nalidade dos respectivos instrumentos contratuais.

8.7. DA VEDACAO DA SUBCONTRATACAO

8.7.1. N3o sera permitida a subcontratagdao de qualquer parcela do objeto da pre-
sente contratacao, considerando que a execugao integral pode ser realizada direta-
mente pela empresa contratada, sem necessidade de repasse a terceiros. A medida
assegura a responsabilidade exclusiva da contratada, facilita a fiscalizacao pela Ad-
ministracdo e preserva os principios da eficiéncia, economicidade e da proposta
mais vantajosa previstos na Lei n2? 14.133/2021.
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8.8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO/TERMO DE CREDENCIAMENTO

8.8.1. As obrigacOes dos agentes responsaveis pela gestao e fiscalizagdao da presente
contratacdo observardo o disposto no Decreto Estadual n2 51.651/2021, bem como
as disposicdes constantes na minuta do Contrato de Credenciamento anexa ao pre-
sente processo.

8.8.2. A comunicagdo entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA ocorrera por meio
dos canais oficiais disponibilizados pela Secretaria de Defesa Social — SDS, por inter-
médio de suas operativas (Policia Militar de Pernambuco, Corpo de Bombeiros Mi-
litar de Pernambuco e Policia Civil de Pernambuco), sem prejuizo da utilizacdo de
outros meios formais de comunicacao institucional.

8.8.3. A CONTRATADA devera apresentar as Notas Fiscais, faturas e demais docu-
mentos necessarios ao atesto e pagamento perante a unidade administrativa com-
petente da Secretaria de Defesa Social —SDS, por meio de suas operativas, conforme
0s seguintes canais institucionais:

a) Policia Militar de Pernambuco — PMPE e Corpo de Bombeiros - CBMPE: credenci-
amentos.dasis@pm.pe.gov.br;

b) Policia Civil de Pernambuco — PCPE: polipcpe@policiacivil.pe.gov.br.

8.8.4. A gestao do Contrato de Credenciamento sera exercida por servidores for-
malmente designados pela Secretaria de Defesa Social — SDS, por meio de suas ope-
rativas, competindo:

a) A Diretoria de Saude da Policia Militar de Pernambuco — PMPE, a gestdo e acom-
panhamento dos servicos destinados aos policiais militares e bombeiros militares;

b) A Policlinica da Diretoria de Gest3do de Pessoas da Policia Civil de Pernambuco —
PCPE, a gestao e acompanhamento dos servicos destinados aos policiais civis.

8.8.5. A fiscalizagao do contrato ficara a cargo de servidores designados pelas res-
pectivas geréncias de cada operativa da Secretaria de Defesa Social — SDS, compe-
tindo-lhes acompanhar, fiscalizar, controlar e avaliar a execugao dos servigos con-
tratados, observadas as atribuicdes legais e regulamentares aplicaveis.

9. DOS CRITERIOS E PRAZOS PARA PAGAMENTO

9.1. A contratada se compromete a apresentar a fatura a contratante até o dia 10
(dez) do més subsequente ao més dos servicos prestados (més de competéncia).
9.2. As faturas, necessariamente, deverdao estar acompanhadas das respectivas
guias/documentos préprios de encaminhamento originais, devidamente assinados
pelos beneficidrios, sendo vedada a apresentacdo (anexacao) de cdpias.
9.3. A fatura devera conter o periodo de competéncia do faturamento e os dados
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da guia/documento préprio de encaminhamento e dados de identificacdo do bene-
ficiario: nimero da guia/documento préprio de encaminhamento, nome do benefi-
ciario e numero de senha.
9.4. Dever3, ainda, conter os dados relativos a assisténcia prestada: data do atendi-
mento, didrias e taxas cobradas, bem como quaisquer despesas relacionadas a as-
sisténcia, com os respectivos precos, em moeda corrente (valores unitarios e totais
dos Servigos).
9.5. A contratada tera prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da alta do be-
neficiario ou da execugdo do servico, para a apresentacdo da guia/documento pro-
prio de encaminhamento ao fiscal do contrato, acompanhado da fatura e dos de-
mais documentos comprobatadrios.
9.6. Nos tratamentos ambulatoriais, com carater de continuidade e/ou cronicidade,
as contas deverao ser encerradas no ultimo dia do més e apresentadas as respecti-
vas faturas aos fiscais de contrato até o dia 10 do més subsequente, acompanhadas
de relatério sumdrio da assisténcia prestada, fatura discriminativa de itens e valores,
contendo a quantidade e a certificacdo individual das sessdes pelo beneficiario (ou
seu representante legal), bem como a guia/documento prdprio de encaminha-
mento original.
9.7. Os servicos deverao ser prestados diretamente pelo CONTRATADO, sendo ve-
dada a subcontratacgao, ressalvada a hipdtese de grupo, sociedade ou conglomerado
que atue de forma continua no mesmo estabelecimento.
9.8. Quando houver atuacao de profissionais ou estruturas vinculadas a grupo, so-
ciedade ou conglomerado que atue de forma continua nas dependéncias da contra-
tada, nos termos do art. 79, paragrafo 19, inciso V, da Lei n2 14.133/2021, a presta-
¢do dos servigos serd considerada valida, desde que previamente autorizada pela
Administracdo e desde que o ente vinculado nao detenha credenciamento préprio
perante a Secretaria de Defesa Social - SDS.
9.9. Nessas hipoteses, a responsabilidade integral pela execugao e faturamento dos
servicos permanecera com a contratada, que devera garantir a conformidade téc-
nica, juridica e ética dos servigos prestados, respondendo por eventuais falhas ou
irregularidades.

9.10. A contratante compromete-se a pagar as faturas apresentadas nas condi¢des
prescritas, se julgadas regulares em processo de auditoria, dentro de um prazo ma-
ximo de 30 (trinta) dias, observada a disponibilidade financeira, contados da data
de emissao da Nota Fiscal.

9.11. As Notas Fiscais deverao ser encaminhadas pelo gestor ou fiscal de contrato a
Divisao de Financas da CONTRATANTE imediatamente apds a anuéncia de seu setor
de controladoria.
9.12. A Nota Fiscal correspondente a presta¢cao do servigo devera ser emitida em
nome da Secretaria de Defesa Social - SDS, no seguinte endereco: Rua Sao Geraldo,
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111, Santo Amaro — Recife - PE, da qual deverd constar o numero da Nota de Empe-
nho correspondente e os dados bancarios da contratada, para crédito em conta cor-
rente do valor devido, assim como a discrimina¢ao detalhada dos servigos cobrados.
9.13. N3o serd realizado qualquer pagamento de sobretaxa em relacao ao servico
adotada neste Termo de Referéncia.
9.14. Os pagamentos serao efetuados mediante Ordem Bancaria, em favor da con-
tratada, na conta corrente, agéncia e banco informados, apds a apresentacao de
Nota Fiscal dos servicos e lisura das faturas devidamente discriminadas.
9.15. Os valores vigentes na data de atendimento serdo os considerados para a qui-
tagao das faturas.
9.16. Sobre o valor devido a contratada, a contratante efetuara a retencao do Im-
posto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), da Contribuicdo Social sobre o Lucro
Liquido (CSLL), da Contribuicao para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS)
e da Contribuicdo para o PIS/PASEP, conforme disposto em Instrugdo Normativa da
Secretaria da Receita Federal.
9.17 Quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), sera obser-
vado o disposto na Lei Complementar n2 116/2003, e legislacdo municipal aplicavel.
9.18. A contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123/2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos
e contribuicdes abrangidos por aguele regime. No entanto, o pagamento ficara con-
dicionado a apresentacao de comprovacao, por meio de documento Oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
9.19. O procedimento de afericdo das faturas dar-se-a da seguinte forma:
9.19.1. Somente serdo aceitas faturas acompanhadas das guias originais de atendi-
mento, devidamente preenchidas e compativeis com os procedimentos executados;
9.19.2. As faturas apresentadas serao auditadas e verificadas tecnicamente pela Ad-
ministracdao, com o objetivo de identificar e corrigir eventuais inconformidades. Os
valores parcial ou totalmente glosados, fundamentados na andlise técnica dos ser-
vicos prestados, serdao formalmente informados a contratada, por meio de Relatério
de Glosas, contendo a especificagao dos itens glosados e os respectivos valores, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da apresentacdao da Conta Hospitalar;
9.19.3. A contratada devera confirmar o recebimento do Relatério de Glosas por
correio eletronico. Caso necessario, o relatério podera ser disponibilizado em meio
fisico;

9.19.4. Qualquer situagao anormal que impossibilite ou comprometa o pagamento
das despesas sera imediatamente comunicada a contratada;
9.19.5. A Administragao deduzira dos pagamentos devidos os valores relativos a
multas, san¢des contratuais ou indenizacdes decorrentes da execug¢ao do contrato,
de responsabilidade da contratada;
9.19.6. Nenhum desconto sera realizado nos valores devidos a contratada sem a
prévia instauracao de processo administrativo regular, no qual serao assegurados o
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contraditério e a ampla defesa, com todos os meios e recursos a ela inerentes;
9.19.7. E vedada a contratada a cessdo ou transferéncia a terceiros, a qualquer ti-
tulo, dos direitos creditdrios ou obrigacdes decorrentes do Contrato de Credencia-
mento, salvo mediante prévia e expressa autorizacdo do CONTRATANTE, conforme
legislagao aplicavel.

9.20. E vedado &8 CONTRATADA cobrar diretamente dos policiais militares, bombei-
ros militares e policiais civis beneficidrios da contratacao qualquer importancia a
titulo de taxas, honorarios, complementacdo de valores, caugao, depdsito prévio ou
guaisquer outros valores relacionados aos servicos autorizados pela Secretaria de
Defesa Social — SDS.

9.21. Cabera a Secretaria de Defesa Social — SDS, por meio de suas operativas (Poli-
cia Militar de Pernambuco, Corpo de Bombeiros Militar de Pernambuco e Policia
Civil de Pernambuco), definir os valores referenciais e respectivos limites orcamen-
tarios dos Contratos de Credenciamento decorrentes deste Termo de Referéncia.

10. DAS SANGOES GERAIS E ESPECIFICAS
10.1. DAS SANGOES A SEREM APLICADAS DURANTE A CONTRATAGAO

10.1.1. As disposicbes sobre san¢Ges administrativas aplicaveis durante o credenciamento se-
rao previstas no Edital do presente certame.

11. DA VEDAGAO DE REMUNERAGAO A SERVIDORES DAS OPERATIVAS

11.1. E vedado aos policiais militares, bombeiros militares e policiais civis em ativi-
dade receber remuneracado, honordrios ou quaisquer pagamentos decorrentes da
prestacao dos servigos objeto deste credenciamento, quando vinculados a execugao
contratual promovida pela Secretaria de Defesa Social — SDS.

12. DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO

12.1. A Secretaria de Defesa Social — SDS, podera, a qualquer tempo, promover o
descredenciamento da contratada mediante decisao devidamente fundamentada
em fatos supervenientes ou posteriormente conhecidos que comprometam sua ca-
pacidade juridica, técnica, fiscal, operacional ou ética, bem como em situa¢des que
possam prejudicar a qualidade, regularidade, seguranca ou eficiéncia dos servicos
prestados, sem que disso decorra qualquer direito a indenizacdo, compensacao ou
reembolso em favor da contratada a qualquer titulo.

13. DA FISCALIZAGAO E GESTAO DO CONTRATO DE CREDENCIAMENTO
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13.1. A execucdo do presente Contrato de Credenciamento deverd ser acompa-
nhada e fiscalizada pela CONTRATANTE, nos termos do art. 117 da Lei n?
14.133/2021, n3do excluindo nem reduzindo, por esse motivo, a integral responsabi-
lidade da CREDENCIADA perante a Administracao ou terceiros, por quaisquer irre-
gularidades constatadas na execugdo do objeto contratado.

13.2. A Secretaria de Defesa Social — SDS, por meio de suas operativas (Policia Militar
de Pernambuco, Corpo de Bombeiros Militar de Pernambuco e Policia Civil de Per-
nambuco), designard servidores responsdveis pela gestdo do Contrato de Credenci-
amento, aos quais competira, dentre outras atribuicdes:

13.2.1. Fiscalizar a regularidade, continuidade e adequacao da prestacao dos servi-
¢os contratados;

13.2.2. Verificar a conformidade dos servicos executados com as especificacOes
constantes no Edital, Termo de Referéncia e demais anexos, recusando servicos em
desacordo com as condi¢Oes estabelecidas, salvo quando houver aceitagao formal
da Administracao;

13.2.3. Atestar notas fiscais, faturas e demais documentos necessarios ao paga-
mento, observadas as exigéncias legais e contratuais;

13.2.4. Comunicar formalmente a autoridade competente a necessidade de altera-
¢Oes quantitativas ou qualitativas do objeto, em decorréncia de fatos supervenien-
tes;

13.2.5. Relatar eventuais irregularidades praticadas pela contratada, passiveis de
aplicacao de sang¢des administrativas;

13.2.6. A fiscalizacao do Contrato de Credenciamento serd exercida por servidores
designados pelas respectivas operativas da Secretaria de Defesa Social — SDS, com-
petindo-lhes, dentre outras atribuigdes:

13.2.7. Acompanhar e verificar o cumprimento das cldusulas e condi¢Ges estabele-
cidas no Contrato de Credenciamento;

13.2.8. Analisar relatérios, registros de atendimento, documentos e demais infor-
macoes relacionadas a execug¢ao contratual;

13.2.9. Solicitar a instauragao de processo administrativo para apuragao de irregu-
laridades e eventual aplicacdo de penalidades, assegurado o contraditdrio e a ampla
defesa;

13.2.10. Propor a aplicagcdao de sangdes administrativas nos casos de descumpri-
mento contratual;

13.2.11. Acompanhar os procedimentos de pagamento, observando o cumprimento
das exigéncias contratuais e legais;
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13.2.12. Manter controle atualizado da execu¢ao contratual e dos valores utilizados,
de modo a garantir o respeito aos limites orcamentarios estabelecidos;

13.2.13. As exigéncias formuladas pelo gestor ou fiscal do contrato, inerentes a exe-
cucao do objeto contratado, deverao ser prontamente atendidas pela CONTRA-
TADA, sem qualquer 6nus adicional para a CONTRATANTE;

13.2.14. A ciéncia da designacao deverd ser formalmente registrada pelos servido-
res indicados para atuacdo como gestor e fiscal do contrato, mediante assinatura de
termo préprio;

13.2.15. A substituicdo dos gestores e fiscais designados podera ocorrer por conve-
niéncia administrativa ou interesse publico, mediante ato formal da Administracao,
devendo o substituto assinar novo termo de ciéncia e responsabilidade.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. O instrumento de credenciamento obedecera as disposicdes do Termo de Re-
feréncia, Edital e seus Anexos, as normas da Lei n2 14.133/2021, aos principios ge-
rais da Administracdo Publica e, no que couberem a outras normas legais que se
figurem aplicaveis.

15.2. O prazo de validade deste Termo de Credenciamento é de 12 (doze) meses, a
contar de sua publicacao no sistema eletronico oficial e sua disponibilizacao auto-
matica no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), sendo prorrogavel, no
interesse da Administracao.

15.3. A divulgacgao do edital ficara disponivel e acessivel aos interessados no Sistema
eletrénico oficial, durante todo o prazo de validade do instrumento, devendo anu-
almente ser atualizadas as dotacdes orcamentarias e, se for o caso, as condi¢des de
preco, com republicacdo do extrato de aviso de edital, para amplo conhecimento
aos potenciais interessados.

15.4. E facultada a divulgac3o adicional e a manutencdo do inteiro teor do edital e
de seus anexos em sitio eletronico oficial e/ou a divulgacdo direta a interessados
devidamente cadastrados para esse fim, nos termos do § 22 do art. 54 da Lei Federal
n? 14,133, de 2021.

15.5. Qualquer alteragdo nas condi¢des do credenciamento, inclusive quanto a atu-
alizacao dos precos, requer a republicacao do edital na mesma forma prevista neste
artigo.

15.6. Qualquer pessoa é parte legitima para apresentar pedido de esclarecimento
ou impugnar o edital, por meio eletronico, na forma prevista no instrumento con-
vocatério, observado o disposto no art. 14 do Decreto n2 54.142, de 2022.
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15.6.1. Os pedidos de esclarecimentos e as impugnacdes poderao ser apresentados
a qualquer tempo.

15.7. A republicagdo anual do edital de credenciamento nao impede eventual pror-
rogacao de vigéncia dos contratos ou termos de credenciamento ja firmados, se
houver interesse da Administra.

15.8. A execucdo do servigo dar-se-a a partir da assinatura do Contrato/Termo de
Credenciamento.

15.9. E vedada a subcontratacdo, parcial ou total, do objeto CONTRATADO, n3o po-
dendo a contratada transferir a outrem a execucdo, salvo mediante prévia e ex-
pressa autorizacao do CONTRATANTE.

15.10. Os casos omissos serao resolvidos pelo CONTRATANTE a luz das disposicdes
constantes da Lei n? 14.133/2021, dos principios do Direito Publico e, subsidiaria-
mente, com base em outras normas juridicas que sirvam ao suprimento de eventu-
ais lacunas.

15.11. Fica eleito o Foro do Recife, Capital do Estado de Pernambuco, como Unico
competente para conhecimento e decisao de quaisquer questdes oriundas do pre-
sente Termo de Referéncia.

16. DA POSSIBILIDADE OU NAO DE UTILIZAGAO DO BANCO DE CREDENCIADOS
POR MAIS DE UM ORGAO E ENTIDADE DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL

16.1.1 Nao sera admitida a utilizacdao do Banco de Credenciados resultante do pre-
sente procedimento de credenciamento por drgaos ou entidades distintos do drgao
demandante.

16.1.2. A ndo previsao de utilizacao do Banco de Credenciados por outros érgaos ou
entidades do Poder Executivo Estadual justifica-se pela especificidade do objeto,
destinado exclusivamente ao atendimento dos policiais militares, bombeiros milita-
res e policiais civis do Estado de Pernambuco, tendo sido dimensionado com base
em publico-alvo, quantitativos estimados, critérios de autorizacao e distribuicao da
demanda e disponibilidade orcamentdria prdprios da Secretaria de Defesa Social —
SDS e suas operativas. A extensao a outros orgaos poderia comprometer o planeja-
mento dos quantitativos, o controle da execuc¢ao e os recursos destinados ao pu-
blico definido, além de demandar regras prdprias de regulacao, autorizacao, fiscali-
zacgao e faturamento, razao pela qual o Banco de Credenciados permanecera vincu-
lado a finalidade especifica desta contratacao.
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ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA:
Anexo A - Modelo de Pedido de Credenciamento

Anexo B - Modelo da Declara¢ao de Conhecimento Pleno das Condicdes da Contra-
tacao

Anexo C - Declaragcdes complementares

Recife, data da assinatura eletronica

JADER WANDERLEY BARROS - CEL QOM PM
Mat. 980.061-1
DIRETOR ADJUNTO/ DASIS
DIRETORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO AO SISTEMA DE SAUDE DA PMPE

Daniel de Sousa Lacet
Mat. 319.835-9
Comissario Especial de Policia Civil
PCPE DIGEPE - POLIPCPE - Policlinica da Policia Civil de Pernambuco (ANTIGA UNESAV)
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ANEXO A
TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

PROCESSO N2. XXXXX
CREDENCIAMENTO N2. XXXXX

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n? ,
sediada , por intermédio do seu representante legal o(a) Sr(a)

, portador(a) da Carteira de Identidade n? e CPF
ne , OU (pessoa fisica diretamente), portador(a) da
Carteira de Identidade n? , inscrito (a) no CPF sob o n? ,

sob as penas da lei e para os fins dispostos neste Edital, SOLICITA o credenciamento
e DECLARA que possui condicdes de infraestrutura, equipamentos e recursos huma-
nos adequados a prestacao dos servicos e procedimentos nas quantidades abaixo
especificadas.

SERVICO (especificar o que sera ofer-
tado):

Especificar a quantidade de procedimentos a ser ofertado, levando em considera-
¢do sua capacidade instalada e de producao, bem como as seguintes informacdes:

VALOR
) UNI- QUANTI- .
ITEM Eﬂ?;gg DESCRICAO DADE DE DADE U'::LA' V(‘z')'?(RA)T )?(TSL
MEDIDA (A) -
(B)
TRATAMENTO ESPECIAL -
589011 | DO TIPO PSICOLOGIA COM- N RS 188,06
! -0 PORTAMENTAL SESSAQ RS
SERVICO DE AVALIACAO NA
577599- | AREA DE SAUDE - DO TIPO - RS 296,35
2 0 CONSULTA MEDICA PSIQUI- SESSAQ RS
ATRIA ADULTO
VALOR GLOBAL ESTIMADO RS

Dados do Proponente:
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Razao Social: -

Endereco para prestacao do Servico:

Dias de funciona-
mento:

Hora-
rio:

Tele-
fone:

E-mail:

DADOS BANCARIOS PARA PAGAMENTO

BANCO:AGENCIA:
CONTA CORRENTE:
Recife, XX de XXXX de XXXX.

PROPONENTE OU REPRESENTANTE LEGAL
CNPJ OU CPF XXX
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ANEXO B
TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE DECLARACAO DE CONHECIMENTO PLENO DAS CONDICOES E PECULIARI-
DADES DA CONTRATACAO

(UTILIZAR DECLARAGAO DE CONHECIMENTO PLENO DAS CONDIGCOES DA CONTRATA-
CAO SE ADEQUAR-SE AO CASO CONCRETO)

A (setor a qual se destina)

Secretaria de (secretaria ou entidade a qual se
destina)

Referéncia: Processo n?

Assunto: Declaracdao de conhecimento dos locais e condi¢des da prestacao de servi-

(oo
A empresa (nome da empresa proponente,
sede, CNPJ), por seu representante legal (nome), DE-

CLARA, para os fins de direito e sob as penas da lei, que tem plenos conhecimentos
dos locais onde serao prestados os servicos objeto do(a) referido(a) Credencia-
mento, bem como de suas condi¢des e peculiaridades que repercutem na execu¢ao
dos servicos, e que assume total responsabilidade por essas informacdes, abstendo-
se de utiliza-las para quaisquer questionamentos futuros que ensejem avencas téc-
nicas ou financeiras com o (6rgdo/entidade).

Local, de de 20

Representante legal da empresa
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ANEXO C
TERMO DE REFERENCIA

DECLARAGOES COMPLEMENTARES

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n® ,
sediada , por intermédio do seu representante legal o(a) Sr(a)
, Sob as penais da lei:

DECLARA que cumpre o disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdao Federal;

DECLARA que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficién-
cia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especifica;

DECLARA que nao possui em seu quadro societario ou de pessoal agente publico do
orgdao ou entidade licitante ou contratante, nos termos do art. 92, §12 da Lei
14.133/2021;

DECLARA que nado incorre em qualquer uma das vedagdes impostas no art. 14 da Lei
14.133/2021 aplicaveis ao objeto da presente licitacdo.

DECLARA que atende as disposicdes da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

Recife,  de de 202

REPRESENTANTE DA EMPRESA
CNPJ
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ANEXO 11 DO EDITAL
MODELO DE PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

PROCESSO N2. XXXXX
CREDENCIAMENTO N2, XXXXX

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n?

sediada , por intermédio do seu representante legal o(a) Sr(a)

, portador(a) da Carteira de Identidade n? e CPF
ne , OU (pessoa fisica diretamente), portador(a) da
Carteira de Identidade n? , inscrito (a) no CPF sob o n2 ,

sob as penas da lei e para os fins dispostos neste Edital, SOLICITA o credenciamento
e DECLARA que possui condicoes de infraestrutura, equipamentos e recursos huma-
nos adequados a prestacao dos servicos e procedimentos nas quantidades abaixo
especificadas.

SERVICO (especificar o) que sera ofer-
tado):

Especificar a quantidade de procedimentos a ser ofertado, levando em considera-
¢do sua capacidade instalada e de produgao, bem como as seguintes informagdes:

VALOR
. UNI- QUANTI- .
ITEM CE(_)F?;gg DESCRICAO DADE DE DADE Uﬁ:(T)A' V('z;_o(RA)TXO(TS"
MEDIDA (A) -
(B)
TRATAMENTO ESPECIAL -
589011 | DO TIPO PSICOLOGIA COM- ~ RS 188,06
! -0 PORTAMENTAL SESSAO RS
SERVICO DE AVALIACAO NA
577599- | AREA DE SAUDE - DO TIPO - RS 296,35
2 0 CONSULTA MEDICA PSIQUI- SESSAO RS
ATRIA ADULTO
VALOR GLOBAL ESTIMADO RS
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Dados do Proponente:

Razdo Social: -

Endereco para prestacao do servigo:

Dias de funciona-
mento:

Hora-
rio:

Tele-
fone:

E-mail:

DADOS BANCARIOS PARA PAGAMENTO

BANCO:AGENCIA:
CONTA CORRENTE:
Recife, XX de XXXX de XXXX.

PROPONENTE OU REPRESENTANTE LEGAL
CNPJ OU CPF XXX
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ANEXO 111 DO EDITAL
MODELO DE DECLARAGAO DE CONHECIMENTO PLENO DAS CONDIGOES E
PECULIARIDADES DA CONTRATAGAO

(UTILIZAR DECLARAGAO DE CONHECIMENTO PLENO DAS CONDIGOES DA CONTRA-
TAGAO SE ADEQUAR-SE AO CASO CONCRETO)

A (setor a qual se destina)

Secretaria de (secretaria ou entidade a qual se
destina)

Referéncia: Processo n?

Assunto: Declaracdao de conhecimento dos locais e condi¢des da prestacao de servi-

oS
A empresa (nome da empresa proponente,
sede, CNPJ), por seu representante legal (nome), DE-

CLARA, para os fins de direito e sob as penas da lei, que tem plenos conhecimentos
dos locais onde serdo prestados os servicos objeto do(a) referido(a) Credencia-
mento, bem como de suas condi¢des e peculiaridades que repercutem na execu¢ao
dos servigos, e que assume total responsabilidade por essas informagdes, abstendo-
se de utiliza-las para quaisquer questionamentos futuros que ensejem avencas téc-
nicas ou financeiras com o (6rgdo/entidade).

Local, de de 20

Representante legal da empresa
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ANEXO IV DO EDITAL

DECLARAGOES COMPLEMENTARES

A empresa inscrita no CNPJ sob o n® ,sediada __________ , por
intermédio do seu representante legal o(a) Sr(a) ____________ , portador(a) da Carteira de
Identidade n° eCPFN°_________ , sob as penas da lei e para os fins dispostos neste
Edital,

DECLARA que cumpre o disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicao Federal;

DECLARA que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para

reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

DECLARA que ndo possui em seu quadro societario ou de pessoal agente publico do drgdo ou

entidade credenciante ou contratante, nos termos do art. 9°, §1° da Lei 14.133/2021;

DECLARA que nao incorre em qualquer uma das vedagdes impostas no art. 14 da Lei 14.133/2021

aplicaveis ao objeto do presente credenciamento;
DECLARA que atende as disposicdes da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD);

DECLARA que o (s) responsavel (is) técnico (s) participara (30) da execucdo do servico objeto

deste credenciamento.
Recife, XX de XXXX de XXXX.
REPRESENTANTE LEGAL

CNPJ OU CPF XXX
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ANEXO V DO EDITAL
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

Processo SEI n2 3900000112.001465/2026-58
Orgao: Secretaria de Defesa Social do Estado de Pernambuco — SDS/PE

Unidades beneficidrias: Policia Militar de Pernambuco — PMPE; Corpo de Bombeiros
Militar de Pernambuco — CBMPE; Policia Civil de Pernambuco — PCPE.

Objeto: Credenciamento de pessoas juridicas especializadas para a prestagao de
servicos de saude mental, compreendendo atendimentos em psiquiatria e psicolo-
gia, destinados aos policiais militares, bombeiros militares e policiais civis do Estado
de Pernambuco, visando atender as necessidades da Secretaria de Defesa Social do
Estado de Pernambuco, de forma a contribuir para a promogao, preveng¢ao, acom-
panhamento e cuidado em saude mental desses profissionais.

1. INTRODUCAO

O presente Estudo Técnico Preliminar — ETP tem por finalidade demonstrar a neces-
sidade administrativa, avaliar as alternativas disponiveis e definir a solucdo mais
adequada ao interesse publico para atendimento das demandas de assisténcia a sa-
ude mental dos beneficiarios vinculados as unidades integrantes da Secretaria de
Defesa Social de Pernambuco.

A elaboracao deste estudo observa a finalidade da fase preparatdria estabelecida
pelo art. 18 da Lei Federal n? 14.133/2021, bem como as disposicdes do Decreto
Estadual n? 53.384/2022, buscando caracterizar o problema, avaliar as solugdes
possiveis, dimensionar preliminarmente a demanda, identificar os requisitos rele-
vantes e verificar a viabilidade da contratacao.

A solugao examinada consiste no credenciamento de pessoas juridicas especializa-
das para prestacao de atendimentos de Psicologia e Psiquiatria, mediante formacao
de rede aberta de prestadores, sem exclusividade e sem garantia de contratacao de
guantidade minima.
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A iniciativa de credenciamento de pessoas juridicas especializadas para a prestacao
de servicos de saude mental aos profissionais de seguranca publica do Estado de
Pernambuco encontra fundamento no dever constitucional do Estado de promover
a saude, proteger a dignidade da pessoa humana e assegurar condi¢cdes adequadas
para o exercicio das atividades essenciais a sociedade.

A Constituicao Federal, em seus arts. 19, lll, 62, 196 e 197, estabelece a dignidade
da pessoa humana como fundamento da Republica, reconhece a saude como direito
social e atribui ao Poder Publico o dever de promover a¢des e servigos de saude,
inclusive mediante a execucdo por terceiros, sob regulamentacao, fiscalizacao e
controle.

No ambito especifico da seguranca publica, a Lei Federal n2 13.675/2018 estabelece
como diretrizes a protecao, a valorizacdao e o reconhecimento dos profissionais de
seguranca publica, bem como o fortalecimento de a¢des voltadas a saude, a quali-
dade de vida e a protecao desses servidores. O mesmo diploma institui o Programa
Nacional de Qualidade de Vida para Profissionais de Seguranca Publica — Pré-Vida,
destinado ao desenvolvimento de acdes de atencdo psicossocial e de saude no tra-
balho.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

Sobre a Politica Nacional de Segurancga Publica e Defesa Social, a Lei n2 13.675/2018
prevé a otimizacdo dos recursos humanos e financeiros, a avaliacdo continuada dos
resultados e acdes de saude e qualidade de vida dos profissionais de seguranca pu-
blica

A atividade desenvolvida pelos 6rgaos integrantes da Secretaria de Defesa Social
envolve exposicdo a situacdes de elevada exigéncia emocional, estresse ocupacio-
nal, ocorréncia de eventos potencialmente traumaticos, pressao decorrente das res-
ponsabilidades funcionais e necessidade de atuacao em ambientes de risco.

Nesse contexto, mostra-se necessaria a disponibilizacdo de mecanismos institucio-
nais de assisténcia a saude mental capazes de proporcionar acesso regular a profis-
sionais habilitados em Psicologia e Psiquiatria, contribuindo para a prevencao, iden-
tificacdo e tratamento de situacdes que possam comprometer o bem-estar, a salde
e a capacidade funcional dos beneficiarios.

A necessidade administrativa ndao se limita ao atendimento de situagdes previa-
mente conhecidas ou individualmente identificadas. A demanda apresenta natureza
variavel e pode surgir em diferentes momentos, localidades e unidades, circunstan-
cia que dificulta a previsao antecipada de qual profissional ou estabelecimento es-
tard apto a atender cada beneficiario.
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Também se verifica necessidade de ampliar as possibilidades de acesso territorial
aos servigos, evitando que a assisténcia fique concentrada em um Unico estabeleci-
mento ou em numero reduzido de prestadores.

Assim, a necessidade publica ndo consiste na contratacao de determinado nimero
fixo de atendimentos por um prestador especifico, mas na constituicao de uma rede
de prestadores aptos a atender a demanda conforme sua efetiva ocorréncia, obser-
vadas as condicdes previamente estabelecidas pela Administragao.

3. DESCRICAO DOS REQUISITOS NECESSARIOS E SUFICIENTES A ESCOLHA DA SO-
LUCAO

A solucao devera assegurar que os servicos sejam prestados por pessoas juridicas
regularmente constituidas e habilitadas para o exercicio das atividades correspon-
dentes, observadas as exigéncias profissionais, sanitdrias, fiscais e administrativas
pertinentes.

Deverao ser observados, conforme a natureza do servico e a legislacao aplicdvel, os
registros dos profissionais responsaveis nos respectivos conselhos de classe, a regu-
laridade da pessoa juridica perante os érgaos competentes, a existéncia das autori-
zacoes e licencas eventualmente exigiveis e, quando pertinente, o cadastramento
em sistemas oficiais, inclusive o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude —
CNES, quando legalmente aplicavel.

A prestacao devera ocorrer em estabelecimentos adequados ao atendimento, com
profissionais legalmente habilitados e condicdes compativeis com a natureza dos
servigos.

A solucao devera também possibilitar continuidade assistencial, organizacao de
agenda, adequada identificacdao dos prestadores, controle das autorizacdes e dos
servicos efetivamente realizados e emissdao da documentacao necessaria a fiscaliza-
¢do e ao pagamento.

Os requisitos deverao ser proporcionais ao objeto e suficientes para assegurar a
qualidade, a regularidade e a continuidade da assisténcia, evitando-se exigéncias
que constituam barreiras injustificadas a entrada de prestadores no credencia-
mento.

4. DA PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE PESSOAS JURIDICAS
O presente credenciamento sera destinado exclusivamente a pessoas juridicas.

A definicdo dessa modelagem decorre da op¢ao administrativa por constituir uma
rede institucionalizada de prestadores, submetida a condigées uniformes de habili-
tacdo, atendimento, controle, faturamento, fiscalizacdo e responsabilizacao.
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A organizacao da prestacdao por meio de pessoas juridicas também favorece a for-
maliza¢ao das responsabilidades administrativas, fiscais e sanitarias, a organizagao
de agendas, a identificacdo de responsdaveis técnicos quando exigiveis, a continui-
dade do atendimento e a possibilidade de substituicao ou reorganizacao dos profis-
sionais vinculados ao estabelecimento, sem que a assisténcia fique necessariamente
vinculada a permanéncia de uma Unica pessoa fisica.

A restricao nao decorre da auséncia de capacidade técnica das pessoas fisicas para
prestar servigos de Psicologia ou Psiquiatria, mas da opgdo pela institucionalizagao
da rede de prestadores mediante pessoas juridicas, considerada mais compativel
com a forma de gestao e controle pretendida pela Administracao.

A definicao, ainda na fase preparatdria, de que o credenciamento sera destinado
exclusivamente a pessoas juridicas também busca conferir seguranca a modelagem
da contratacao, evitando que a forma de participacao dos prestadores seja definida
posteriormente de maneira casuistica ou que eventual inadequag¢ao do modelo ve-
nha a exigir nova solucdo de contratacao. A questdo é, portanto, tratada previa-
mente no planejamento, em consonancia com a finalidade da fase preparatoéria pre-
vista no art. 18 da Lei n? 14.133/2021.

A restricao deverd permanecer adequada, necessdria e proporcional a solu¢do ado-
tada, preservando-se a isonomia, a razoabilidade e a ampliacdao da competicao en-
tre as pessoas juridicas potencialmente aptas a prestacao dos servigos.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

O levantamento preliminar de mercado realizado para subsidiar a presente contra-
tacdo encontra-se formalizado na Memoria do Levantamento de Mercado — Servi-
¢os de Psicologia e Psiquiatria, documento SEI n? 93794116, que integra os autos
como elemento complementar deste Estudo Técnico Preliminar.

A analise identificou a existéncia de oferta potencial de servigos de Psicologia e Psi-
quiatria em diferentes localidades do Estado de Pernambuco, mediante consulta a
bases publicas oficiais, especialmente o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude — CNES, além de fonte complementar relativa a presenca de profissionais de
Psicologia no territdrio estadual.

Foram identificadas pessoas juridicas e estabelecimentos relacionados as atividades
de saude mental em diferentes municipios pernambucanos, evidenciando a existén-
cia de mercado potencialmente apto a formacao de uma rede aberta de prestado-
res.

A presenca de oferta em diferentes localidades é relevante para a solugao preten-
dida, uma vez que a contratacdo ndo busca concentrar os servicos em um unico
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estabelecimento ou em nimero limitado de fornecedores, mas ampliar as possibili-
dades de atendimento aos beneficiarios.

O levantamento nao permite afirmar que todos os estabelecimentos identificados
possuam disponibilidade imediata, capacidade ociosa ou interesse em aderir ao cre-
denciamento. A capacidade efetiva de atendimento somente podera ser conhecida
a partir da manifestacao dos interessados e de sua habilitacdo no procedimento.

Nesse sentido, a pesquisa realizada constitui elemento de evidéncia da existéncia
de mercado potencial, e ndo garantia de adesao ou de capacidade de atendimento
de determinado numero de prestadores.

A Memodria do Levantamento de Mercado —SEI n2 93794116 devera ser considerada
conjuntamente com os demais elementos constantes dos autos para fundamenta-
¢ao da solucao escolhida.

6. ANALISE DAS ALTERNATIVAS DISPONIVEIS

Foram consideradas, em cardter preliminar, alternativas como a utilizacao de estru-
tura propria, a contratacao convencional de um ou de poucos prestadores e o cre-
denciamento de multiplas pessoas juridicas.

A utilizacdo de estrutura propria demandaria disponibilidade permanente de profis-
sionais, instalacdes, equipamentos, pessoal administrativo e capacidade de atendi-
mento em diferentes localidades, além da necessidade de manutenc¢ao dessa estru-
tura mesmo nos periodos de menor demanda.

A contratacao convencional de um Unico ou de poucos prestadores permitiria maior
concentracao da gestdao contratual, porém reduziria a flexibilidade diante da varia-
¢ao da demanda, da disponibilidade de agenda e da distribuicao territorial dos be-
neficiarios, podendo ainda aumentar o risco de dependéncia de determinados for-
necedores.

O credenciamento, por sua vez, permite a formacao de rede aberta de prestadores,
a contratacao conforme a necessidade efetiva, a auséncia de exclusividade e a am-
pliacdo das possibilidades de atendimento territorial.

A comparagado entre as alternativas foi realizada sob os aspectos de adequagao a
demanda, flexibilidade, capacidade de atendimento territorial, necessidade de es-
trutura permanente e forma de remuneracao, nao se identificando, nesta fase, ele-
mentos suficientes para quantificar com seguranca os custos de uma estrutura proé-
pria.

Diante dessas caracteristicas, o credenciamento apresenta-se como a alternativa
mais compativel, em principio, com a natureza variavel e territorialmente dispersa
da demanda.
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7. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO CREDENCIAMENTO

A solugao proposta consiste no credenciamento de pessoas juridicas especializadas
para a prestagao de servicos de saude mental, para atendimentos psicoldgicos
e psiquiatricas mediante a formacao de rede aberta e nao exclusiva de prestado-
res, submetidos a condicdes padronizadas previamente estabelecidas pela Adminis-
tracao, sem garantia de contratagao de quantitativo minimo por credenciado.

A escolha do credenciamento mostra-se adequada a necessidade administrativa
identificada em razdo das caracteristicas prdprias da demanda por assisténcia a sa-
ude mental dos beneficiarios abrangidos pela contratacao. Trata-se de demanda va-
riavel, individualizada e territorialmente distribuida, cuja ocorréncia, frequéncia,
duracdo, localizacao e necessidade de continuidade do atendimento ndao podem ser
previamente determinadas com precisao para cada beneficiario.

Entretanto, a simples variabilidade da demanda nao constitui, isoladamente, funda-
mento suficiente para a ado¢ao do credenciamento. No presente caso, essa carac-
teristica esta diretamente relacionada a necessidade de a Administracdao manter si-
multaneamente disponiveis diversos prestadores aptos a realizar os servigos, uma
vez que a selecao de um Unico prestador ou de numero reduzido de fornecedores
poderia limitar a capacidade de atendimento diante das oscilagdes da demanda, da
disponibilidade de agendas, da distribuicdo territorial dos beneficiarios e da neces-
sidade de continuidade dos atendimentos.

A contratacao de apenas um ou de poucos prestadores poderia, ainda, gerar depen-
déncia da Administracdo em relagao a determinados fornecedores, aumentar o
risco de insuficiéncia de oferta e restringir as possibilidades de acesso dos benefici-
arios, especialmente quando houver incompatibilidade entre a localizacao do pres-
tador, sua disponibilidade de agenda e as necessidades especificas do usuario.

Nesse contexto, a contratacdo paralela e ndo excludente de multiplos prestadores
permite a constituicao de uma rede assistencial ampla e permanentemente dispo-
nivel, possibilitando que diferentes prestadores permanecam aptos a atender a de-
manda efetivamente apresentada ao longo da vigéncia do credenciamento.

A necessidade de manutencao simultanea de diversos prestadores decorre, por-
tanto, nao apenas da existéncia de demanda variavel, mas da necessidade de asse-
gurar capacidade assistencial suficiente e flexivel, de modo que eventual indispo-
nibilidade de agenda, limitacdo territorial, capacidade operacional ou impossibili-
dade temporaria de atendimento de determinado credenciado ndao comprometa o
acesso dos beneficiarios aos servicos de saude mental.
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A solucao também se mostra adequada diante da distribuicao territorial dos bene-
ficiarios, permitindo ampliar as possibilidades de acesso aos servicos e reduzir des-
locamentos desnecessarios. A existéncia de prestadores em diferentes localidades
favorece a compatibilizacdo entre a oferta disponivel e as necessidades dos usua-
rios, especialmente nos casos que demandem acompanhamento periddico e conti-
nuidade terapéutica.

Considera-se, ainda, a possibilidade de escolha do prestador pelo beneficiario,
guando prevista no Termo de Referéncia, observadas a disponibilidade de agenda,
a localizag¢ao, a modalidade de atendimento, a capacidade da rede e as demais con-
dicOes estabelecidas pela Administracdo. Tal possibilidade contribui para adequar a
prestacao do servico as caracteristicas individuais do usuario e para favorecer a con-
tinuidade do acompanhamento, sem configurar direito irrestrito a escolha de qual-
qguer prestador em qualquer circunstancia.

A escolha do credenciamento encontra fundamento no art. 79, inciso |, da Lei Fe-
deral n? 14.133/2021, que admite o credenciamento na hipdtese de contratagdo
paralela e ndo excludente, quando for vidvel e vantajosa para a Administracao a
realizacdao de contratacdes simultaneas em condi¢des padronizadas.

No modelo proposto, a Administracao nao pretende selecionar um ou alguns ven-
cedores para atendimento exclusivo da demanda, mas constituir uma rede de pres-
tadores previamente habilitados e credenciados, todos submetidos aos mesmos
requisitos de habilitacdao, condicdes de execucao, valores e demais regras estabele-
cidas no instrumento convocatério e no Termo de Referéncia.

A padronizagao das condi¢Oes de contratacdo permite, simultaneamente, ampliar a
rede de atendimento e preservar a isonomia entre os prestadores, uma vez que os
interessados que atenderem aos requisitos estabelecidos poderao integrar a rede,
sem que a Administracdo precise estabelecer uma ordem de classificacdo para sele-
cionar apenas um ou poucos vencedores.

Quando a demanda ndo puder ser atendida simultaneamente por todos os creden-
ciados, deverdo ser observados critérios objetivos, transparentes e previamente
estabelecidos para sua distribuicao, de modo a assegurar tratamento isonGmico
entre os prestadores e evitar concentracdo indevida da demanda. Tal sistematica
encontra respaldo no art. 79, paragrafo Unico, inciso Il, da Lei n2 14.133/2021.

O modelo também permite o ingresso de novos interessados durante a vigéncia do
credenciamento, desde que preenchidos os requisitos de habilitagdo e observadas
as condicoes estabelecidas no instrumento convocatdrio. Essa caracteristica possi-
bilita a ampliagao e a recomposi¢ao da rede assistencial ao longo do tempo, acom-
panhando a evolucdo das necessidades da Administracao e dos beneficiarios, em
consonancia com o cadastramento permanente previsto no art. 79, paragrafo unico,
inciso |, da Lei n2 14.133/2021.
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Dessa forma, o credenciamento mostra-se mais adequado que a selecdo de um
Unico prestador ou de nimero limitado de fornecedores, pois permite a Adminis-
tracao manter uma rede plural de prestadores aptos, ampliar a capacidade de
atendimento, distribuir territorialmente a oferta, reduzir a dependéncia de pres-
tadores individualmente considerados e assegurar maior flexibilidade para absor-
ver as variagoes da demanda por servigos de saude mental.

Nao haverd garantia de contratacdo de quantidade minima por prestador, nem di-
reito subjetivo a realizacao de determinado volume de servigos ou faturamento mi-
nimo. A efetiva contratagao ficara condicionada a demanda assistencial efetiva-
mente apresentada e autorizada pela Administragdo, a habilitagdo e manutengao
das condigoes do credenciado, a disponibilidade de agenda e capacidade de aten-
dimento, aos critérios de distribuicao da demanda e a disponibilidade or¢gamenta-
ria e financeira, observadas as demais condi¢des estabelecidas no instrumento con-
vocatério, no Termo de Referéncia e nos instrumentos de contratagao.

Assim, a adocao do credenciamento encontra-se justificada pela necessidade de
constituicdo de rede aberta, plural, ndo exclusiva e permanentemente ampliavel
de prestadores, em condi¢des padronizadas, como solu¢ao capaz de atender de
forma mais adequada, flexivel e eficiente a natureza varidvel, individualizada e ter-
ritorialmente distribuida da demanda por servicos de saude mental.

O modelo é adequado porque a demanda por atendimentos de Psicologia e consul-
tas de Psiquiatria possui carater variavel, ndao sendo possivel prever, com precisao,
qual profissional ou estabelecimento terd disponibilidade para atender determi-
nado beneficiario em determinado momento.

A solucao também considera a necessidade de distribuicao territorial da oferta, a
disponibilidade de agendas, a inexisténcia de exclusividade e a conveniéncia de am-
pliar o nUmero de prestadores potencialmente disponiveis.

A Administracdao nao pretende selecionar um ou alguns vencedores, mas constituir
uma rede de prestadores aptos, todos submetidos as mesmas condi¢des, para aten-
dimento da demanda conforme necessidade e critérios previamente estabelecidos.

A solugdo permite ainda que novos interessados possam ingressar no credencia-
mento durante sua vigéncia, observadas as condi¢cOes de habilitacdo e as regras es-
tabelecidas no instrumento convocatdério, em consonancia com o carater perma-
nente do cadastramento previsto no art. 79, paragrafo uUnico, inciso |, da Lei n?
14.133/2021.

A modelagem encontra-se ainda em consonancia com o Decreto Estadual n2
58.959/2025, que disciplina o credenciamento no ambito estadual e estabelece a
contratacdo paralela e ndo excludente como hipdtese de utilizacao do instituto.
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Nao haverd garantia de contratacdo de quantidade minima por prestador, nem di-
reito subjetivo a realizacao de determinado volume de servigos, ficando a execugao
condicionada a demanda efetivamente autorizada pela Administracao, a habilitagao
do prestador e a disponibilidade orcamentdria e financeira pertinente.

8. MODELO DE SELEGAO E DISTRIBUICAO DOS PRESTADORES

A solucao devera privilegiar, sempre que possivel e compativel com a modelagem
adotada, considerando a natureza dos servigos de saude mental e a importancia da
relacdo de confianca entre usudrio e profissional.

Nas situacdes em que a escolha pelo beneficidrio ndo seja possivel ou ndo seja exer-
cida, a demanda devera ser direcionada mediante critérios objetivos, impessoais e
previamente definidos, considerando, conforme aplicdvel, disponibilidade, localiza-
¢ao, capacidade de atendimento, especialidade e continuidade assistencial.

A Administracdao devera monitorar e avaliar continuamente a distribuicao das de-
mandas entre os credenciados, de modo a assegurar a isonomia entre os interessa-
dos, identificar eventual concentracdo desproporcional de contratacdes, insuficién-
cia da capacidade de atendimento da rede credenciada ou outras situacdes que pos-
sam comprometer o equilibrio da distribuiciao da demanda, a regularidade da exe-
cucao ou a impessoalidade do procedimento.

A Administracdo devera acompanhar a distribuicdo da demanda entre os credencia-
dos, de modo a identificar eventual concentragao excessiva, insuficiéncia de oferta ou
situacdes que possam indicar direcionamento indevido.

Os procedimentos operacionais de autorizacao, encaminhamento, agendamento,
distribuicao e controle deverao ser detalhados no Termo de Referéncia e no instru-
mento convocatorio, sem prejuizo das premissas estabelecidas neste ETP.

9. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solucao consiste na formacao de rede aberta de pessoas juridicas credenciadas
para prestagao de atendimentos de Psicologia e de Psiquiatria, sem exclusividade e
sem garantia de demanda minima.

Os prestadores habilitados estarao submetidos as mesmas condi¢des de contrata-
¢do e aos precos definidos pela Administragao para cada servigo, sendo remunera-
dos apenas pelos atendimentos efetivamente realizados e devidamente autorizados
e comprovados.
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A solucdo serd estruturada de forma a permitir o ingresso permanente de novos
interessados durante a vigéncia do credenciamento, desde que atendidas as condi-
¢cOes estabelecidas.

A opgao pelo atendimento presencial decorre da necessidade institucional de dis-
ponibilizar modalidade complementar de assisténcia, de natureza assistencial e te-
rapéutica, considerando as caracteristicas e necessidades dos beneficiarios, a am-
pliacao da acessibilidade territorial e a necessidade de assegurar condicdes adequa-
das para a avaliagao clinica, o acompanhamento e a continuidade do cuidado.

A modalidade escolhida mostra-se aplicdvel, considerando as caracteristicas do
caso, as necessidades especificas do beneficidrio, a natureza da intervencao e os
objetivos terapéuticos estabelecidos. Busca-se, dessa forma, assegurar que a moda-
lidade de atendimento seja definida de acordo com critérios técnicos e assistenciais,
observadas as condicdes concretas de cada usuario.

A disponibilizacdo do atendimento presencial também possibilita o estabelecimento
e o fortalecimento do vinculo terapéutico, favorece a continuidade da assisténcia e
a adequada conducdo do plano terapéutico, especialmente nos casos em que o con-
tato presencial seja relevante para a avaliacdo, intervencdo ou acompanhamento
da evolucao do beneficiario.

Ressalta-se, ainda, que a contratacdo do atendimento presencial possui carater
complementar a rede de assisténcia ja disponibilizada, ndo tendo por finalidade
substituir eventual oferta de servicos realizados por meios remotos. A coexisténcia
das modalidades presencial e remota permite maior flexibilidade na organizacao da
assisténcia, possibilitando o encaminhamento do beneficidrio a modalidade mais
adequada conforme suas necessidades, a avaliacao do profissional responsavel, a
disponibilidade da rede e as caracteristicas do atendimento.

10. ESTIMATIVA DOS QUANTITATIVOS E METODOLOGIA DE DIMENSIONAMENTO
DA DEMANDA

Para fins de planejamento da contratac¢ao, foi considerado como universo potencial
de beneficiarios o efetivo das instituicdes de seguranca publica abrangidas pela so-
lugao, compreendendo a Policia Militar de Pernambuco — PMPE, o Corpo de Bom-
beiros Militar de Pernambuco — CBMPE e a Policia Civil de Pernambuco, totali-
zando 49.473 pessoass, conforme os dados levantados para fins de dimensiona-
mento da demanda.

A composicao do universo potencial de beneficidrios é apresentada a seguir:

Orgiao Ativos Inativos Total
PMPE 19.468 15.700 35.168
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Orgao Ativos Inativos Total

CBMPE 2.656 1.773 4.429
PCPE 6.022 3.854 9.876

Total 28.146 21.327 49.473

A estimativa dos servigos é a seguinte:

Servico Unidade Profissional Registro profissi- | Quantidade esti- Prego_umta-
onal mada rio
Sesso de Psico- | Atendi- Psiclogo CRP 12.880 RS 188,06
logia mento
Consultay Psiquia- Consulta Médico psiqui- CRM 1.700 RS 296,35
trica atra
Total estimado 14.580

Assim, para fins de planejamento da contratacao, estima-se a realizagdao de 14.580
atendimentos, sendo 12.880 de psicologia e 1.700 de psiquiatricas.

Os quantitativos acima constituem estimativa de demanda para o periodo da con-
tratagao, utilizada para o adequado dimensionamento do objeto e da estimativa de
despesa, nao representando obrigacdao de consumo integral dos servicos, uma vez
gue a execucao ficara condicionada a demanda efetivamente apresentada pelos be-
neficiarios durante a vigéncia da contratacao.

A metodologia adotada busca compatibilizar o universo potencial de beneficiarios
com a demanda estimada de utilizacdao dos servicos, proporcionando parametro
adequado para o planejamento da contratacao, sem pressupor que cada beneficia-
rio realizara atendimento.

11. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

Os pregos unitarios estimados sao:
. Consulta de Psicologia: RS 188,06;
. Consulta Psiquiatrica: RS 296,35.

Considerando os quantitativos estimados, tem-se:
Psicologia: 12.880 x RS 188,06 = R$ 2.422.212,80
Psiquiatria: 1.700 x RS 296,35 = R$ 503.795,00

O valor maximo estimado das despesas decorrentes das contratagdes durante a vi-
géncia corresponde, portanto, a R$ 2.926.007,80.
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Os precos utilizados decorrem do Mapa de Precos constante dos autos, no qual de-
vera permanecer registrada a metodologia de pesquisa, as fontes consultadas, o
tratamento dos dados e a memaria de calculo correspondente, nos termos da regu-
lamentagao estadual aplicavel.

O montante acima nao representa obrigacao de contratacdao ou faturamento mi-
nimo em favor dos credenciados.

12. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO

Considera-se adequado o objeto em dois servicos distintos: atendimentos de Psico-
logia e de Psiquiatria.

A separacado decorre da natureza técnica e profissional diferenciada dos servigos,
gue possuem requisitos de habilitacdo e registros profissionais proprios.

A modelagem ndo impede que uma mesma pessoa juridica se credencie para os dois
servicos, desde que demonstre o atendimento aos requisitos especificos de cada
atividade.

O parcelamento amplia potencialmente a participacao de prestadores especializa-
dos e favorece a formacao de rede mais ampla.

13. CONTRATAGCOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES

Foram consideradas as estruturas e iniciativas institucionais existentes relacionadas
a promocao da saude e a assisténcia em saude mental dos profissionais de segu-
rancga publica.

No ambito federal, destaca-se o Projeto Escuta SUSP, desenvolvido pela Secretaria
Nacional de Seguranga Publica — SENASP/MIJSP, em parceria com a Universidade
Federal de Minas Gerais — UFMG, como iniciativa integrante das acdes do Programa
Nacional de Qualidade de Vida para Profissionais de Seguranga Publica — Pré-Vida.
O projeto tem por finalidade promover a saude mental, prevenir o sofrimento psi-
quico e contribuir para a valorizacdo dos profissionais integrantes do Sistema Unico
de Seguranca Publica — SUSP.

O Escuta SUSP disponibiliza atendimento especializado por equipe multiprofissio-
nal, incluindo avaliagao e aconselhamento psicologico, psicoterapia, promogao a
vida e preveng¢ao do comportamento suicida, atendimento psiquiatrico e gerenci-
amento de terapia medicamentosa, conforme a necessidade identificada. A inicia-
tiva possui componente de atendimento on-line, além de agdes de capacitagao,
protocolos técnicos e atividades de educacao a distancia voltadas ao fortalecimento
das agdes institucionais de saude mental.
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Embora constitua iniciativa publica existente, sua disponibilidade nao afasta, por si
sO, a necessidade de estruturagao da solugao pretendida no ambito dos 6rgaos en-
volvidos. Para essa finalidade, devem ser consideradas a cobertura efetiva do pu-
blico-alvo, a capacidade de atendimento, os critérios de acesso, a cobertura terri-
torial, a continuidade do acompanhamento e a compatibilidade dos servigos dis-
ponibilizados com as necessidades especificas dos profissionais de seguranga pu-
blica do Estado de Pernambuco.

Dessa forma, a solugao pretendida devera ser dimensionada de maneira comple-
mentar as estruturas existentes, evitando sobreposicao de servicos e direcionando-
se as demandas nao suficientemente atendidas pela capacidade atualmente dispo-
nivel. A andlise deverd considerar, dados relativos ao nimero de usuarios atendidos,
modalidades de atendimento, capacidade instalada, e limitacdes identificadas.

Assim, a existéncia de iniciativas federais e institucionais constitui elemento consi-
derado no planejamento da contratacao, sem prejuizo da necessidade de demons-
trar, com base na demanda efetivamente identificada, a parcela de atendimento
gue permanece nao suprida e que fundamenta a solug¢ao proposta.

14. RESULTADOS PRETENDIDOS E INDICADORES

Espera-se ampliar o acesso dos beneficiarios aos servicos de Psicologia e Psiquiatria,
aumentar a disponibilidade territorial de prestadores, reduzir barreiras de acesso,
possibilitar continuidade assistencial e proporcionar maior flexibilidade para aten-
dimento de demandas variaveis.

Para acompanhamento da execuc¢ao, poderao ser utilizados, entre outros, indicado-
res relacionados a:

. tempo médio entre autorizagdo e primeiro atendimento;
. guantidade de prestadores credenciados;

. distribuicdo dos prestadores por municipio ou regiao;

. guantidade de atendimentos efetivamente realizados;

o continuidade do atendimento;

. numero e natureza das reclamacdes;

. percentual de autorizacoes efetivamente utilizadas;

. indice de glosas ou inconsisténcias de faturamento;

. disponibilidade de vagas e agendas.

As metas, formulas, fontes e periodicidade de apuragdao deverao ser definidas no
Termo de Referéncia e nos instrumentos de gestdo contratual.

Edital 002X EBEHN AYERIE AN deiqesy RrdBin s 3di96E72656-58 / pg. 97

97




GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Secretaria Executiva de Contratagdes Publicas — SECOP
Geréncia Geral da Central de Licitagdes do Estado — GGCLE
Geréncia Executiva de Leis Especiais e Credenciamento — GLECE

15. PROVIDENCIAS PREVIAS A CONTRATACAO

Antes da formalizagao da contratacao deverao ser adotadas as providéncias neces-
sarias a operacionalizacdo da solucao, especialmente a definicdo dos fluxos admi-
nistrativos, instrumentos de autorizacao e controle, mecanismos de fiscalizacdo e
procedimentos de faturamento.

Deverao ser definidos os responsaveis pela gestao e fiscalizacao da execucao e pro-
videnciada a preparacdo dos instrumentos necessarios ao processamento do cre-
denciamento.

16. GESTAO, FISCALIZACAO E GOVERNANCA

A execucdo devera observar adequada segregacao de fungdes entre os agentes res-
ponsaveis pela autorizacdo da demanda, gestao contratual, fiscalizacdo, conferéncia
dos servicos e processamento do pagamento, na medida das estruturas administra-
tivas disponiveis.

A gestdo deverd acompanhar a quantidade de servicos autorizados e realizados, a
documentacdo de faturamento, a regularidade dos prestadores, a ocorréncia de re-
clamacgdes e a distribuicao da demanda.

A fiscalizacao devera observar, ainda, a manutencao das condicdes de habilitacao e
a conformidade dos servigos prestados com as condi¢des estabelecidas no creden-
ciamento.

O modelo devera prever mecanismos de registro e tratamento de ocorréncias, in-
clusive para identificacdo de eventuais padrdes de concentracao de demanda ou
direcionamento indevido.

17. PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

A execucao dos servicos envolvera tratamento de dados pessoais sensiveis, especi-
almente dados referentes a saude, nos termos do art. 52, inciso Il, da Lei Federal n®
13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD.

A solucdo devera observar os principios da finalidade, adequacao, necessidade, se-
guranga e preveng¢ao, com ado¢ao de medidas técnicas e administrativas aptas a
proteger os dados contra acessos nao autorizados e situacdes acidentais ou ilicitas.

A administracao ndo deve receber prontudrio, diagndstico, conteido de sessao ou
informacgdes clinicas que nao sejam necessarias para a execu¢ao administrativa do
contrato, preservando-se, o conteudo clinico e terapéutico protegido pelo sigilo
profissional.
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Deverao ser estabelecidas responsabilidades quanto ao acesso, armazenamento,
transmissao, protecao, retencao e descarte das informagdes, bem como procedi-
mentos para tratamento de incidentes de seguranga.

18. ANALISE PRELIMINAR DE RISCOS

A modelagem apresenta riscos que devem ser considerados desde a fase prepara-
téria, especialmente em razdao da natureza assistencial dos servigos, da possibili-
dade de tratamento de dados sensiveis, da necessidade de cobertura territorial e
do valor estimado da demanda.

Entre os principais riscos identificados estao a baixa adesao de prestadores, concen-
tracao territorial excessiva, insuficiéncia de vagas, interrup¢ao de atendimento, ina-
dequacado da prestacdo, inconsisténcias de faturamento, tratamento indevido de
dados pessoais e falhas na identificacao e encaminhamento de situacdes de maior
gravidade.

No caso de situagdes envolvendo risco relevante a integridade fisica ou a vida do
beneficiario, a solucdo deverad contemplar, em nivel institucional, mecanismos que
permitam a identificacdao da necessidade de escalonamento do cuidado, classifica-
cao da situacao, encaminhamento ao servico de referéncia adequado e aciona-
mento de atendimento urgente ou emergencial quando necessario, observados o
sigilo profissional e a comunicacao institucional estritamente necessaria.

Os procedimentos clinicos e fluxos operacionais especificos deverao ser estabeleci-
dos no Termo de Referéncia e nos instrumentos de execugdao, com observancia das
normas profissionais aplicaveis.

A analise realizada neste ETP nao substitui eventual Mapa de Riscos especifico que
seja exigivel segundo o enquadramento da contratacdo no planejamento institucio-
nal. Devera ser previamente verificado o enquadramento da contratacdo no rol de
contratagdes criticas do PCA ou instrumento de planejamento aplicavel.

Também se distingue a analise/mapa de riscos da matriz de alocacdo de riscos pre-
vista no art. 103 da Lei n? 14.133/2021, que possui finalidade propria e somente
devera ser utilizada quando juridicamente e tecnicamente pertinente a contratagao.

19. ASPECTOS AMBIENTAIS

Considerando a natureza do objeto, consistente no credenciamento, os prestadores
credenciados deverdo observar, durante a execucado dos servicos, as normas sanita-
rias e ambientais aplicaveis as atividades desenvolvidas, especialmente aquelas re-
lacionadas as boas praticas de funcionamento dos servigos de saude e ao gerenci-
amento dos residuos eventualmente gerados.
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Nesse sentido, deverao ser observadas, quando aplicaveis, as disposicdes da Reso-
lugao da Diretoria Colegiada — RDC ANVISA n2 63, de 25 de novembro de 2011, que
estabelece requisitos de boas praticas de funcionamento para os servicos de saude,
e da RDC ANVISA n2 222, de 28 de margo de 2018, que regulamenta as Boas Praticas
de Gerenciamento dos Residuos de Servigos de Saude — RSS.

Os estabelecimentos credenciados deverao realizar o adequado gerenciamento dos
residuos eventualmente gerados em decorréncia da prestacao dos servicos, obser-
vando sua classificacao e respectivas caracteristicas de risco, bem como as etapas
de segregacao, acondicionamento, identificacdo, armazenamento, coleta, trans-
porte, tratamento e destinacao final ambientalmente adequada, nos termos da le-
gislacao sanitaria e ambiental aplicavel.

Quando caracterizada a geracao de residuos de servicos de salude sujeitos a geren-
ciamento especifico, devera ser observado o respectivo Plano de Gerenciamento
de Residuos de Servicos de Saude — PGRSS, ou o procedimento aplicavel a situacao
especifica, conforme as disposicdes da RDC ANVISA n? 222/2018. Ressalta-se que,
nos casos em que o estabelecimento gere exclusivamente residuos do Grupo D, a
propria regulamentacdo sanitaria prevé tratamento especifico para essa condicao.

Deverao ser observadas, ainda, as demais normas sanitdrias, ambientais e de vigi-
lancia sanitaria federais, estaduais e municipais aplicaveis ao local e a natureza dos
servicos prestados, inclusive aquelas eventualmente estabelecidas pelos drgaos
competentes de fiscalizacao e licenciamento.

Dessa forma, embora ndao tenham sido identificados impactos ambientais relevan-
tes diretamente associados ao objeto desta contratacao, os prestadores credencia-
dos deverdao adotar as medidas necessarias a adequada gestao dos residuos even-
tualmente gerados e ao cumprimento das normas sanitarias e ambientais pertinen-
tes, de modo a prevenir riscos a saude dos usuarios, dos profissionais, da coletivi-
dade e a0 meio ambiente.

Assim, os aspectos ambientais relacionados a contratacao serao tratados de forma
proporcional a natureza e as caracteristicas dos servicos efetivamente prestados,
sem prejuizo da obrigatoriedade de cumprimento, pelos credenciados, de toda a
legislacao sanitdria e ambiental aplicavel.

20. RECURSOS ORCAMENTARIOS

A execucdo da contratacdao dependera da existéncia de disponibilidade orcamenta-
ria e financeira e da correspondente previsao no orcamento da Administracao.
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A indicacdo da dotacdo ou rubrica orcamentdria correspondente deverd ser provi-
denciada no momento processual préprio, em conformidade com a legislagao or¢a-
mentdria e com o fluxo da fase preparatéria, ndao constituindo este ETP o instru-
mento destinado a sua definigdo.

Nao se cria, por meio deste estudo, obrigacao de execucgao integral dos quantitati-
vos estimados ou de faturamento minimo em favor dos credenciados.

21. VIGENCIA E CONTINUIDADE DA SOLUGCAO

Considera-se adequada, para fins de planejamento, a adocdo de vigéncia de 12 me-
ses para os instrumentos decorrentes do credenciamento.

A continuidade da solucao devera observar a legislacao aplicavel, a permanéncia da
necessidade administrativa, a demonstragao de interesse e vantagem para a Admi-
nistracao, a manutencao das condi¢des de habilitacdao dos prestadores e a disponi-
bilidade orgcamentaria e financeira pertinente.

A modelagem devera preservar o carater aberto do credenciamento, possibilitando
o ingresso de novos interessados durante sua vigéncia, desde que atendidas as con-
dicOes estabelecidas.

22. TRATAMENTO DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

O procedimento devera observar o tratamento juridico aplicavel as microempresas
e empresas de pequeno porte, nos termos do art. 42 da Lei n? 14.133/2021 e da
legislacdo complementar pertinente.

As condicOes de participacdo deverao ser estruturadas de forma a preservar a iso-
nomia e a competitividade, sem estabelecer restricoes desnecessarias ao ingresso
de empresas potencialmente aptas a prestacao dos servicos.

Eventual afastamento de tratamento diferenciado ou adog¢ao de condicdo especifica
devera ser expressamente analisado e motivado no instrumento convocatoério,
guando juridicamente pertinente.

23. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

Para esta modelagem, nao se identifica, nesta fase, necessidade de exigéncia de in-
dices de liquidez, capital minimo ou patriménio liquido minimo, ndo se identifica
risco econdmico-financeiro suficientemente elevado que justifique indices ou capi-
tal minimo como condicdo de habilitacao"ue justifique a imposicao de barreira adi-
cional a entrada de prestadores.
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A auséncia de requisito econdmico-financeiro robusto é compativel, em principio,
com o modelo de credenciamento, no qual a Administracdao ndao assume obrigacao
de contratacdo de quantidade minima e realiza o pagamento somente pelos servi-
cos efetivamente autorizados, prestados e comprovados.

Eventuais exigéncias adicionais de natureza econdmico-financeira deverao ser ob-
jeto de justificativa especifica e proporcional ao risco efetivamente identificado, evi-
tando-se requisitos capazes de restringir indevidamente a participacao sem corres-
pondente beneficio para a seguranca da contratacao.

24. ECONOMICIDADE DA SOLUGCAO

A economicidade esperada decorre principalmente da possibilidade de ajustar a uti-
lizacdo dos servicos a demanda efetivamente apresentada, sem necessidade de ma-
nutencado de estrutura prépria dimensionada para picos de atendimento e sem pa-
gamento pela mera disponibilidade de capacidade nao utilizada.

O modelo também reduz a dependéncia de um Unico prestador e permite a forma-
cao gradual de rede conforme a adesao do mercado.

Nao se afirma, contudo, que a solug¢ao produzira economia financeira determinada
em comparacao com alternativas que nao foram objeto de quantificacao suficien-
temente segura nesta fase.

A vantagem econdmica devera ser aferida pela adequacao dos precos de referéncia,
pela efetiva utilizacdao dos servicos e pelo acompanhamento dos resultados da exe-
cugao.

25. ANALISE DA VIABILIDADE DA CONTRATAGCAO

Considerando a necessidade identificada, as caracteristicas da demanda, o levanta-
mento preliminar de mercado, a existéncia de oferta potencial de servicos de Psico-
logia e Psiquiatria, a possibilidade de formacdo de rede aberta de prestadores e a
adequacado do credenciamento as caracteristicas da demanda varidvel e territorial-
mente distribuida, a solu¢ao mostra-se adequada, em principio, ao atendimento do
interesse publico.

A contratacdo apresenta condicdes preliminares de viabilidade técnica, administra-
tiva e econdmica, desde que observadas as premissas estabelecidas neste estudo,
especialmente a padronizagao das condigdes de contratagao, a definicao de crité-
rios objetivos de distribuicdo da demanda quando necessaria, o controle dos servi-
cos efetivamente realizados, a protecdo dos dados pessoais e a manutencao das
condi¢des de habilitagcao dos prestadores.
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26. CONCLUSAO

Diante dos elementos analisados, considera-se, em principio, vidvel a contratacao
de pessoas juridicas especializadas para prestacao de servicos de assisténcia a saude
mental, compreendendo atendimentos de Psicologia e de Psiquiatria, mediante cre-
denciamento.

A solugdo mostra-se compativel com a natureza varidvel da demanda, com a neces-
sidade de ampliacao da oferta territorial, com a possibilidade de escolha do presta-
dor pelo beneficiario quando adotada essa sistematica e com a formacgao de rede
aberta de prestadores submetidos as mesmas condi¢des de contratacao.

O credenciamento, fundamentado principalmente no art. 79, inciso |, da Lei n?
14.133/2021, permite que a Administracdo disponha de multiplos prestadores sem
exclusividade, contratando os servicos conforme a necessidade efetivamente auto-
rizada, sem garantia de quantidade minima ou faturamento minimo.

Os quantitativos estimados de 12.880 atendimentos de Psicologia e 1.700 de Psi-
quiatria, bem como o valor maximo estimado de R$ 2.926.007,80 para as despesas
decorrentes das contratacdes durante a vigéncia planejada, constituem parametros
de planejamento e nao representam obrigacao de execucgao integral.

A continuidade do procedimento devera observar as etapas subsequentes da fase
preparatoria, incluindo a elaboracdao do Termo de Referéncia, a consolidacao dos
requisitos de habilitacdo e execucao, a formalizacao do procedimento de credenci-
amento, a analise juridica pertinente e a comprovacao da disponibilidade orcamen-
taria e financeira no momento proprio.

Assim, recomenda-se o prosseguimento da contratacdao, em principio, mediante
credenciamento de pessoas juridicas, observadas as premissas, cautelas e condi-
¢Oes estabelecidas neste Estudo Técnico Preliminar.

Recife, na data da assinatura eletronica.

JADER WANDERLEY BARROS - CEL QOM PM
Mat. 980.061-1
DIRETOR ADJUNTO/ DASIS
DIRETORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO AO SISTEMA DE SAUDE DA PMPE
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ANEXO VI DO EDITAL

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE CREDENCIAMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM 0 ESTADO DE PERNAMBUCO, ATRAVES
DA SECRETARIADE  DEFESA  SOCIAL, EM
DECORRENCIA DO CREDENCIAMENTO
INEXIGIBILIDADE N° 0026.AC52.SAD.SDS e EDITAL
N° 0026.2026.PNE

0 ESTADO DE PERNAMBUCO, através da SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 02.960.040/0001-00, com sede na Rua S3o Geraldo, 111 - Bairro Santo
Amaro, Recife/PE, nesta cidade, doravante designada CONTRATANTE, neste ato representada
pelo(a) Senhor (a) xxxxxxxxxxxxxx, Secretario de Defesa Social, (nome e cargo), portador da
matricula  funcional n° XXXXX, no uso da competéncia conferida pelo

e a empresa

inscrita no CNPJXMF) sob o n° sediada em

representada neste ato por (nome e

funcdo que exerce na contratada), conforme atos constitutivos da empresa OU procuragao
apresentada nos autos, doravante designada CONTRATADA, tém entre si justo e acordado, e
celebram o presente CONTRATO, mediante as seguintes clausulas e condigbes, que
mutuamente outorgam e estabelecem, sujeitando-se as disposicdes previstas na Lei Federal
n° 14.133, de 1° de abril de 2021, no Decretos Estaduais n°® 53.384, de 22.08.2022 e n°® 58.959, de

15.07.2022, e demais normas aplicaveis.
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

PARAGRAFO PRIMEIRO: Constitui objeto do presente CONTRATO a prestacdo de servicos
especializados em XXXXXXXXXXXXXX (especificar o objeto contratado), consoante condigoes
estabelecidas no Termo de Referéncia do CREDENCIAMENTO N.° 0026.AC52.SAD.SDS -
PROCESSO N°. 3900000112.001465/2026-58, e no pedido de credenciamento, que sao parte

integrante do presente instrumento, independentemente de transcrigao.

PARAGRAFO SEGUNDO: A demanda maxima de atendimento que pode ser atribuida a
CONTRATADA é de XXXX servicos mensais e/ou XXX anuais, conforme capacidade instalada

ou de producdo aferida em Parecer Técnico n° XXX emitido pela XXXX.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

0 CONTRATO vigorara por XXX (XX) meses ou anos, de __/__/____até __/__/____, podendo ser
prorrogado sucessivamente, por interesse das partes, obedecida a vigéncia maxima de 10

anos, na forma dos artigos 106 e art. 107 da Lei n°® 14.133/2021.

OBSERVACAO: Para contratacdes de prestacdo de servicos de natureza continuada, é
possivel que o prazo inicial seja fixado em periodo superior a 12 meses, desde que ndo exceda

5 anos e seja técnica e economicamente justificado.

PARAGRAFO SEGUNDO: O CONTRATO n3o podera ser prorrogado quando a CONTRATADA
tiver sido penalizada com as sancgoes de declaracao de inidoneidade ou impedimento de licitar
e contratar, observadas as abrangéncias e os limites temporais de aplicacdo, sendo
excepcionalmente admitida a prorrogacao, pelo periodo minimo necessario a conclusdo de
um novo credenciamento, de modo a evitar a descontinuidade do servigo ou o custo de uma

contratacao emergencial.

PARAGRAFO TERCEIRO: Sendo de interesse da CONTRATANTE, a CONTRATADA sera

notificada para, com antecedéncia minima 60 (sessenta) dias do término da vigéncia do termo,
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apresentar as documentacoes de habilitacao descritas no Edital, para a elaboracao de aditivo

de prorrogacao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

PARAGRAFO PRIMEIRO: Pelos servicos objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA o(s) VALOR(ES) UNITARIO(S) de R$ ( ) ou ofs)
VALOR(ES) MEDIOS de R$ ( ).

PARAGRAFO SEGUNDO: O valor unitdrio compreende os custos diretos e indiretos
decorrentes da prestacao dos servigcos, incluindo tributos, encargos trabalhistas e

comerciais, seguros, despesas de administracao, lucro, e demais despesas correlatas.

PARAGRAFO TERCEIRO: O valor dos pagamentos sera obtido mediante a aplicagdo dos pregos
unitarios contratados as correspondentes quantidades de servicos efetivamente executados

no més, aplicando-se eventual desconto ou glosa.

PARAGRAFO QUARTO: O pagamento sera feito diretamente pela CONTRATANTE, no prazo de
até 30 (trinta) dias, por meio de ordem bancaria para crédito em conta corrente da
CONTRATADA, mantida em agéncia da instituicdo financeira contratada pelo Estado de
Pernambuco para prestacao dos servigos de pagamento a fornecedores de servigos do Poder
Executivo Estadual, a vista de termo de recebimento definitivo dos servicos acompanhado
dos documentos de comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista e da apresentacao e
atesto da Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, na forma prevista nos

paragrafos seguintes.

PARAGRAFO QUINTO: A CONTRATADA que ndo seja correntista da instituic3o financeira
contratada pelo Estado devera providenciar a abertura de conta de depdsitos em agéncia de
sua preferéncia da referida instituicdo, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado da assinatura
do CONTRATO, comunicando a CONTRATANTE os respectivos dados bancarios para fins de

cadastramento e processamento dos pagamentos.
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PARAGRAFO SEXTO: Excepcionalmente, os pagamentos poderdo ser realizados em conta
corrente mantida em instituicao financeira diversa, desde que participante do Sistema PIX
administrado pelo Banco Central do Brasil, nas hipdteses previstas na Portaria SF n® 90/2026,
e alteragoes posteriores, bem como quando a CONTRATADA comprovar a impossibilidade de

abertura de conta corrente na referida instituigao financeira.

PARAGRAFO SETIMO: A CONTRATADA devera emitir as notas fiscais em observancia as
regras de retencao de imposto de renda estabelecidas na Instrugcdao Normativa RFB n°
1.234/2012, e alteragdes posteriores, de acordo com as aliquotas constantes do Anexo | da
referida norma, ou em observancia a norma que venha a substitui-la, sob pena de devolugéo
do documento para as corregdes cabiveis ou de retencdo no valor total do documento fiscal,
caso nao realizadas as corregdes, nos termos do art. 4° do Decreto n® 55.069, de 25 de julho
de 2023.

PARAGRAFO OITAVO: Quando n3o for possivel verificar diretamente no CADFOR-PE, a
regularidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA sera comprovada mediante a apresentagéo

das seguintes certidoes:

a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da

Unido (CND);

b) Certidées que comprovem a regularidade perante as Fazendas Municipal do domicilio e do

Estado de Pernambuco;
c) Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

PARAGRAFO NONO: Caso nio seja(m) apresentado(s) quaisquer dos documentos de
regularidade ou os documentos encaminhados contenham pendéncias, a CONTRATADA tera
10 (dez) dias para sanar a auséncia identificada, prazo em que o pagamento correspondente

ao més em referéncia ficara suspenso.
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PARAGRAFO DECIMO: Caso ndo seja sanada a pendéncia no prazo estipulado, estara
configurada a ndo manutencao das condigoes de habilitacao pela CONTRATADA, devendo a
CONTRATANTE instaurar processo administrativo para extingdo do CONTRATO e comunicar
aos o6rgaos de fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA,

sem prejuizo da retomada dos pagamentos pelos servigcos efetivamente executados.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou
circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que a

CONTRATADA providencie as medidas saneadoras.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Quando do pagamento, devera ser efetuada a retengdo do
imposto sobre a renda, nos termos previstos na Instrugdo Normativa RFB n° 1.234/2012, e
alteracdes posteriores, ou em norma que venha a substitui-la, além de outras retencdes

previstas na legislagdo tributaria aplicavel.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples
Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria
quanto aos impostos e contribuigoes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que

faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO: Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, verificados
por culpa unica e exclusiva da CONTRATANTE, fica convencionado que a taxa de atualizagdo

financeira sera calculada mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM=1xNx VP
Onde:
Sigla Significado / Descricao
EM Encargos Moratérios.
N Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento.
VP Valor da parcela a ser paga.
X IPCA
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I indice de atualizacdo financeira, assim apurado:

| = (TX/100) =
365

PARAGRAFO DECIMO QUINTO: A atualizacdo financeira prevista nesta condigdo sera incluida

na Nota Fiscal/Fatura do més seguinte ao da ocorréncia.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

PARAGRAFO PRIMEIRO: O valor anual de R$ 2.926.007,80 (dois milhdes, novecentos e

vinte e seis mil, sete reais e oitenta centavos), conforme especificado na Justificativa
(Doc. SEI n°® 93794116).

PARAGRAFO SEGUNDO: As despesas decorrentes deste CONTRATO est3o incluidas no
orcamento do Estado de Pernambuco para o presente exercicio de xxxxx na classificagdo

abaixo:

Unidade Gestora:
Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:
Nota de Empenho:

PARAGRAFO TERCEIRO: No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correrdo a conta dos
recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo sera feita
mediante apostilamento no inicio do exercicio financeiro, sob pena de rescisdo antecipada do

Contrato de Credenciamento.
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PARAGRAFO QUARTO: Se houver a readequacdo do quadro de prestadores para regido onde
atua a CONTRATADA, o empenho estimativo consignado na presente clausula podera ser

substituido mediante a celebragdo de Termo de Apostilamento.
Unidade Gestora:

Fonte:

Programa de Trabalho:

Elemento de Despesa:

Nota de Empenho:

PARAGRAFO TERCEIRO: A suplementacdo de empenho serd realizada mediante
apostilamentos, vedada a prestacdo de servicos sem a devida cobertura orgamentaria e

financeira prévia.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os precos unitarios serdo reajustados sempre que houver alteragdo

deles na Tabela de Procedimentos.

CLAUSULA SEXTA - DO LOCAL E DO HORARIO DA PRESTAGAQ DOS SERVIGO

PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATADA prestara os servigos objeto deste CONTRATO na

Unidade no endereco: nos

seguintes dias e horarios: (especificar os dias da semana e turnos de atendimento, se for o

caso)
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CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

PARAGRAFO PRIMEIRO: E dever da CONTRATANTE exigir o cumprimento de todas as
obrigacoes assumidas pela CONTRATADA, em especial:

l. Prestar a CONTRATADA as informacdes e esclarecimentos que esta vier a solicitar para o

desenvolvimento dos trabalhos;

Il. Comunicar, por escrito, a CONTRATADA toda e qualquer irregularidade relacionada com a
execucdo dos servicos objeto do Contrato, solicitando, quando possivel, o reparo, fixando

prazo para o cumprimento da determinacao;

Ill. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto contratado, através de fiscal especialmente

designado para este fim;

IV. Indicar, formalmente, o gestor do CONTRATO para acompanhamento da execucao
contratual, utilizando-se dos procedimentos de acompanhamento da execugao dos servigos,

conforme previsto no Termo de Referéncia e neste instrumento;

V. Analisar e atestar as Faturas e Notas Fiscais emitidas e efetuar os respectivos

pagamentos nos prazos estabelecidos;
VI. Aplicar as sangoes previstas na lei e neste CONTRATO;

VIl. Promover, sempre que necessario, a integracao entre o interlocutor da CONTRATADA com

servidores da CONTRATANTE, com vistas a facilitar o cumprimento da execucgao dos servigos.

VIIl. Proferir, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data do protocolo do requerimento,
admitida a prorrogacdo motivada desse prazo por igual periodo? decisdo explicita sobre

todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucdo do presente CONTRATO,
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ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou

de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

IX. Cumprir a Lei n°13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais
a que tenha acesso em razao do credenciamento ou do contrato administrativo,

independentemente de declaracao ou de aceitagcao expressa.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

PARAGRAFO PRIMEIRO: Deve a CONTRATADA cumprir todas as obrigagdes estipuladas neste
CONTRATO e respectivos anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as

despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto, em especial:

l. Prestar os servigos contratados de acordo com as quantidades e especificagdes exigidas e

em conformidade com as normas legais pertinentes;
Il. Garantir que o procedimento contratado seja regulado integralmente pela CONTRATANTE;

[ll. Eximir-se de cobrar diretamente do usuario/beneficidrio qualquer importancia
concernente aos procedimentos realizados e responsabilizar-se por cobrancga indevida feita
ao paciente ou seu representante, por profissional empregado ou preposto, em razao da

execugao do Contrato firmado;

IV. Informar ao responsavel legal pelo paciente as condutas clinicas e procedimentos a que

0 mesmo sera submetido;

V. Entregar ao usuario ou responsavel, num prazo de até XXX (XXX) dias uteis (prazo a ser
definido no TR), o resultado do exame/procedimento, em que conste, também, a informacao
da gratuidade do atendimento prestado, com a indicacdo de que o mesmo sera pago com

recursos publicos.

VI. Garantir acessibilidade no atendimento para as pessoas portadoras de deficiéncia (visual,

fisica, auditiva, intelectual e mdltipla).
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VIl. Garantir recursos humanos (equipe multiprofissional) e materiais (insumos e
equipamentos) compativeis com os procedimentos a serem executados, buscando assegurar
a assisténcia com equipe profissional preparada para atender com eficiéncia e presteza,

contemplando o atendimento de forma humanizada, durante toda vigéncia do Contrato.

VIIl. Indicar ao Gestor do Contrato, designado pela CONTRATANTE:

a) 0 Responsavel Técnico pelos servigos prestados, que devera ser XXXXX (indicar a
formagdo exigida: XXXXXXXXXXX); registrado no conselho de classe, com titulo de
especialista em XXXXXX, conforme exigéncia de qualificagdo técnica estabelecida no

Termo de Referéncia e no Edital;

b) O intermediador do Contrato para figurar como seu interlocutor perante a
CONTRATANTE;

IX. Substituir o preposto designado se houver recusa motivada da CONTRATANTE quanto a

anterior indicacao;

X. Solicitar a aprovacdo da CONTRATANTE para substituicdo do Responsavel Técnico, que

devera possuir experiéncia equivalente ou superior a do responsavel originalmente indicado.

XI. Atender com presteza as reclamacoes sobre a qualidade dos servigos executados,

providenciando sua imediata corregdo, sem onus para a CONTRATANTE.

XIl. Responsabilizar-se por todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado
a Administracdo e/ou a terceiros, por sua culpa ou em consequéncia de erros, impericia
propria ou de pessoas que estejam sob sua responsabilidade na execugdo dos servigos
contratados, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao ou o acompanhamento da
execucdo contratual pela CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos

devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

XIIl. Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes do Contrato, inclusive materiais
de consumo e equipamentos necessarios a execucdo dos trabalhos, bem como encargos

trabalhistas, previdenciarios e tributarios decorrentes da execucdo do Contrato.
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XIV. Responsabilizar-se integralmente e em todas as esferas por quaisquer acidentes de que

possam vir a serem vitimas os seus empregados quando em servigo.

XV. Submeter-se a regulacdo instituida pelo gestor;

XVI. Permanecer registrado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saldde (CNES)

durante toda a vigéncia do Contrato de Credenciamento;

XVII. Cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizacdo (PNH) do Ministério da Saude;

XVIIl. Submeter-se ao Sistema Nacional de Auditoria (SNA), como também ao componente
Estadual do Sistema Nacional de auditoria no ambito do SUS, apresentando toda

documentacdo necessaria, desde que solicitado;

XIX. Submeter-se a avaliacdo sistematica de acordo com o Programa Nacional de Avaliacdes
de Servicos de Saude-PNASS, conforme o especificado na PRC N°. 05 de 03 de outubro de
2017,

XX. Atender as determinagdes regulares do fiscal do CONTRATO ou autoridade superior,
prestando todos os esclarecimentos, apresentando as documentagoes exigidas e atendendo

prontamente as solicitacdes e reclamacgdes formuladas;

.

XXI. Informar a CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, qualquer
alteracdo que importe a perda total ou parcial, dos requisitos técnicos exigidos como
condicao para o presente contrato, indicando prazo para regularizacao da alteragao, quando

possivel;

XXIl. Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
mensalmente, conforme orientagao da Portaria SAS N° 118 de 18 de fevereiro de 2014, devendo

o CNES estar compativel com o objeto do Contrato;

XXIIl. Permitir acesso aos conselheiros estaduais para fins de controle social dos servigos,

desde que devidamente identificados e mediante prévia comunicacao;
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XXIV. Apresentar relatorio das atividades sempre que solicitado pelo fiscal do contrato, com
demonstracao qualitativa e quantitativa do atendimento ao objeto do Contrato, devendo

conter as informacdes necessarias indicadas pelo solicitante;
XXV. Obedecer as normas da Vigilancia Sanitaria, mantendo licenga de funcionamento vigente;

XXVI. Manter-se, durante a execucao do Contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, devendo ser mantidas todas as condicoes de qualificacao e habilitagao exigidas

no Termo de Referéncia e Edital;

XXVIl. Guardar em sua unidade sede os prontudrios, independente do diagndstico,

considerando o periodo determinado pela legislacéo;

XXVIII. Afixar cartazes informativos decorrentes de obrigagoes legais, a exemplo do teor do
artigo 3° do Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n°. 10.741 de 01 de outubro de 2003), o qual assegura
ao idoso o direito ao atendimento preferencial imediato e individualizado junto aos orgaos

publicos e privados prestadores de servicos;

XXIX. Garantir a existéncia e manutencdo de protocolos clinicos, normas e rotinas técnicas
de procedimentos que orientem o manejo terapéutico dos casos e de procedimentos

administrativos;

XXX. Atender as normas gerais e especificas estabelecidas para habilitacdo e

credenciamento;

XXXI. Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabalho

do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

XXXII Nao contratar, durante a vigéncia do CONTRATO, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da CONTRATANTE ou
de agente publico que tenha desempenhado fungdo no credenciamento ou que atue na
fiscalizacdo ou gestdo do CONTRATO, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°
14133, de 2021;
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XXXIIl. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo do objeto, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a
CONTRATANTE e ndo podera onerar o objeto do CONTRATO, sendo que eventual pessoal
alocado ao CONTRATO néo tera qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

XXXIV. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia da execugao do
CONTRATO e cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenha acesso em razao do credenciamento ou do contrato administrativo,

independentemente de declaragao ou de aceitagao expressa;

XXXV. Manter, durante o prazo de vigéncia do CONTRATO, todas as condicdes de habilitacado

exigidas no credenciamento, inclusive sua inscricao no CADFOR-PE.
XXXVI. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do CONTRATO.

XXXVII. Apresentar, suplementar ou estender a garantia de execucdo contratual, se exigivel,

no prazo assinalado no CONTRATO.

XXXVIIl. Manter conta corrente de sua titularidade em agéncia da instituicdo financeira
contratada pelo Estado de Pernambuco para a prestacao dos servigcos de pagamento a
fornecedores e prestadores de servigos do Poder Executivo Estadual, nos termos previstos
na CLAUSULA TERCEIRA.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZAGAO E DA GESTAO DO CONTRATO

PARAGRAFO PRIMEIRO: A execucdo do presente CONTRATO deverd ser fiscalizada pela
CONTRATANTE, sem que essa competéncia exclua ou reduza a integral responsabilidade da
CONTRATADA, mesmo perante terceiros, por quaisquer irregularidades constatadas na

execucao do objeto contratado.

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATANTE designa xxxx (nome, matricula e cargo) como

servidor responsavel pela fiscalizacdo do Contrato.
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PARAGRAFO TERCEIRO: O fiscal devera ter pleno conhecimento do CONTRATO e das demais

condicdes constantes do Edital e seus anexos, tendo, entre outras, as seguintes atribuicgdes:

a) Fiscalizar a regularidade e adequacdo da prestagcao dos servicos de acordo com as
especificagdes contidas no Edital e seus anexos, e elaborar relatérios de acompanhamento,

com os registros de eventuais falhas verificadas e das medidas corretivas necessarias;

b) Exigir da CONTRATADA o fiel cumprimento de todas as condigdes contratuais assumidas,

na forma prevista neste CONTRATO;

c) Comunicar ao gestor do CONTRATO a necessidade de alteragdes do quantitativo do objeto

ou modificagao da forma de sua execugao, em razao de fato superveniente;

d) Recusar servigo prestado de forma irregular, ndo aceitando execucao diversa daquela que
se encontra especificada no Termo de Referéncia e demais anexos, salvo quando for prestado

com qualidade superior e devidamente aceito pela autoridade competente;

e) Atestar as Notas Fiscais/Faturas mensais apresentadas pela CONTRATADA,

encaminhando-as ao gestor do CONTRATO para pagamento;

f) Verificar a manutencao das condicoes de habilitacdo da CONTRATADA, acompanhar o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao de apostilamento e termos

aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

g) Comunicar ao gestor do CONTRATO, em tempo habil, a iminéncia do término do CONTRATO

sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a prorrogacao contratual.

PARAGRAFO QUARTO: A CONTRATANTE designa XXXXXX (nome, matricula e cargo) como
servidor responsavel pela gestdo do CONTRATO, que, dentre outras, tera seguintes

atribuigoes:
a) Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;

b) Analisar relatérios e documentos enviados pelos fiscais do CONTRATO;
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c) Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicacdo de penalidade cabivel,
garantindo a defesa prévia a CONTRATADA;

d) Propor aplicacdo de sancdes administrativas pelo descumprimento das clausulas

contratuais apontadas pelos fiscais do CONTRATO;

e) Providenciar o pagamento das notas fiscais/faturas emitidas pela CONTRATADA, e
atestadas pelo fiscal do CONTRATO, mediante a observancia das exigéncias contratuais e

legais;

f) Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor estimado

no Contrato.

PARAGRAFO QUINTO: A ciéncia da designacdo deverd ser assinada pelos servidores

indicados para atuar como fiscal e gestor do CONTRATO, conforme termo em anexo.

PARAGRAFO SEXTO: A substituicio do fiscal e do gestor designados, por razdes de
conveniéncia ou interesse publico, sera realizada mediante simples apostilamento ao

presente CONTRATO, devendo o substituto assinar novo termo de ciéncia.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

PARAGRAFO PRIMEIRO: As alteracdes necessarias ao fiel cumprimento do objeto deste
Contrato serdo efetivadas na forma e condi¢des do art. 124 da Lei n° 14.133/2021, sem a

incidéncia das limitagoes percentuais previstas no art. 125 da referida lei.

PARAGRAFO SEGUNDO: Qualquer alteracdo do Contrato somente sera admitida mediante

justificativa prévia, devidamente aprovada pela autoridade competente.

PARAGRAFO TERCEIRO: Eventual alteragdo na capacidade instalada devera ser objeto de

Termo Aditivo, com a correspondente adequagao do empenho estimativo.
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PARAGRAFO QUARTO: Registros que ndo caracterizam alteracdo do CONTRATO podem ser
realizados por simples apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art.
136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA SUBCONTRATAGAO

PARAGRAFO PRIMEIRO: N3o sera admitida a subcontratacdo do objeto do CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA DE EXECUGAO CONTRATUAL

PARAGRAFO PRIMEIRO: N3o havera exigéncia de garantia da execugdo contratual.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO E DA DENUNCIA DO CONTRATO

PARAGRAFO PRIMEIRO: O CONTRATO se extingue quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou nao as obrigacoes de ambas as partes

contratantes.

PARAGRAFO SEGUNDO: Constituem motivos para extingio do CONTRATO,
independentemente do prazo ou das obrigagoes nele estipuladas, as situagoes descritas no

art. 137 da Lei 14.133/ 2021.

PARAGRAFO TERCEIRO: A extingao consensual e a extingdo determinada por ato
unilateral da CONTRATANTE serao precedidas de autorizagao escrita e fundamentada da

autoridade competente e reduzidas a termo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

PARAGRAFO QUARTO: Aplica-se a extingdo do CONTRATO a disciplina dos arts. 138 e 139 da
Lei n® 14.133, de 2021.

PARAGRAFO QUINTO: O termo de extingdo, sempre que possivel, serd instruido com os

seguintes documentos:
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a) Balancgo dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c) Indenizacdes e multas.

PARAGRAFO SEXTO: Sera admitida a dentncia por qualquer das partes, respeitado o prazo

minimo de antecedéncia de 60 (sessenta) dias.

PARAGRAFO SETIMO: A denlncia n3o desincumbe a CONTRATADA do cumprimento de
eventuais compromissos assumidos em decorréncia do contrato e das responsabilidades a
eles atreladas, cabendo, em casos de irregularidade na execucgao do servigo, a aplicagao das

sancoes previstas em lei e neste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO

PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATANTE poderd, a qualquer tempo, promover o
DESCREDENCIAMENTO da CONTRATADA por razoes devidamente fundamentadas em fatos

supervenientes ou conhecidos apds a contratagdo, nas seguintes hipoteses:

I. Perda das condigcoes de habilitagao ou irregularidades na execugao do servigo nao

sanadas no prazo assinalado pela fiscalizacao;

Il. Falhas na execugdo do contrato, identificadas pela fiscalizagdo ou por meio de dendncia

dos usuarios.

PARAGRAFO SEGUNDO: Fica assegurado 8 CONTRATADA o exercicio direito ao contraditério
e a ampla defesa, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar de sua notificacdo, sem prejuizo
da extincdo contratual e da aplicacdo das penalidades cabiveis, se cometida alguma infragdo

prevista neste contrato.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

PARAGRAFO PRIMEIRO: Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021,
a CONTRATADA que:

a) der causa a inexecucdo parcial do CONTRATO, deixando de cumprir as obrigacdes
assumidas no presente instrumento;

b) der causa a inexecucdo parcial do CONTRATO que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do CONTRATO;

d) ensejar o retardamento da execucao contratual sem motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucao do
CONTRATO;

f) praticar ato fraudulento na execucao do CONTRATO;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

PARAGRAFO SEGUNDO: Sera aplicavel a sancdo de adverténcia quando a CONTRATADA
descumprir deveres instrumentais ou der causa a inexecucao parcial do CONTRATO que néo
acarrete dano a Administracdo e que nao justifique a imposicdo de penalidade mais grave,

em especial pelo descumprimento das obrigagoes previstas nos itens V a X e XXXVIII da
CLAUSULA OITAVA deste CONTRATO (“Das Obrigacoes da Contratada”).

PARAGRAFO TERCEIRO: A penalidade de multa compensatéria sera aplicada nos casos de
descumprimento das obrigagoes contratuais pela CONTRATADA, sempre que deles decorrer
inexecucao parcial do CONTRATO que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo, bem como retardamento injustificado a
execucdo ou entrega do objeto contratado, nos termos das alineas “b” e “d”, respectivamente,
do PARAGRAFO PRIMEIRO, de acordo com as seguintes regras:

l. 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento) sobre do valor anual do CONTRATO, observado o

valor minimo de R$ 10.000,00 (dez mil reais) e o maximo de R$ 100.000,00 (cem mil reais), a
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ser aplicada a quem sofreu a penalidade de adverténcia e reincidiu pelo(s) mesmo(s)

motivo(s);

1. 0,5% (cinco décimos por cento) a 2% (dois por cento), calculada sobre o valor da parcela do
CONTRATO, a ser aplicada quando a CONTRATADA descumprir as obrigages previstas nos
incisos XXI e XXIIl da CLAUSULA OITAVA e n3o sanar a pendéncia no prazo estipulado;

1. 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor mensal do CONTRATO, a
ser aplicada quando a CONTRATADA descumprir as obrigag6es previstas nos incisos Xl e XX
da CLAUSULA OITAVA;

IV. 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento), calculada sobre o valor da parcela inadimplida
do CONTRATO, a ser aplicada quando a CONTRATADA descumprir a obrigagdo prevista no
inciso | da CLAUSULA OITAVA, se a situacdo ndo se enquadrar em obrigacdo contratual

especifica;

V. 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento), calculada sobre o valor da parcela do
CONTRATO, a ser aplicada quando a CONTRATADA descumprir as obrigagoes previstas nos
incisos IV e XIIl da CLAUSULA OITAVA;

VI. 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento), calculada sobre o valor do CONTRATO, quando
a CONTRATADA deixar de cumprir a obrigagao prevista nos incisos Il, IlI, XII, XIV, XV, XVI, XVII,
XVIHI, XIX, XXI, XX, XXIV, XXV, XXVI, XXVII, XXVIII, XXIX, XXX, XXXI, XXXI1, XXXIII, XXXIV, XXXV,
XXXV da CLAUSULA OITAVA;

PARAGRAFO QUARTO: As san¢des de multa previstas no PARAGRAFO TERCEIRO poderao ser
aplicadas cumulativamente com a penalidade de impedimento de licitar e contratar com a
Administracdo Direta e Indireta do Estado de Pernambuco, pelo prazo de 06 (seis) a 18

(dezoito) meses.

PARAGRAFO QUINTO: Na hipdtese de inexecucio total do CONTRATO, prevista na alinea “c”

do PARAGRAFO PRIMEIRO, sera aplicavel a sancdo de impedimento de licitar e contratar com
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a Administracao Direta e Indireta do Estado de Pernambuco pelo prazo 18 (dezoito) a 36 (trinta
e seis) meses, além de multa compensatoria no percentual de 10% (dez por cento) a 20% (vinte
por cento) sobre o valor do contrato.

PARAGRAFO SEXTO: Quando do cometimento das infragdes previstas nas alineas “e”, “f", “g”
e “h” do PARAGRAFO PRIMEIRO, ou quando praticadas as infragdes descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave, sera aplicavel a sancdo de
declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracao Publica, pelo periodo
de 03 (trés) a 06 (seis) anos, além da multa compensatoria de 20% (vinte por cento) a 30%

(trinta por cento) sobre o valor do contrato.

PARAGRAFO SETIMO: A aplicacdo das sangdes previstas neste CONTRATO ndo exclui, em

hipotese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a CONTRATANTE.

PARAGRAFO OITAVO: Todas as sangdes previstas neste CONTRATO poderdo ser aplicadas

cumulativamente com a multa.

PARAGRAFO NONO: O valor da multa aplicada e das indenizagdes cabiveis sera objeto de
compensacdo com o0s pagamentos eventualmente devidos pela CONTRATANTE a
CONTRATADA, decorrentes do mesmo CONTRATO ou de outros contratos administrativos que

a CONTRATADA possua com a CONTRATANTE.

PARAGRAFO DECIMO: Se o valor da multa for superior ao dos pagamentos devidos pela
CONTRATANTE, a diferenca sera descontada da garantia contratual prestada, se houver, ou

sera cobrada administrativamente na forma prevista na Lei Estadual n° 13.178, de 2006.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: N3o havendo o pagamento integral da multa em sede
administrativa, o processo sera encaminhado a Procuradoria Geral do Estado para inscrigdo

em Divida Ativa e cobranca.
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PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo
administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-

se o procedimento previsto no Decreto Estadual.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: Na fixacdo das penalidades, dentro das faixas de multa
estabelecidas neste Edital, bem como dos prazos previstos para as demais sancoes deverao
ser observadas: a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida; b) as peculiaridades do
caso concreto; c) as circunstancias agravantes ou atenuantes; d) os danos que o cometimento
da infracdo ocasionar a CONTRATANTE, ao funcionamento dos servigos publicos, aos seus
usuarios ou ao interesse coletivo; e) a vantagem auferida em virtude da infracdo; f) a
implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos orgdos de controle interno.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO: Em caso de pratica da mesma infragdo ocorrida no prazo igual
ou inferior a 12 (dozes) meses, contados da data de publicacdo da decisdo definitiva da
condenacao anterior, as faixas de multa e os prazos previstos neste CONTRATO poderao ser
majorados em até 50% (cinquenta por cento), observados os limites maximos previstos em

lei.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO: Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°
14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagcbes e contratos da Administracdo Publica que
também sejam tipificados como atos lesivos na Lei Federal n° 12.846, de 2013, serdo apurados
e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a

autoridade competente definidos na Lei Estadual n° 16.309, de 2018.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO: A personalidade juridica da CONTRATADA poderad ser
desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste CONTRATO ou para provocar confusdo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa

juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de

Edital 0050DERERRi g3 dnipnic deBoesiohivs Finso ReskRd™s 58 / pg. 124

124




GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Secretaria Executiva de Contratagdes Publicas — SECOP
Geréncia Geral da Central de Licitagdes do Estado — GGCLE
Geréncia Executiva de Leis Especiais e Credenciamento — GLECE

fato ou de direito, com a CONTRATADA, observados, em todos os casos, o contraditorio, a

ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO: A CONTRATANTE devera comunicar as sangdes aplicadas a
Secretaria de Administragao, para fins de inclusdao da CONTRATADA nos sistemas E-fisco e
PE-Integrado, no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal,
observado o prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da decisdo definitiva de

aplicacao da sancao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA CLAUSULA ANTICORRUPGAOQ

PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATADA se compromete a observar os preceitos legais
instituidos pelo ordenamento juridico brasileiro no que tange ao combate a corrupgdo, em
especial a Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, a Lei Federal n° 9.613/98 e a Lei
Estadual n° 16.309/2018.

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATADA (i) declara, por si e por seus administradores,
funciondrios, representantes e outras pessoas que agem em seu nome, direta ou
indiretamente, estar ciente dos dispositivos contidos na Lei Federal n° 12.846/2013 e Lei
Estadual n° 16.309/2018; (ii) se obriga a tomar todas as providéncias para fazer com que seus

administradores, funcionarios e representantes tomem ciéncia quanto ao teor da mencionada
Lei Federal n® 12.846/2013 e Lei Estadual n°® 16.309/2018.

PARAGRAFO TERCEIRO: A CONTRATADA, no desempenho das atividades objeto deste
CONTRATO, compromete-se perante a CONTRATANTE a abster-se de praticar ato(s) que
possa(m) constituir violagdo a legislacdo aplicavel ao presente instrumento pactual, incluindo

aqueles descritos na Lei n° 12.846/2013, em especial no seu artigo 5°.

PARAGRAFO QUARTO: Qualquer descumprimento das regras da Lei Anticorrupgdo e de suas
regulamentacdes, por parte da CONTRATADA, em qualquer um dos seus aspectos, podera

ensejar: | - Instauracao do Processo Administrativo de Responsabilizacao - PAR, nos termos
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da Lei Estadual n° 16.309/2018 e do Decreto Estadual n° 46.967/2018, com aplicacdo das
sancbes administravas porventura cabiveis; Il - Ajuizamento de acdo com vistas a
responsabilizacdo na esfera judicial, nos termos dos artigos 18 e 19 da Lei n° 12.846/2013 e do
artigo 39 da Lei Estadual n° 16.309/2018.

PARAGRAFO QUINTO: Sem prejuizo da obrigag3o de cumprimento das disposicdes de seus
respectivos codigo de ética e conduta, a CONTRATADA se obriga a, no exercicio dos direitos
e obrigacdes previstos neste contrato e no cumprimento de qualquer uma de suas
disposicdes: (I) ndo dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de
qualquer natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou ainda quaisquer
outras pessoas, empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem
indevida, influenciar ato ou decisdo ou direcionar negdcios ilicitamente e (ll) adotar as
melhores praticas de monitoramento e verificagdo do cumprimento das leis anticorrupcao,
com o objetivo de prevenir atos de corrupcao, fraude, praticas ilicitas ou lavagem de dinheiro

por seus socios, administradores, colaboradores e/ou terceiros por elas contratados.

PARAGRAFO SEXTO: A CONTRATADA se obriga a notificar a CONTRATANTE, imediatamente,
por escrito, a respeito de qualquer suspeita ou violagcao das legislagdoes anticorrupgao
vigentes, bem como nos casos em que obtiver ciéncia de qualquer pratica de suborno ou

corrupgao.

PARAGRAFO SETIMO: A comprovada violagdo de qualquer das obrigagdes previstas nesta
cldusula é causa para a extincdo deste CONTRATO, sem prejuizo da cobranca das perdas e

danos causados a parte inocente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DENUNCIAS DOS USUARIOS

PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATADA devera divulgar, em local visivel e nos
comprovantes de atendimento, os canais oficiais de recebimento de reclamacdes e dendncias

dos usuarios dos servicos, definidos no Termo de Referéncia.
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PARAGRAFO SEGUNDO: Manifestagdes recebidas diretamente pela CONTRATADA devero
ser registradas e encaminhadas a Ouvidoria da CONTRATANTE no prazo de xxx (xxx) dias

uteis.

PARAGRAFO TERCEIRO: O tratamento das manifestagdes seguira os prazos da Lei Federal n°
13.460/2017.

PARAGRAFO QUARTO: A CONTRATADA apresentara a fiscalizacdo, sempre que solicitado,

relatdrio das providéncias adotadas em razao das denuncias recebidas

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢oes contidas na
Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas estaduais aplicaveis, e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor) e nas normas

e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO

Nos termos do art. 94 da Lei n° 14.133, de 2021, o presente instrumento contratual sera
publicado no Portal Nacional de Contratacdes Publica (PNCP) em até 10 (dez) dias uteis

contados da data de sua assinatura como condicdo de sua eficacia.

CLAUSULA VIGESIMA - DA RESOLUGAO DE CONTROVERSIAS E DO FORO

PARAGRAFO PRIMEIRO: As controvérsias administrativas e litigios decorrentes deste

CONTRATO deverdo ser preferencialmente submetidos a composicdo da Camara de
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Negociacdo, Conciliacdo e Mediacdo da Administracdo Publica Estadual, conforme art. 11 da
Lei Complementar n° 417, de 09.12.2019.

PARAGRAFO SEGUNDO: Fica eleito o Foro da Comarca do Recife para dirimir os litigios
decorrentes deste CONTRATO que nao puderem ser compostos pela conciliagao, obedecidos
os termos do art. 92, §1°, da Lei 14.133, de 2021.

E, para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado e contratado, foi lavrado o
presente instrumento contratual, o qual depois de lido e achado conforme, foi assinado pelas

partes contratantes.

Recife, XX de XXXXXXX de XXXX.
CONTRATANTE / CNPJ XXX
Representante Legal
CONTRATADA / CNPJ XXX
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GOVPE - Declaracao
Processo SEI n2 3900000112.001465/2026-58

A Agente de Contratacao n2 52, da Central de Licitacdes do Estado,
da Secretaria de Administracao - SAD, no uso de suas atribuicdes dispostas na
Portaria SAD n? 3.506, publicada no Diario Oficial do Estado, edicao de 28 de Agosto
de 2025, declara que o Edital de Credenciamento n?2 0026.2026.PNE (Doc. SEI

n 296662944), Processo de inexigibilidade n2 0026.AC52.SAD.SDS deve ser
considerado assinado.

Rennata Alencar V. Couto
Agente de Contratacao 52

_ eil Documento assinado eletronicamente por RENNATA ALENCAR VIEIRA COUTO,
e Lily em 06/11/2026, as 17:29, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no
eletronica art. 109, do Decreto n? 45.157, de 23 de outubro de 2017.

) acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
"1k verificador 96663093 e o codigo CRC 91E4FFBB.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Av. Antonio de Goées, 194, - Bairro Pina, Recife/PE - CEP 51010-000, Telefone: 3183-
0998
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